CURRICULUM VITAE
PDEL DR,

COLLAMATE ELISABETTA

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date {da - a)

= Name @ indirizzo del
catore di lavoro

* Tipo di azienda o seftore

* Tipo di impiego
+ Principali mansioni e
responsabilita

e Date (da - a)

» Name e indirizzo del
datore di lavorn

« Tipo di azienda o settore

¢ Tipo di impiego
= Principali mansioni e
responsabilita

o Date (da - a)

» Nome e indirzzo del
datore di lavorg
« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego
« Principali mansioni e
responsablité

= Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del
datore di lavoro

+ Tipa di azienda o settore

¢ Tipo di impiego
= Principalt mansioni e
responsabilitd

Pa Febbraio 2012 ad aggl

RIMADEN - Centro Specialistico integrato per la cura di patotogie relative al
carmpo defla patrizione clinica e del metaholismo, di problernatiche d'ansia ¢
psicosomatiche.

Attivita fibero — professionale
Psicologa-Psicoterapeuta

Uia Settembre 2008 ad ogyi

RIMADEN - Centro Specialistico integrato per la cura di patologie relative al
campo delta nurziong clinica e del metaholisma, di problematiche d'ansia e
psicosomatiche,

Attivita libero - professionale

Psicotoga — Progetlazione e implementazione di interventi di promozione
dela salute individuaie e di gruppa.

Da 2010 ad 2012 {contratt dt durata variabile dai due ai cinque mesi nelf'arco
di un anno)

Ufficio promozione della salute — Asur Marche - 2.T. 7
Centro Didattica Multimediale “Percorsi di Salute”

Prestazione di lavorg autonomo oceasionale

PaicologalOperattice - Gestiche ed organizzazione dei laboratori di
formazione/educazione refativi ad interverti di prevenzions contro il consuma
i tabacco ed ¥ bere a rischio.

Da 28 Aprite 2010 & 30 Giugno 2010
Dipartimento Salute Mentale — Asur Marche - 2.7, 7
Promozione della Salate

Incarico di favort autonomo occasionale

Psicologa - Pastecipazione alla progettazione ed altimplementazione del
progetto “Girasole — Superare i pregiudizic con urinformazione parecipata”.



= Drate {da - a)
o Nome e indirizzo del
datore di lavore

= Tipo di azienda ¢ settore
s Tipo di impiego

« Principall mansioni e
responsabilitd

= Date {da - 3)
+ Nome & indirizzo del
datore di lavoro

+ Tipo di azienda o settore
= Tipo di tmpiego

» Principali mansioni e
responsabilitd

ISTRUZIONE £ FORMAZIONE

+ rate {da - a)
« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

= Qualifica consegquita

¢ Livelto nella
ctassificazione nazionale
{se pertinente)

Nelfambilo del progelto, successivamentle, song state prodotie le segtient
pubhlicazioni:

- Lo variabili sociodemografiche influenzano gh atteggiament! di
pregiudizio verso le diversita nel bambini? it progetto girasole:
unindagine di prevatenza tra i bambini di 8 anni nella as! di ancona™ Nat
It Super Sanitd 2015:28(9):1-1 - Inserto BEN - Bollettino Epidemioiogico
Nazionale.

- “H progetio girasole: superare il pregivdizio con un'informazicne
partecipata”, Dicembre 2012, Maggioli £d.

Da 1 Noverntee 2008 a 31 Ottichre 2008

Uiticin Borse di Siudio - Settore (struzione Fonmnazione Lavaoro - Provineia di
Ancona

Borsa Lavoro per faureati

Promozione della Salute - progetiazione e conduzigne el lahoratorio
“Raccomnto di 58 ed awtostima™  presso Rimaden s.a.5 - Jasi

20 Gennaio 2007 a 12 Marzo 2007

ASUR MARCHE 2.1, 8. Responsahile scientifico: Prof.ssa B. Pojaghi,
Facolta di Scienze delia Comunicazione - UNI Macerata

Contratto di prestezione occasionale

Partcipazions come tutor di sala &l corso intitolato “La comunicazione nelle
arganizzarioni pubbliche”. Corsa rivolto al personale del ruolo amministrativo
& tecnica Infermiert,

B Giugne 2008 a Settembre 2011

Consultorio familiare Asur Marche ZT 7 presso Distretto Nord di
Chiaravaile

Psicologia — Psicoterapia Clinica

Twocinio obbligatorio per specializzazione in psicoterapia



= Date {da - a)

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Principali materie / abilita
prafessionali oggetto dello
studio

« Qualifica conseguita

« Livello nella
classificazione nazionale (se
pertinente)

» Date {da ~ a)

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formaziane

» Principali materie [ abilith
profescionali oggetto dello
studio

2007 - 2011

Centro Studi Psicosamatica $.a.5, di Stefano Crisping & €,
Scuola di Specializzazione quadriennale in Psicoterapia Gestalt Analitica
indivitiuale e oi gruppe -Roma

Fonmazione afla psicoterapia ad orientamenta Gesialt Analitico individuale e di
gruppo.

Specializzazione quadriennale in Psicoterapia Gestalt Analitica
individuale e di Gruppo, con votazione di 60/60,

Dal 2006 ad ogo

Partecipazione a corsi-seminari di formazione professionale:

- “Comprendere £ curare la mente depressa”, organizzato da Scuola di
Psicoterapia Cognitiva Srl, tenutosi ad Ancona in data 27 settembre 2019 e
per il quale sono statt assegnati N. 4 (quattro/00) Creditt Formativi £.C.M.

- Agosto 2020 all'evento formativo a distanza, organizzato da Giunti
psychometrics “DSM - 57, avente come obiettivi didattico/formativi generall:
documentazione clivica, petcorsi clinico-assistenziah diagnostici e ribilitativi,
peofili di asststenza, profili di cura, per i quale sone stat assegnati N. 20 (venti/
003 Crediti Formativi E.C.M.

- Corso di informatizzazione professionale per psicologi, finalizzato alla
conoscenza degli strumenti base per utilizzare al meglio te nuove tecnofogie €
appraceiarsi efficacemerte nel mercato del lavoro,

Il corsa si & svolto ad Ancona, presso la sede dell'Ordine deghl Psicolog della

Regione Marche, per un otale di 21 ore formative (29-04-06-1305/2016) e a
distanza, atraverso Fausitio di piattaforma informatica, per un totale di 3,5 ore
formative (20/05/2018);

- Evento per la Formazione Cantinua defla Regione Marche (0" 3 Crediti
Formativi E.C.M.) "Gli atti tipici della professione di psicologo - la diagnosi
psicologica”, organizzato da A S.U.R AV N2 SEDE D JESE(AN) il
08/11{201% per la durata complessiva di 6 ore,

- Giosnata di formazione su DCA “Anoressia e Bulimia: Teoria e Clinica del
Sintomo”, tenutost | giomo 30MQ6/2012, presso Howet City, Ancona,
promosso dall'Ordine degli Psicologi Consiglio Regionale delle Marche;



* Qualifica consequita

e Livello nella
classificazione nazionale
(s pertinente)

- Bvento per la Formazione Continua della Regione Marche (n"13 Crediti
Formativi ££.C.M,) "Operaiori in rete per il contrasto del tabagismo”,
organizzato da ASUR AV N°2 SEDE DI ANCONA dal 2710612012 al
2810612012 per la durata complessiva di 13 ore;

- "Corso di Formazione per Eormatori Locali UNPLUGGED”, tenutos a
Camerano (AN) # 10112 maggio 2011 per la durata complessiva di 16 gre;

- Giornata di formativa " test di Wartegq secondg it metodo si Alessandro
Crisi™, tenutosi it giorno 1210312011, presso la sede dell'Ording, Ancona,
promosso dall'Ordine degli Psicologi Cansiglio Regionate delle Marche,

- Seminario di Psicologia "Arrendersi al Corpo”, tenutos] il glormo B8172000,
condols dalla Dr.ssa Alessandra Vecd, per la duraia di n°2 ore;

- Evento per la Formaziong Continua (0°4 Crediti Formativi E.C.M.)
"Neurpscienze e Scuola: i disturbi specifici deli’apprendimento”,
organizzato da Giunti 0.5, - Organizzarioni Speciali e enuiost ad Ancona i
2108/200%;

« Convegng "La Valufazione del rischo stress tavoro-correlato e la
Valutazione delle risorse umane®, tenutost § giomo 12062009, presso il
Salone della Loggia dei Mercanti, Ancong, promosso da Giunti Q.5. -
Organizzazion Special. Della durata compiessiva di n°7 ore;

- Berninario di Psicologia "La Crepa neltAcgua™, tenutosi il giomo
14/04/2009, promosso daliAssociazione ltaliana Gestalt Anatitica, per la durata
di n°2 ore;

« Conferenza - dibaltito "L'Arte di ritornare bambini”, tenwtost it giomao

0410472009, presso la Sala audiovisivi defla Mediateca Marche | Ancona,
promosso dall'lstituto Psicosintest - Centro di Ancona. Condotto dat prof.

Vincenzo Liguori, per ia durata 5°2 ore,

- Conveano "La psicoterapia della Gestalt. Esperienze, metodi e riflessioni a
confronto a venti anni dalla nascita della FISIG”, tenutost dal giomo
220212008 2§24/0212008, & Roma e promosso dalla Federazione taliana
Scuale ad Istituti Gestalt, della durata complessiva, di n°28 ore,;



* Date (da - a)

*» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Principali materie / abilita
professionali ogoetto dello
studio

» Qualifica conseguita

= Livello nella
classificazione naziopale
{se pertinente)

« Date (da - a)

« Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione

= Principalt materie / abilita
professionali oggetto dello

studia

» Qualifica conseguita

s |ivello nella
classificazione nazionale
(e pertinente)

CHaPACITA E COMPETENZE
PERGONALI

Acquisite nel carse defla
vita e della carriera ma non
necessariamente
riconosciute da certificati o
diplewni ufficiali,

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

¢ Capacita di lettura

» Capacita di serittura

= Capacith di espressione
orale

CAPACITA B COMPETENZE
RELAZIONALL

Vivere e lavorare con altre
persane, in ambiente
multiculturale, occuparidoe
posti in cui la
comunicazions &
impaortarnite & in situazioni

Febbrain 2006
Facolta di Psicologia ateneo di Padova

Psicologia clinica e di comunita.

Titolo tesi di laures: Sffedi del sostegno e del conlrolly genitoriale nelia
percezione oi & dei figh preadolescenti: la possibile mediazicne delf aperiwra
clei figlh,

Laurea in Psicologia (ordinamento fuinguennale}, con votazione di
106/110

Lugilio 1998
Liceg scientifico "Leonardo da Vinci”, Jesi

Maturita scientifica

ITALIAND

INGELESE
Scolastico
Scoiastico
Scolastico

Buone capacita nella gestione delte dinamiche di gruppo acquisite:

- neftattivith professionale, con la candurione di iInterventi in gruppa
neltambii delta promozione della salute;

- can hambini ed adolescenti, in 10 anni di esperienza (dal 1988 at 2008)
nell'associazionismo giovanile;

- con volomtari ed went angiant presso un centro divrno "Divertirs insieme” ,
gestio dall’ Avulss, tn Jesi;



in cul & essenziale favorare
in sguadra {ad es. cultura &
sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
CRGANIZZATIVE

Ad g5 caordinamento e
amministrazione di
persone, progetti, bilanci,
sul posto di lavoro, in
attivita di volontariato (ad
es. cultura e sport), 3 casa,
ece.

CARACITA E COMPETEMZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno
ecc,

ALTRE CAPACITA £ COMPETENZE
Competenze non
precedentemente indicate,

PATENTE & PATENT

LILTERIOR! NFORMAZIONI

Buona capacita di coordinamento e gestione di gruppi di lavoro matuwraia;
- neli'ambito delt'associazionismo giovanite,

- in famigdia, con figl minori.

Buone compeatenze nell'uss del po e delle apparecchialkre informatiche
{programmi di videoscritiuea, utiizzo della posta elettronica, ricerca
mediante banche dati e ricercs in rele)

Frequenza scuola armatonale g canto leggero

Patenta B ed autornurita

inserimento nefla graduatoria di merito nella disciptina di psicoterapia
approvata con fa determing del direttore delia area VASTA n 2 M.
1569/AVZ2 del 0911112018,

li/La sottoscritto/a, soito la propria responsability, al sensi deghi antt. 46 & 47 del DPA. n
445/2000, concernenti le dichiarazioni sostitutive di certificazione e dell'atto di notorieta, e
consapevole delle sanzioni penali previste dall'art, 76 del D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara che guante riportato nel presente documento
cotrisponde a stati o fathti risultantt da documentt in propric possesso ovvero presso le
pubbliche amministrazioni ivi indicate.

"

o~
Data ___

"

Firma autografa leggibile o firma digitale certificata

T
—
—_

-




