CURRICULUM VITAE ET STUDIORUM

DI STEFANO SIMONETTI

nuto & Roma 1l 28.5.1952, coniugato con un figlio

STUD]

maturitd classica nej 1970 o :
laurea in Giurisprudenza nel 1976 con une tesi in Diritto del Lavoro ("La tutela dell’attivita sindacale negli enti lecali non
territoriali”), relutore il prof. G. Giugni, con voti 100/110 , .
diploma di perfezionamento biennale in Dirino del Lavoro, sindacale o della previdenza sociale ael 1980, reletore il prof.
G.Giugni, con-voti 70/70 _ _
corso di pertezionamento semestrale in Organizzazione ¢ programmazione dei servizi samitari nel 1990 presso I'lstiuto di
Medicina Legale ( prof. Boceia ) della facolta di Medicina dell'Universita di Roma - La Sapienza

CORSI DIFORMAZIONE

Corsn di formazione manageriale ~ Scuoln Sup. 5. Anna Msa - [ edizione 2004 o o
Corso di uggiornamenlo in “Gestione ¢ valutazione della dinamica palrimoniale ¢ linunziarin™ ~ Bocconi, Miluno 24-26
setlembre 2008

SERVIZI PRESTATI

servizio presso il Consorzio Prov.le Antitbe. di Roma, contluito nella USL RM/17 (poi USL Rm/I |, oggi Azienda USL Roma E )
dal 1.9.1971 al 7.10.88 can le seguenti qualitiche:

* assistente amministrativo L971-30978

* collaboratore amministrativo  1.10.78 - 11.6.85

e collaboratore coordinatore 12.6.85-7.10.88
servizio presso la S Rm/] (oggi Azienda USL Roma A) daf §.10.88 al 13.5.2007 con ln posizione funzionale di Vies
Direttore amministrativo ed inquadrato nella qualilica unica di Dirigente amministrativo ai sensi dell'nrt. 26, comma 2 ter del
DLGS 29/93 (in aspettativa ex art, 3-bis comma | 1 del d.bgs. 502/1992 per i periodi di svolgimento degli incarichi sotto indicati)
servizio presso la AOU Pisana dal 16.5.2007 o} 31.8.201 Ieon la qualifica di Dirigente amministrativo (in aspetlaliva ex art. 3-tis
comma |1 del d.lgs. 502/1992 per i periodi di svolgimento degli incarichi sotto indicati)
comando presso il Dipartimento della funzione pubblica - Servizio VI dal 22.2.9] al 10.10.92
comando presso 'ARAN (Agenzia per In reppresentanza negoziale delle pubbliche smm.) dal 2.11.1994 41 31.8.1998,
distaceo sindacule presso il CIDA-SiDirss dal 10.8.2002 af 4.12.2002

ATTIVITA’ DI DIREZIONE

responsubile dell'Ulticio Previdenza della USL RM/17 dal 30.6.84 al 7.10.88, nell’ambilo del quaie ha gestito direiamente le
complesse problematiche legate al trattamento di quiescenze e previdenza del personale i cui termint &i viferimemo normativi ¢
giurisprudenziali  sono, come & noto, in continua evoluzione : ha in particolare curato, con frequenti contalli con enti e
amministrazioni esterne.  la gestione dell’esercizio dell’opzione ex art. 75 del DPR 761779 per il personale proveniente dughi
enti mutualistic],

funzioni vicarie di Capo Settore Personale, il cui posto risultava vacante, presso la USL RM/1 dull'8.10.8%8 al 21.2.91
occupandesi di tutte le problematiche applicative in tema di concorsi, mobiliti e stato giuridico del personale

aitivitd di direzione tecnica concernente il coordinamento e indirizzo per le umministrazioni del Servizio sunitario nazionale
(istruttoria del contenzioso, risposte g quesili, predisposizione di circolari e atti normativi interministeriali) presso la Presidenza
del Consiglio dei Ministri - Dipartimento deila funzione pubblica - Servizio VI, Reparto I[.

incarico di studio e consulenza alle dirette dipendenze dell’ Amministratore sirgordinario della USL RM/1 dal 22.6.93 al 30 6.94,
posizione di stefl’ con funzioni dj supervisione diretta alla migliore finalizzazione dell’esperienza maturata presso i
Dipartimento della funzione pubblica.

dirig_e:?tc presso I'A.Ra.N. dal 2.11.94 g1 31 .8.98, presso cui ¢ siato Responsabile del comparto di negoziazione del personale de|
Servizio sanitario nazionale, incarico dingenziale per il quale, con’ deliberazione del 22 ouobre 1997 & stata fissata 1a
retribuzione di posizione di massimo valore all’interno dell’Agenzia. Durante tale periodo he svolto attivitd direna di
negoziazione e predisposizione di testi contrettuali in relazione alla stipula di dodici contratti collettivi nonche attivita di
collzborazione sui tavoli negeziali intercompartimentali (deleghe sindacali, sicurezza sul lavoro, pernmessi e distacchi, TFR). Ha
inoltre rappresentato pia volte I'A.RaN, 1 sedi eslerne - si istituzionali che seminariali - ha predisposto relazioni per



-

. Avvocatura dello Stato e gestito direttamente il tavolo di coordinamento con gli esperti regionali designati dal Comitato di
Settore che fomisce linee interpretative sull"applicazione dei CCNL della sanita. Ha, infine, ricevuto direttamente presso la sede
deil’Agenzie - fornendo sempre la massima collaborazione - decine di direttori generali, direttori amministrativi e dirigenti del
persanale che hanno chiesto I'assistenza dell' Agenzia per la soluzione di problemi applicativi dei contratti collettivi della sanit.
» Direttore amministrative dell'Azienda USL di Rieti dal 1.9.1998 al 12.8.99,
+ Direttore amministrativo del}’ Aziends uspeduliera S. Filippo Neri di Roma dal 13.8.1999 ol 9.8.2002.
Direttore amministrativo dell" Azienda USL n. 3 di Pistoia dal 3.12.2002 al 29.5.2012.

ATTIVITA' DIDATTICA E DI STUDIO

* cirea 300 corsi ¢ seminari di aggiomamento espletati dal 1992 come docente presso universita (LUISS ¢ Gregoriana di Roma,
Federico I di Napoli, Boctoni'e Cattolica di Milano), Regioni, Aziende sanitarie ed ospedaliere, istituti di formazione pubblici e
privan (FORMEZ, Istituto Tagliacame, CEIDA ¢ SEADAM di Roma, CUOA di Vicenza, DAMS di Lucen, ISCEA di Napoli,
ISSEL di Bari, SAL di Viareggio, FORMAT di Torino, CISEL di Rimini, [REF di Milano)
docente di materie inerenti alla gestione delle risorse umane e alls contrattualistica presso la LUTSS - Scuola di Management
titolare dell'insegnamento di Legislazione sanitaria nel corso di Diploma Universitario per infermieri protessionali presso la I[
Universita di Roma negli anni accademici dal 93/94 ol 99/00

e 42 corsi di insegnomento di malerie giuridiche presso ke Scuole per I1LPP, degli ospedali 5.5pirito, Oltalmice, S.Eugeniu,

5.Giacomo e O.N.R.M. negli unni seolostici dul 1984 ol 1094

pidt di 60 congressi ¢ convegni in qualita di relatore ¢ 18 pantecipazioni a corsi di aggiomamento, seminari, convegni

membro del Comitato di redazione di “ARANNEWSLETTER” e di “Mondo sanitario”

autore di numerose pubblicazioni specifiche

collaboratore del Sole 24 Ore Sonita

INCARICHI PARTICOLARI

incarico di Esperto presso il Dipartimento della funzione pubblica dal 1.3.93 al 31.7.93

incarico di consulenza in materia previdenziale presso e USL RM/24 dal 12.9.93 al [2.9.9¢

3 concorsi pubblici espletati in quatita di membro dells commissione ¢ 12 in qualita di segretanio della commissione esaminatrice
componente della commissione per gli esami di Stato per [L.PP. in rappresentanza del Ministero delta sanita presso le UULSS.LL.
di Lecco e di Treviglio negli onni 1984 ¢ 1985

presidente del Collegio arbitrale di disciplina della Azienda USL Roma E dal 1996 al 1998

fa inserito nell'elenco degli idonei alla funzione di Diretiori generali della regione Toscuna

Esperto presso il Sottosegretario di Stato alla sanita sen. Monica Bettoni

Consulente per le relazioni sindacali del Ministro Sirchia nel 2001

5. Giuhano Terme, 10 luglio 2012
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ELENCO PUBBLICAZIONI

“Note in materia previdenziale relative al personale confluito nel servizio sanitario nazionale”
in “Previdenza sociale™, n. ! - 1984

“Il trattwmento di fine servizio per i dipendenti degli ex enti imutualisticl transitati delle UU.SS.LL."
in 1! Diritto sanitario mederme”, o | = 1983

“Nate sull annullamento del decrelo del Ministro della sanuta del 10.2.1984"
in “Citta e servizi”, n. 4/3 = 1991

1"

“Il problema dell'emergenza infermienstica ¢ la hbera circolazione dei lavoraton il interno della comunita europea
in “Ragiusan”, n, 96 - 1992

“Lo status di pubblico dipendentie e i reati contro 1o pubblics amminisrazions”
in “Organizzozione sanitaria”, n. 4/5 — 1992

“Problemi applicativi delle incompatibilitd mediche™
in *Orgonizzazione sanitarta™, n. -

“Il trattenimento in servizio fino al 67° anno per i dipendenti delle U.S.L."
in “Organizzazione sanitaria”™, n. 2 — 1993

“[ regimi previdenziali”

in “Guida all ‘esercizio professionale per il personale infermieristico, ostetrico. tecnico-saniturio e dells riabilitazione™.

aggiornamento 1993

“I1 difficile commino del combiamento”
in “Mondo sanitario”, n. -

“La privatizzazione del pubblico impiego tra mito ¢ realta”
in “Mondo sanitario”™, n. —

“La nuova organizzazione dei servizi amministrativi della ozienda USL"
in “Mondo senitario”, n. -

. “[Feoniratio collettivo del compuito sanitit. Problematiche e prospettive”

in ~“Mondo sunitario”, n. -

- “'Le incerte prospettive della formazione ¢ dell uggivrnamento del personale del SSN”

in “Mondo sanitario”, n. -

- “Irapporti d'impiego ¢ di lavoro del personale inlermieristico”

in “Guida all’esercizio professionale per il personale infermieristico, ostetrico, tecnico-sanitario ¢ delly
riabilitazione™, aggiomamento 1996

. "Il diploma universitario in scienze infermicristiche: verso una nuova fermaziene della professione infermieristica

in “Igiene < sanitd pubblica, n. 2/3 - (995

. "Note sulla convenzione per ln medicing generale”

i “Mondo sanitario”, n. -

. “Le mansioni superiori tra disposizioni di legge e giurisprudenza”

in “Mondo sanitario”, n. -

“I} rapporto di lavoro part-time nefla sanita™
ip “"Mondo senitario”, n. -

- "Abrogazioni ¢ disapplicazioni nel rapporto di luvoro dei dipendenti del comparto sanitd”
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in “Il Sole 24 ure banml‘* n. 23 del 12-18 giugno 200§ (in collabornzmne)

(] o '\ LTy

in “Ragiusan”, n. 132 - 1997

“La dirigenzs e il fondo di posizione”
in “Ragiusan”, n. 137/138 - 1997

=P . N

el Lt _ =L Ll Gianiadizione ordingria: prospettive e difticolta di una riforma”
in “Nondo sanitario™, n. 7 - 1997

"Prime note sul collegato 1998~
in “Dirigenti della senitd”, n. [ - 1998

“La contratiazione decentrata™
“La nuova normativa concorsuabe per fa dm genza”
In “Sunitd pubblica”. n. 6 - 1998
"1 sistema delle relazioni sindacali: livelli di contrattazione™
capitolo TH di “La riforma del pubblico impiego alla luce del decreto legislativo n.80/98

[stituto Guglielmo Togliscame - Strumenti n. 18

“L'atto vziendale ¢ la separazione dei potert nelle aziende sanitarie”
in “Dirigenti defla sanitd”, n. 2-3 = 2000 {in colluborazione)

“Codiee del personale della sanita pubblica™
[ Codici di 11 Sole 24 vre Sanita editore, 2000 (in colinborazione)

[l reclutamento delle aziende sanitarie”
"Il sistema di valuwtuzione delly Dirigenza nelle Aziende sunilarie”
n “Mecosan”, 2002 (in collaburazione)

“Le relaziuni sindacali nelle Aziende sanitarie pubbliche”
m “Sanita ¢ Management”, settembre 2002

“It eodice di cumpurlumcnlu dei dipendenti delle Aziende sunitaric”

AT

in “Ragiusan”, n. 2i7/218 - 2002 (in coliaborazione)

“Codice del personale della sunita pubblica”
[ Codici di 11 Sole 24 ore Sumta editore, 2002 (in coltaborazione)

- “Uno strumento per il governo deile aziende sanitarie: il collegio di direzione™

in “Ragiusan”, n. 223/224 —2002

~Guida prqm.u al rapporto di lavoro del dmgcnlc medico”
in “Le guide pratiche del Sole 24 ore™ —in CD - 2003

"L RiJorme Brunettn nelle aziende sunitarie”

" Maggioli, 2010

Numerosi articoli, risposte a quesiti ¢ massime di sentenze pubblicati su : “Lavoraitahiano”, “Alternativa sindacale”, “Mondo
sanitario”, “Osservatorio di giurisprudenza de] pubblico impiego™, “L"infermiere”, “Professione: sanita pubblica”, “1l sole 24 ore™,
“T1 sole 24 ore - Sanita”, “Dirigenti della sanité”, “ARAN-Newsletter”.
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