
 
 

 

Ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000 il sottoscritto dichiara quanto segue: 

 

DATI PERSONALI  

  

Cognome e Nome POLCI LUCA 

Data e luogo di nascita 13/03/1963 

Indirizzo (residenza) VIA PRIMO RICCITELLI, 21  - 64100- TERAMO 

Indirizzo (domicilio) VIA BERARDO MEZZUCELLI, 8  -64100- TERAMO 

Telefono 0861.1755980  cell. 338.9467979 

E-mail  Luca13polci@gmail.com 

Nazionalità ITALIANA 

  

 
Titoli accademici e di studio 

 
Elencare separatamente ciascun titolo 

accademico conseguito evidenziando per 

ognuno l’Ente e l’anno di conseguimento. 

- lauree 

- specializzazioni 

- dottorati 

- master 

- corsi di perfezionamento 

LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA -  UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI 

ROMA “LA SAPIENZA” -  IN DATA: 13/03/1999. 

 

SPECIALIZZAZIONE IN IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA -  

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI L’AQUILA – 4 ANNI DI CORSO(ai sensi del 

D.Lgs. 08.08.1991, n. 257) IN DATA: 15/11/2005. 

 

DIPLOMA DI PERFEZIONAMENTO IN “ECONOMIA E ORGANIZZAZIONE 

DEI SERVIZI SANITARI TERRITORIALI” – UNIVERSITA’ “G. 

D’ANNUNZIO” CHIETI – FACOLTA’ DI ECONOMIA DI  PESCARA(in 

collaborazione con SAMG E PFIZER  ITALIA S.r.l.) A.A. 2007/2008.  

 
Esperienze lavorative  

 

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE 

del Dott.  LUCA POLCI 

 

allegato alla domanda di partecipazione 
 

AVVISO PER CONFERIMENTO DI INCARICO QUINQUENNALE DI DIRIGENTE MEDICO 
DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA – DIREZIONE MEDICA PRESIDIO OSPEDALIERO 

UNICO 
AREA VASTA N. 4 



Elencare separatamente ciascun impiego 

pertinente ricoperto evidenziando per 

ognuno: 

- nome e indirizzo dell’Azienda / Ente 

(specificare se pubblica o privata o 

accreditata con SSN) 

- periodo lavorativo 

(da gg.mm.aa. – a gg.mm.aa.) 

- qualifica ricoperta e tipologia del 

rapporto di lavoro (lavoro subordinato, 

incarico libero prof.le ecc.) 

- principali mansioni e responsabilità 

(specificare l’attribuzione di eventuali 

incarichi manageriali: direzione di 

moduli organizzativi, strutture semplici, 

strutture complesse e la normativa di 

riferimento), lo scenario organizzativo 

ed i particolari risultati ottenuti nelle 

esperienze professionali precedenti. 

 

 

 

1) SERVIZIO alle dipendenze dell’ASUR MARCHE 

AREA VASTA 4-FERMO, in qualità di 

DIRETTORE ff  DI DIREZIONE MEDICA 

OSPEDALIERA, incarico a tempo pieno, rapporto 

esclusivo dal  01/12/2020. 

 

2) SERVIZIO alle dipendenze dell’ASUR MARCHE 

AREA VASTA 4- FERMO, in qualità di 

DIRETTORE U.O.S. IGIENE OSPEDALIERA, 

incarico a tempo pieno, rapporto esclusivo, dal 

16/11/2020. 

 

3) SERVIZIO, alle dipendenze dell’ASUR MARCHE 

AREA VASTA 4 – FERMO, in   qualità di 

DIRIGENTE MEDICO DI DIREZIONE MEDICA 

DI PRESIDIO   OSPEDALIERO a tempo pieno, 

rapporto esclusivo e a  Tempo indeterminato dal 

01/03/2014. Non ricorrono le condizioni di cui all’art. 

46 u. c.  del DPR 20/12/ 1979 n. 761 relativo alla 

riduzione del punteggio di servizio per mancata 

partecipazione all’attività di formazione.  
 

           Esperienze maturate: 

 

 Componente “Comitato Valutazione Prestazioni 

Sanitarie(CVPS)”, Determina n. 350/AV4 del 27/06/2014; 

 Referente Operativo e Responsabile dell’Autocontrollo(HACCP), 

revisione  dal 02/05/2014, come da documento di Autocontrollo( 

adempimenti previsti dal Reg. CE 852/2004). 

 Componente “Commissione terapeutica preposta al controllo 

dell’appropriatezza prescrittiva, al governo della spesa 

farmaceutica, e alla definizione del Prontuario Terapeutico 

Ospedale-Territorio(PTOR) e dei Prontuari Terapeutici di Area 

Vasta(PTOAV)”,  Determina n. 24/AV4 del 16/01/2015; 

 Redazione istruzione operativa utilizzo iniettori CT Motion e 

Stellant in orario notturno e festivo diurno, settembre 2015. 

 Verifica/Revisione procedura “Organizzazione del polo 

chirurgico unico ed integrato” Dipartimento di chirurgia(AV4), 

giugno 2016 

 Presidente “Commissione Terapeutica (PTOR – PTAV4)”, 

Determina n. 476/AV4 del 29/06/2016 

 Responsabile del progetto di rilevanza strategica “Ottimizzazione 

degli adempimenti nell’ambito delle procedure della gestione dei 

servizi pubblici ed essenziali in caso di sciopero del personale 

dipendente presso l’ospedale A. Murri di Fermo”, dal 01/01/2016 

al 31/12/2016 

 Referente “Gestione flussi informativi AV4  ed istituzione Gruppo 

di lavoro trasversale per il monitoraggio ed il miglioramento degli 

stessi” Referente dei contenuti delle SDO(schede di dimissione 

ospedaliera) ASUR Marche   AV4 con Determina  del Direttore 

421/AV4 del 30/05/2017. 

 Verifica/Revisione  “Organizzazione del polo chirurgico unico ed 

integrato” ASUR Marche AV4, Giugno 2016. 

 Verifica/Revisione Procedura “Percorso tecnico-diagnostico del 

campione istologico” ASUR Marche AV4 

DDS/PATCLIN/PS01/Vers.01/Rev.00 del 26/06/2017. 

 Responsabile del Progetto  “Riorganizzazione del processo di 

sterilizzazione AV4 Fermo” 27/06/2017. 

 Verifica/Revisione Procedura ASUR Marche AV4-“Gestione del 

paziente con soluzione di continuo delle mani e soluzione di 

continuo con sospetta ritenzione di corpo estraneo” ASUR Marche 

AV4 - Rev.0  Agosto 2017. 



 Referente tematico area ospedaliera “Progetto Regionale da 

realizzarsi nell’AV4 per l’avvio della prescrizione specialistica 

dematerializzata” Regione Marche  Determina 246/AV4 del 

30/03/2018. 

 Emissione/Redazione- istruzione operativa  ASUR Marche AV4 

“Consenso informato ecografia con mezzo di contrasto” ASUR 

Marche AV4, Aprile 2018. 

 Emissione/Redazione Procedura ASUR Marche AV4 “Modifiche 

attività POTES a seguito apertura POTES SEMH12” ASUR 

Marche AV4 Aprile 2018. 

 Emissione/Redazione- istruzione operativa “Modalità di 

compilazione del bundle per la prevenzione delle infezioni del sito 

chirurgico” ASUR Marche AV4 Aprile 2018. 

 Emissione/Redazione istruzione operativa  “L’invio da triage 

verso ambulatorio ostetrico-ginecologico” ASUR Marche AV4, 

Maggio 2018. 

 Emissione/Redazione “Piano di gestione del sovraffollamento 

dell’ospedale A.MURRI di Fermo”  ASUR Marche AV4, Maggio 

2018. 

 Emissione /Redazione-  Procedura  “Attività bedmanager” ASUR 

Marche AV4 , Settembre 2018. 

 Verifica Procedura  “Organizzazione del carrello di emergenza” 

ASUR Marche AV4, Ottobre 2018. 

 Componente  “Gruppo di lavoro per il miglioramento della rete 

Trapiantologica nelle Marche” Regione Marche centro regionale 

trapianti/Centro ASUR Marche, 2016/2017/2018/2019. 

 Redazione/Diffusione Procedura  “Attribuzione codice triage”  

ASUR Marche AV4,  Febbraio 2019. 

 Componente “Comitato Valutazione Presentazioni 

Sanitarie(CVPS)”, Determina n. 124/AV4 del 20/02/2019. 

 Revisione istruzione operativa, percorso di gestione 

dell’emergenza sanitaria interna Ospedale Murri-Poliambulatorio 

Via Gigliucci- CSM, marzo 2019. 

 Verifica Percorso del paziente trauma maggiore AV4 Fermo, 

aprile 2019. 

 Componente Redazione FAST TRACK  radiologico-ortopedico  

percorso utenti con traumi monodistrettuali, ottobre 2019. 

 Redazione istruzione operativa consulenze specialistiche in 

prontosoccorso e OBI, ottobre 2019. 

 Componente Redazione istruzione operativa percorso di 

attivazione dei profili ematici in TRIAGE, dicembre 2019. 

 Redazione istruzione operativa, gestione accertamenti diagnostici 

urgenti ambulatori specialistici, dicembre 2019. 

 Emissione istruzione operativa assistenza infermieristica  al 

paziente in TC  in orario notturno e festivo, marzo 2020. 

 Redazione procedura aziendale raccomandazione n. 4 

“prevenzione del suicidio di pazienti in ospedale” e nelle strutture 

extraospedaliere, giugno 2020. 

 

             

 

4)        ASUR  MARCHE  AREA VASTA 4  - FERMO - DIRIGENTE 

MEDICO DI  DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO  OSPEDALIERO a 

tempo pieno, rapporto esclusivo e a T. D.  dal 01/03/2011 al 28/02/2014. 

In relazione al servizio suindicato, non ricorrono le condizioni di cui  

all’u.c. dell’art. 46 del DPR 20/12/1979 n. 761.  

 

           Esperienze maturate: 

 

 Componente  Gruppo di Lavoro Aziendale  con compiti di supporto tecnico-

giuridico all’attività per la dematerializzazione e conservazione sostitutiva 

della documentazione clinica(immagini) nell’ambito della UOC Radiologia, 

Determina n. 263/AV4  del 17/04/2013; 

 Componente  Comitato  Ospedale  Senza  Dolore(COSD),   Determina  

Dirigenziale n.   115/AV4 del 19/02/2013; 

 Componente Commissione per il “Controllo delle Infezioni Ospedaliere”, 

(CIO) Determina Dirigenziale n. 107/AV4 del 19/02/2013; 

 Componente Equipes Ispettive per la verifica della corrispondenza 

strutturala, tecnologica ed organizzativa delle strutture trasfusionali, delle 

loro articolazioni operative nonché delle unità di raccolta associative, 

ACCORDO STATO-REGIONI 242/CSR del 16/12/2010, Prot. 130/2012 

Dipartimento  Regionale Interaziendale di Medicina 



Trasfusionale(DIRMT), Marche; 

 Collaborazione con il Servizio di Igiene e Sanità Pubblica, per la copertura 

degli Ambulatori Vaccinali della AV4, dal 06/06/2012; 

 Componente Commissione per il “Controllo delle Infezioni Ospedaliere”, 

(CIO) Determina Dirigenziale n. 1100/ZT11 DZON del 22/11/2009 e 

successive modifiche; 

 Componente Commissione Esaminatrice  per il conferimento  di 1 Incarico 

Di Operatore Tecnico Necroforo CAT. B- IV LIV.(Nomina con NOTA 

PROT. 14170 DEL 05/08/3011 Direttore di ZONA 11 MARCHE); 

 Componente Gruppo di Miglioramento” I Percorsi Diagnostici Minimi tra 

UOC  Medicina d’Urgenza, il Dipartimento chirurgico e UOC  

Neurologia”, n. 5 incontri di 3 ore ciascuno dal 18/03/2011 al 12/04/2011, 

ASUR ZT 11 FERMO(15 ECM); 

 Componente Gruppo di miglioramento” Stewardship Antibiotica in 

Ospedale Elaborazione ed Implementazione per il corretto utilizzo nella 

Profilassi Perioperatoria e in Terapia Medica” dal 30/06/2011 al 

16/11/2011, per complessive ore 15( 15 ECM); 

 Referente Operativo HACCP, Manuale di autocontrollo, da dicembre 2011; 

 Nucleo Zonale di controllo Prestazioni Sanitarie(CVPS): 

A) Protocollo Revisione Utilizzo Ospedale(PRUO) 

B) Completezza Cartella Clinica 

C) Appropriatezza Livello Prestazioni Erogate(DH-DS-

AMBULATORIALE), DET. N. 619/ZT.11 DZ del 30/07/2010; 

 Referente Donazione, Raccolta e Bancaggio Cordone Ombelicale, DMO 

FERMO da dicembre 2009; 

 Medico Legale Necroscopo P.O. Fermo; 

 Gruppo di Miglioramento “Elaborazione Procedure per la Prevenzione e 

Segnalazione delle Cadute nelle decenze Ospedaliere e Residenziale” ASUR 

ZT.11 FERMO, 15 ORE (15 ECM); 

 Componente del gruppo di lavoro dell’AREA VASTA N. 4 per  gli Interventi 

Operativi per la Gestione e per il Contenimento delle  liste di attesa della 

Prestazioni Specialistiche ambulatoriali e di ricovero ospedaliero(n. 

36/AV4 DEL 20/01/2012). 

 Componente Unità gestione sinistri AV4, dal 13 settembre 2012. 

 

 

3. ASUR  MARCHE  ZONA TERRITORIALE N. 11 – FERMO - 

DIRIGENTE  MEDICO(SUPPLENTE) DI  DIREZIONE MEDICA DI 

PRESIDIO OSPEDALIERO a tempo pieno, rapporto esclusivo dal 

01/10/2008 al 01/09/2010. Il rapporto di lavoro è cessato   per rientro del 

Titolare.  In relazione al servizio suindicato non ricorrono le condizioni di 

cui all’u.c. dell’art.46 del DPR 761/79.  

 

Esperienza maturata: 

 

o Componente commissione per il controllo delle infezioni ospedaliere(CIO) 

Determina Dirigenziale n. 1100/ZT11 DZON del 22/11/2009 e successive 

modifiche. 

o Nucleo Zonale di controllo Prestazioni Sanitarie(CVPS): 

o Protocollo Revisione Utilizzo Ospedale(PRUO) 

o Completezza Cartella Clinica 

o Appropriatezza Livello Prestazioni Erogate(DH-DS-AMBULATORIALE), 

DET. N. 619/ZT.11 DZ del 30/07/2010; 

o Referente-“Donazione, Raccolta e Bancaggio Cordone ombelicale” DMO 

FERMO  da dicembre 2009; 

o Componente Gruppo di Miglioramento “Protocollo Emergenza 

Intraospedaliera Massiccio Afflusso di Feriti(PEIMAF) ASURZT.11 

FERMO, DAL 12/10/2009 al 01/12/ 2009, 15 ORE (15 ECM); 

o Componente Nucleo Vaccinale Pandemia H1N1 ASUR ZT11  FERMO; 

o Medico Legale Necroscopo P.O. FERMO. 

 

 

4. SERVIZIO, dal 01/07/2008 al 30/09/2008 presso L’AZIENDA  

OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA  OSPEDALI RIUNITI  - 

FOGGIA - DIRIGENTE MEDICO DI DIREZIONE MEDICA DI 

PRESIDIO OSPEDALIERO,  con Contratto di Collaborazione Coordinata 

e Continuativa per l’attivazione e lo sviluppo del Progetto dal 

titolo”ORGANIZZAZIONE E COLLEGAMENTO DEI CENTRI DI 

ECCELLENZA” della dura di 24 mesi,  ed un impegno orario di 38 ore 

settimanali, approvato dall’ARES PUGLIA con D.G.R. 1470 del 

05/10/2004.  il servizio si è  risolto  anticipatamente, nel rispetto dei  termini 

di preavviso previsti dal contratto. 



 

5. AVER PRESTATO SERVIZIO, dal 01/10/2007 al 30/06/2008 presso 

l’ASL FOGGIA – DISTRETTO DI SAN SEVERO, in qualità di 

DIRIGENTE MEDICO DI DISTRETTO SANITARIO,  con Contratto 

di Collaborazione Coordinata e Continuativa per l’attivazione e lo sviluppo 

del Progetto dal titolo ”MIGLIORAMENTO ORGANIZZATIVO DEI 

DISTRETTI” della dura di 24 mesi,  ed un impegno orario di 38 ore 

settimanali, approvato dall’ARES PUGLIA con D.G.R. 1582 del 

28/10/2004.  il servizio si è  risolto  anticipatamente, nel rispetto dei  termini 

di preavviso previsti dal contratto. 

 

 

               

6. Dal 08/05/2007    per una   durata complessiva    non superiore a 25 giorni,   

dall’A.S.R. ABRUZZO,    in qualità   di “Controllore  PRUO”,  ha ricevuto 

Incarico di Collaborazione  per  Attività di Valutazione 

dell’Appropriatezza dei   ricoveri ospedalieri    presso le Strutture Pubbliche, 

mediante utilizzo del   Protocollo  PRUO   (L.R. N. 20 del 23/06/2006), in 

regime di prestazioni  autonome, presso le seguenti strutture:: 

 Ospedale Clinicizzato “SS.ANNUNZIATA”  CHIETI 

 Ospedale “SAN NICOLA E FILIPPO” AVEZZANO 

 Ospedale “SS. ANNUNZIATA” SULMONA 

 Ospedale “SERAFINO RINALDI”  PESCINA 

 

 

                      

 

7. COMMISSIONE ISPETTIVA PERMANENTE    REGIONE ABRUZZO 

Iscritto nell’elenco dei Professionisti Esterni(esperti in materia di 

prestazione   

              Ospedaliera, riabilitativa e sanitarie),    ex   Deliberazione   Giunta Regionale  

              n. 753/2004 – adeguamento elenco approvato con D.G.R. n. 308/2005. 

 

 

8. Dal 24/10/2002    e        negli       A.A. 2002/2003,  2003/2004,  2004/2005      

              Formazione Professionale presso la DIREZIONE SANITARIA P.O. “G.   

              MAZZINI” DI  TERAMO    in qualità   di    Specializzando    in Igiene e  

              Medicina Preventiva,    occupandosi     in   particolar    modo  della valutazione      

              della qualità igienico-sanitaria degli     ambienti    ospedalieri  e della  verifica     

              dell’appropriatezza      dei ricoveri in base ai  LEA. 

                                     

 

 

9. Dal 01/07/2002    al 23/10/2002 ,   Formazione    Professionale    presso la 

              DIREZIONE SANITARIA AZIENDALE DELLA ASL DI TERAMO 

              In qualità di Specializzando in Igiene e Medicina Preventiva. 

 

 

  

10.  INCARICO   PROFESSIONALE (art. 2222 e seg. C.C.),       -   Progetto  

              “SCREENING SULLA    POPOLAZIONE    SCOLARE  DELL’OBBLIGO 

               DELLA PROVINCIA DI PESCARA” Direttore Progetto Prof. L. VECCHIET 

               –CUMS – Univ. Studi “G. D’Annunzio” CHIETI, regime di prestazioni    

               Autonome, a.s.2001/2002. 

 

 

11.  SERVIZIO DI CONTINUITA’ ASSISTENZIALE   –   ASL    TERAMO 

              DIPARTIMENTO ASSISTENZA SANITARIA TERRITORIALE, dal 

              2000 al 2008. 

 

 

Corsi, congressi, convegni e 

seminari 

 



Elencare le singole partecipazioni a corsi, 

congressi, convegni e seminari, anche 

effettuati all’estero, purché abbiano in tutto o 

in parte, finalità di formazione e di 

aggiornamento professionale e di 

avanzamento di ricerca scientifica, nonché 

alla pregressa idoneità nazionali. 

Indicare per ogni evento l’ente 

organizzatore, il titolo, la durata, con /senza 

esame finale. Evidenziare la partecipazione 

in qualità di docente o relatore. 

 CONVEGNO “DANNO DA PERDITA DI CHANCE NELLA 

RESPONSABILITA’ MEDICA: RELAZIONI E CONNESSIONI FRA 

GIURISPRUDENZA E MEDICINA LEGALE” maggio 2019(ECM 

ASSEGNATI). 

 ECM “GIOCO D’AZZARDO PATOLOGICO(10,5 CREDITI), 

10/10/2019. 

 ASUR MARCHE-CENTRO REGIONALE TRAPIANTI “RIUNIONE 

TECNICO SCIENTIFICA NITp, Ancona 28 ottobre 2019(ECM 

ASSEGNATI). 

 ISTITUTO SUPERIORE SNITA’ “STATI GENERALI DELLA RETE 

TRAPIANTOLOGICA ITALIANA”  Roma 6-7 8 novembre 2019(ECM 4,8). 

 ASUR MARCHE “LA PROMOZIONE DELLA CULTURA DEL RISCHIO 

CLINICO” Fermo, 20 novembre 2019(ECM 6,4). 

 ARS MARCHE – ASUR MARCHE “GRUPPO DI LAVORO DI MEDICI 

E BIOLOGI DELLA RETE TRAPIANTI MARCHE 2018(CODICE N. 

17305/1)”  dal 09/02/2018 al 13/06/2018 (ECM 15). 

 ASUR MARCHE – AV4  “GRUPPO DI MIGLIORAMENTO 

GESTIONE DEGLI ACCESSI VASCOLARI: REVISIONE 

PROTOCOLLO(codice n. 17494)” dal 13/03/2018 al  

13/07/2018( 9 ORE DI FORMAZIONE). 

 ASUR MARCHE  “APPROCCIO A RISCHIO CLINICO 

ATTRAVERSO LA METODOLOGIA DI IDENTIFICAZIONE 

ED ANALISI DEI DATI DI PROCESSO E DI ESITO QUALE 

STRATEGIA DI GOVERNANCE PER LA SICUREZZA 

DELLE CURE DELL’ASSISTENZA(CODICE 17497)”  

19/04/2018(4 ORE DI FORMAZIONE). 

 ARS MARCHE – ASUR MARCHE “IL PERCORSO DI 

PRESA IN CARICO NELLE AREE  VASTE DEI SOGGETTI 

FRAGILI VITTIME DI VIOLENZA: ATTIVAZIONE DEI 

PROFESSIONISTI DELICATI(CODICEN. 17843/1)” dal 

02/05/2018 al 30/05/2018(ECM 10). 

 ARS MARCHE – ASUR “IMPLEMENTAZIONE DELLA 

CULTURA E DELLA SICUREZZA IN MATERIA DI 

DONAZIONE TRAPIANTO(CODICE 18238/1)” dal 

26/09/2018 al 11/12/2018(ECM 15). 

 INRCA “RISCHIO CLINICO, SICUREZZA DELLE CURE: 

LA DOCUMENTAZIONE SANITARIA INFORMATIZZATA,  

RISORSA, CRITICITA’, INNOVAZIONE” 09/10/2018(ECM 

8). 

 CONGRSSO “NORD ITALIA TRANSPLANT 

PROGRAM(NITp) riunione tecnico-scientifica, TRENTO 

29ottobre 2018.(ECM ASSEGNATI). 



 ARS MARCHE – ASUR MARCHE  CORSO DI 

FORMAZIONE  “PROCESSO DONAZIONE-TRAPIANTO: 

LE TAPPE DEL PERCORSO(CODICE N. 16547/4)”  

01/12/2017(ECM 6). 

 ARS MARCHE – ASUR MARCHE   “GRUPPO DI 

LAVORO PER L’EVOLUZIONE DELLA RETE TRAPIANTI 

NELLE MARCHE(CODIC N. 16062/1)” dal 23/03/2017 al 

13/06/2017(ECM  15). 

 ARS MARCHE – ASUR MARCHE “STERILIZZAZIONE 

DEI DISPOSITIVI MEDICI(CODICE N. 16202/1)  dal 

06/04/2017 al 03/05/2017(ECM 10). 

 

 ARS MARCHE – ASUR MARCHE “GRUPPO DI 

MIGLIORAMENTO SU EMOCOLTURA(CODICE N. 

16022/1) dal 21/03/2017 al 23/05/2017(ECM 15). 

 ARS MARCHE – ASUR MARCHE  “DEFINIZIONE DI 

PERCORSI CONDIVISI PER LA DONAZIONE 

D’ORGANO(CODICE N. 16107/1)” dal 15/05/2017 al 

18/12/2017(ECM 15). 

 AGENZIA REGIONALE SANITARIA MARCHE/CENTRO 

REGIONALE TRAPIANTI,  Componente  “GRUPPO DI 

MIGLIORAMENTO QUALITA’ TRAPIANTI” 2016(ECM 

21); 

 ASR MARCHE – ASUR MARCHE “IMPLEMENTAZIONE 

DELLA CULTURA E DELLA SICUREZZA IN MATERIA DI 

DONAZIONE TRAPIANTO(N. 14529/1) dal 23/03/2016 al 15 

/12/2016(ECM 24). 

 OMCEO  TERAMO,  CONVEGNO “NORMATIVA 

EUROPEA IN MATERIA DI ORARIO DI LAVORO: ASPETTI 

GIURIDICI E SINDACALI(CODICE 153906/1)” – ANAAO 

ASSOMED ABRUZZO , 08/04/2016(ECM 9); 

 ASR MARCHE – ASUR MARCHE “IMPLEMENTAZIONE 

DELLA CULTURA E DELLA SICUREZZA IN MATERIA DI 

DONAZIONE TRAPIANTO (CODICE N. 14998/1)” 

14/06/2016/ECM 14). 

 AGENAS – FIRST CLASS “LA VIOLENZA SUI MINORI, 

SULLE DONNE E SUGLI ANZIANI: RICONOSCERE, 

PROTEGGERE, INTERVENIRE(CODICE N. 169830/1)”  

14/10/2016(ECM 5,6). 



 AGENAS – ASUR MARCHE “IMPLEMENTAZIONE 

DELLA CULTURA E DELLA SICUREZZA IN MATERIA DI 

DONAZIONE TRAPIANTO(CODICE 13371/1)” del 

05/05/2015(ECM 6). 

 AGENAS- ASUR MARCHE “IMPLEMENTAZIONE 

DELLA CULTURA E DELLA SICUREZZA IN MATERIA DI 

DONAZIONE TRAPIANTO(CODICE 13342/1)” 

08/05/2015(ECM 6). 

 ARS MARCHE, CORSO DI FORMAZIONE  N. 13425 

“REIGENIERIZZAZIONE, CONSOLIDAMENTO E 

OMOGEINIZZAZIONE SU TUTTO IL TERRITORIO 

REGIONALE DEI GRUPPI DI CONTROLLO PRESTAZIONI 

SANITARIE(CVPS)”-  ASUR MARCHE area vasta n.4,  dal 

12/05/2015 al 27/10/ 2015(ECM 20); 

 ASUR MARCHE - AV4 “PROGETTO FORMATIVO 

AZIENDALE (13475/1”)  dal 26/05/2015 al 02/12/2015(ECM 

15). 

 ARS MARCHE, CORSO DI FORMAZIONE  “ VIOLENZA 

CONTRO LE DONNE: UNA COSCIENZA DA 

COSTRUIRE(CODICE N. 14134 EDIZIONE 1)”  

25/11/2015(ECM. 4); 

 ARS MARCHE, CORSO DI FORMAZIONE “ 

L’AMMINISTRATORE DI   SOSTEGNO  IN RETE: LIMITI E 

POTENZIALITA’/CODICE N. 13936/1)”   

 09/11/2015(ECM 8); 

 PROVIDER PROMISE GROUP Srl , “ INNOVATIONS IN 

CARDIOLOGY – ICT MEETS CLINICAL PRATICE – THE 

TRADITION INTO THE FUTURE(CODICE  134877/1 )” ,  

COMMISSIONE NAZIONALE PER LA FORMAZIONE 

CONTINUA, 17/10/2015(ECM 10); 

 ARS MARCHE CORSO DI FORMAZIONE ,” IL PRELIEVO 

DEGLI ORGANI IN SALA OPERATORIA”, ASUR MARCHE, 

27/07/2015(ECM  6); 

 ARS MARCHE, CORSO DI FORMAZIONE “ PROCEDURA 

DI DONAZIONE DEI TESSUTI OCULARI A SCOPO DI 

TRAPIANTO” , ASUR MARCHE, 07/10/2015(ECM 6); 

 AGE.NA.S. , CORSO DI FORMAZIONE “SANITA’ 

ELETTRONICA”  -  AZYGOS Srl , NAPOLI 17/10/2014(ECM  

2); 



 AGE.NA.S.,  CORSO DI FORMAZIONE,  “NUOVI 

INDICATORI DI QUALITA’ MICROBIOLOGICA(IQM), A 

SUPPORTO DELLE STRATEGIE DI RIDUZIONE DELLE  

ICA “ , NAPOLI – 16/10/2014(ECM  2); 

 AGE.NA.S., CORSO DI FORMAZIONE “IL PROCESSO DI 

DE-OSPEDALIZZAZIONE E L’AFFIDAMENTO DEL 

PAZIENTE AL TERRITORIO. ESPERIENZE REGIONALI A 

CONFRONTO”, NAPOLI 16/10/2014(ECM  1); 

 AGE.NA.S. , CORSO DI FORMAZIONE “ 

RIPROGRAMMARE L’ORGANIZZAZIONE E 

L’ALLOCAZIONE DELLE RISORSE NELLA SANITA’ 2014: 

SCENARI POSSIBILI”   NAPOLI 16/10/2014 (ECM 3); 

 40° CONGRESSO NAZIONALE   ANMDO  , NAPOLI 

OTTOBRE 2014; 

 ARS MARCHE, CORSO DI FORMAZIONE “DOVERE 

DELL’OPERATORE DELLA SALUTE IN AMBITO DI 

EMERGENZA ED ACCETTAZIONE DI COLLABORARE AI 

FINI DI GIUSTIZIA”,ASUR MARCHE - FERMO 

02/10/2014(ECM  2); 

 ARS MARCHE, CORSO DI FORMAZIONE “FARE 

SQUADRA:  COACHING E DONAZIONI PERCHE’ E 

COME” – ASUR MARCHE- MACERATA  23/05/2014(ECM  

11); 

 AUSL4  TERAMO, CORSO DI FORMAZIONE 

“ASSISTENZA DOMICILIARE, HOSPICE E STAO 

NUTRIZIONALE”  TERAMO, 12/04/2014(ECM. 6); 

 ARS MARCHE, CORSO DI FORMAZIONE 

“FORMULAZIONE PERCORSO PROFILI EMATICI IN 

TRIAGE” – ASUR MARCHE – FERMO 25/03/2014(ECM  9); 

 METIS, CORSO DI FORMAZIONE “PAZIENTE 

IPERURICEMICO E GOTTOSO: FACCIAMO IL PUNTO” – 

DAL 10/05/2012 al 31/12/2013(ECM  15); 

 METIS, CORSO DI FORMAZIONE “FARMACI BRANDED 

E FARMACI EQUIVALENTI: RIFLESSIONE DOPO UN 

DECENNIO DI USO. ASPETTI FARMACOLOGICI, 

FARMACOECONOMICI E GIURIDICI CORRELATI AL 

TEMA. ” – DAL 15/07//2012 al 31/12/2013(ECM  15); 

 OMCEO ANCONA, CORSO DI FORMAZIONE “ LA 

RESPONSABILITA’ PROFESSIONALE MEDICA DEL 



TERZO MILLENNIO: UN QUADRO DI SINTESI” , 

13/06/2013(ECM ASSEGNATI) 

 OMCEO TERAMO, CORSO DI AGGIORNAMENTO “LA 

PILLOLA DEL GIORNO DOPO: PROBLEMATICHE 

ETICHE E GIURIDICHE” 15/12/2012(ECM  6); 

 ASUR MARCHE- AREA VASTA 4- GRUPPO DI 

MIGLIORAMENTO DAL TITOLO “I PERCORSI 

DIAGNOSTICI MINIMI TRA U.O.C. MEDICINA 

D’URGENZA, IL DIPARTIMENTO CHIRURGICO E U.O.C. 

NEUROLOGIA, FERMO 18, MARZO 2011(15 ECM); 

 ASUR  REGIONE MARCHE, CORSO FORMATIVO dal 

titolo”TRATTAMENTO DEI DATI E TUTELA DELLA 

PRIVACY NELL’AZIENDA SANITARIA” svoltosi il 26-27-

28-29-30 settembre 2011 dalle ore 14:00 alle 18:00 (ECM   

richiesti); 

 ASUR  AREA VASTA 4,  GRUPPO DI MIGLIORAMENTO 

dal titolo” ELABORAZIONE  E IMPLEMENTAZIONE PER 

LA PREVENZIONE E SEGNALAZIONE DELLE CADUTE 

NELLE DECENZE OSPEDALIETRE E RESIDENZIALI”  

tenutosi dal 14/04/2011  al 09/06/2011  per n. 15 ore 

formative(richiesti 15 ECM ) 

 Componente Commissione Esaminatrice  per il 

conferimento  di 1 Incarico Di Operatore Tecnico 

Necroforo CAT. B- IV LIV.(Nomina con NOTA PROT. 

14170 DEL 05/08/3011 Direttore di ZONA 11 

MARCHE); 

 Corso di Formazione “ Il punto sulla terapia 

antibatterica. Appropriatezza  Prescrittiva nella 

terapia” – tenutosi  presso la sede della Croce Verde di  

FERMO, il 17 ottobre 2011, organizzato dal Dott.  Paolo 

PADOVANI. 

 Corso di  Formazione “Sicurezza e gestione del rischio 

nel processo  donazione  di organi e tessuti nelle 

Marche”  - Ospedali Riuniti ANCONA, tenutosi il 30 

novembre 2011, dalle ore 8:30 alle 17:30 (8 crediti 

ECM); 

 Corso di formazione “IMPIEGO OFF-LABEL DEI FARMACI 

E DEI DISPOSITIVI MEDICI NELLA PRATICA CLINICA: 



RESPONSABILITA’ CIVILE, PENALE ED 

AMMINISTRATIVA” tenutosi   presso la ASL TERAMO il  14 

ottobre 2010 (4 ECM); 

 Progetto Raffaello Prevenzione Cardiovascolare- 

Convegno “ Costruire Insieme Salute”   tenutosi presso 

l’Azienda ospedaliera di  Ancona il 28-29  aprile 2010( 

in attesa di ECM); 

 Corso di Formazione      “Influenza Stagionale e da Virus  

A H1NIv” CONSORZIO  FORMAZIONE MEDICA  

ON-LINE, tenuti dal 15 settembre al 31 dicembre 2010( 

5 ECM); 

 Corso di Formazione  “Corso società italiana di 

urologia”  tenuto dal 10  

            giugno al 31 dicembre 2010     corso  On-line(5 ECM); 

 Corso di Formazione “ Impiego off.label dei Farmaci 

nella pratica clinica “  ASL Teramo, tenutosi il 

14/10/2010 dalle ore  9:00 alle 16:20(in attesa di ECM);   

 Corso di Formazione Aziendale “Gruppo di 

Miglioramento Piano di Emergenza Intraospedaliera 

Massiccio Afflusso di Feriti(PEIMAF) ASURZT.11 

FERMO, DAL 12/10/2009 al 01/12/ 2009, 15 ORE 

complessive (15 ECM); 

 Corso di Formazione   “La Gestione dei Rifiuti 

Ospedalieri”,  organizzato dalla   ASL Teramo il 15 

dicembre 2009 , dalle 9:00 alle  13:00; 

 Corso di  Formazione   “ Screening    nei   Tumori del   

Colon-retto, A.S.U.R. 11 Fermo, 17 dicembre 2009,  a 

Porto San Giorgio(3 crediti ). 

 Corso   di  Formazione   “ SCRYBA UTENTE”    MEDAS 

(Medical Advanced Services & Solutions),  Fermo,  13 

ottobre 2009; 

 Corso di Formazione “Donazione, Raccolta e Bancaggio 

del Sangue di  Cordone Ombelicale” nell’ambito  della 

convenzione  Regione  MARCHE  – ABRUZZO,  

organizzato dall’Azienda Ospedaliera di ANCONA dal 



18 Marzo al 21 aprile 2009, per un totale di 16 ore  (16 

ECM); 

 Convegno-Tavola Rotonda “ L’ASSISTENZA 

SANITARIA TERRITORIALE NELLA REGIONE 

ABRUZZO: PROPOSTE PER L’ATTUAZIONE DEL 

PIANO DI RISANAMENTO”, Univ. G. D’Annunzio, 

Facoltà di Pescara, il 6 marzo 2009; 

 Corso di Formazionione per, “Operatori Locali di 

Progetto”, Presidenza del Consiglio dei Ministri – Uff. 

Nazionale per i Servizi Civili, ASUR ZONA 

TERRITORIALE 9 Macerat,a 26 gennaio 2009; 

 Corso FAD “Sicure”– SICUREZZA DEI PAZIENTI E 

LA GESTIONE  DEL RISCHIO CLINICO-  FNOMCEO, 

2008 ( 20  crediti); 

 

 Convegno-Tavola Rotonda “IL RUOLO DEGLI 

OPERATORI SANITARI DELLA REGIONE  ABRUZZO 

ALLA LUCE DELL’APPROVAZIONE DEL NUOVO 

PIANO SANITARIO” Univ.  “G. D’Annunzio” Facoltà di 

Economia di Pescara,  23 maggio 2008; 

 Corso   –   FAD       “DYSLIPIDEMIA:    ASSESSMENT  

AND  MANAGEMENT -  Disease  Burden and 

management”      Sistema  Regionale ECM-CPD, tenutosi 

dal 1 Settembre 2007 al 1 settembre 2008,  Regione 

Lombardia(3 ECM); 

 Corso  -  FAD        “DYSLIPIDEMIA:     ASSESSMENT      

AND  MANAGEMENT – Lipid-lowering strategies: 

Lifestyle and Drugs” Sistema  Regionale ECM-CPD, dal 

1 settembre 2007 al 1 settembre 2008, Regione 

Lombardia(3 ECM); 

 Corso di Formazione, “Dedicato  alla Rosolia 

congenita”, Azienda   USL  Foggia,  4 Dicembre 2007 

(8 ECM); 

 Corso BLSD ESCUTORE, organizzato da ASL 

PESCARA 02/05/2006 



 Corso PBLS ESECUTORE,organizzato da ASL  

PESCARA 05/05/2006;  

 Corso   di formazione per il conseguimento 

dell’idoneità allo svolgimento delle Attività di 

“Emergenza Sanitaria Territoriale”(118) , durata 6 

mesi, prova finale il 20 giugno 2006; 

 Corso     di   Formazione “La Comunicazione e il 

Rapporto con il   Paziente”,  SITI, 2006 (9 crediti); 

 Corso di Formazione   “ ATLS of the American College 

of Surgeon” organizzato da FORMED e Tenutosi a 

Sirolo (AN),   22 – 23 – 24 Maggio 2006(26 crediti);  

 Corso di Formazione       “ Advanced Cardiac Life 

Support    SIMEU-  AHA(American Heart Association),  

tenutosi a Pescara,       17 - 18  Maggio 2006  (20 crediti);  

 Gestione dei rifiuti Sanitari,”  ASL TERAMO, Maio 

Guglielmo S.r.l, tenuto 16 dicembre 2005 dalle ore 9:00 

alle 13:00; 

 “Le  Infezioni Ospedaliere”, organizzato dall’OMCEO di 

TERAMO, il  31 marzo 2005(5 ECM); 

 “Attualità in tema di epilessia”, Università degli Studi di 

L’AQUILA, 14 maggio 2005; 

 Tra filosofia e scienza alcune attualità in campo 

preventivo” Università degli Studi de  L’Aquila, 27  

maggio 2005; 

 Profili di Managerialità nelle Aziende USL  / Università 

“G.  D’Annunzio”  CHIETI,  18 SETTEMBRE 2004( 2 

ECM); 

 Indicatori di Qualità Professionale/ Università degli 

Studi de  l’Aquila, 9 aprile 2004; 

 L’ipertensione arteriosa: l’assassino silenzioso, 

organizzato dall’ Associazione per L’Educazione 

Continua in Medicina,  il 16-17 aprile 2004 a Teramo (5 

ECM); 

 Privacy e sicurezza dati sanitari,  organizzato dalla SITI 

di Pescara, 8 maggio 2004 (6 ECM); 



 Responsabilità Penali e Civili in materia di prevenzione 

infortuni ed Igiene del Lavoro, ASL Teramo, 8 giugno 

2004; 

 Monitoraggio della Spesa Sanitaria / Reg. Abruzzo Dir. 

Sanità, 11 settembre 2004; 

 Evoluzione della Patologia Infettiva: emergenze e 

riemergente, Seminario tenuto dal Dott. Renato Greco 

presso la facoltà di Medicina e Chirurgia de L’Aquila, 8 

MAGGIO 2004; 

 Revisioni Sistematiche e Programma Nazionale Linee 

guida , Dott. Alfonso Mele Presso Univ. Degli Studi de 

L’Aquila, 12 ottobre 2004; 

 Ruolo della ricerca epidemiologica, SITI Pescara,  

novembre  2004(2 ECM); 

 L’Ospedale in sicurezza: dall’operatore all’utente, ASL 

Pescara, 24 gennaio 2003; 

 Lavoro e salute visiva, SITI – ASL PESCARA, 15 

MAGGIO 2003(6 ECM)  ; 

 Protezione vaccinale dal Laboratorio alla Sanità 

Pubblica, SITI  - L’Aquila,  ottobre 2002; 

 La gestione della sterilizzazione in ospedale, ANMDO 

Campobasso,; 

 Attività fisico-sportiva nel terzo millennio, Univ. degli 

Studi Chieti, dal 24 al 27 giugno (22 crediti); 

 Corso di Perfezionamento in “CHINESIOLOGIA”  

Università Degli Studi   

             “G. D’Annunzio” Facoltà di Medicina e Chirurgia-    

            CHIETI, durata 1 anno ,  A,A. 2000 

 

      PARTECIPAZIONE IN QUALITA’ DI DOCENTE: 

o REGIONE MARCHE -ASUR- DOCENZA “STUDIO 

OSPODALE-TERRITORIO PRESSO LE STRUTTURE 

DI DEGENZA ASUR SULLA PREVALENZA DELLE 

LESIONI DA PRESSIONE” AV. 4,  FERMO dal 17 

febbraio al 21 febbraio 2020 (ECM 8). 



o REGIONE MARCHE- ASUR DOCENZA 

“PROBLEMATICHE MEDICO-LEGALI 

CORRELATE ALL’ASSISTENZA” 30ottobre 

2019(ECM). 

o OPI FERMO, DOCENZA “DONAZIONE D’ORGANI 

E TESSUTI A SCOPO DI TRAPIANTO” Fermo 4 

dicembre 2019. 

o ARS MARCHE – ASUR MARCHE DOCENZA 

“DONAZIONE D’ORGANI E TESSUTI A SCOPO DI 

TRAPIANTO(CODICE N. 18586/1)” 21/11/2018(ECM 2). 

o ARS MARCHE – ASUR MARCHE DOCENZA “LA 

PREVENZIONE VACCINALE NEGLI OPERATORI 

SANITARI(CODICE N. 18553/3)” 28/11/2018(ECM 1). 

o ARS MARCHE – ASUR MARCHE DOCENZA 

“DONAZIONE D’ORGANI E TESSUTI A SCOPO DI 

TRAPIANTO(CODICE N. 18586/2)” 10/12/2018(ECM 2). 

o ARS MARCHE, IN QUALITA’ DI DOCENTE  “LA 

DONAZIONE D’ORGANI E TESSUTI” ASUR MARCHE – 

FERMO , 24/02/2014(ECM 2); 

o ARS MARCHE, IN QUALITA’ DI DOCENTE  “LA 

DONAZIONE D’ORGANI E TESSUTI” ASUR MARCHE – 

FERMO , 10/02/2014(ECM 2); 

o ARS MARCHE, IN QUALITA’ DI DOCENTE  “LA 

DONAZIONE D’ORGANI E TESSUTI” ASUR MARCHE – 

FERMO , 04/11/2013(ECM 2); 

o ARS MARCHE, IN QUALITA’ DI DOCENTE  “LA 

DONAZIONE D’ORGANI E TESSUTI” ASUR MARCHE – 

FERMO , 18/11/2013(ECM 2); 

o ARS MARCHE, IN QUALITA’ DI DOCENTE  “LA 

DONAZIONE D’ORGANI E TESSUTI” ASUR MARCHE – 

FERMO , 25/11/2013(ECM 2); 

o ARS MARCHE, DOCENZA “ PIANO EMERGENZA 

INTRAOSPEDALIERA MASSICCIO AFFLUSSO 

FERITI(PEIMAF) – PIANO DI EVACUAZIONE(PEIVAC)- 

DIVULGAZIONE PROTOCOLLO, 22/11/2012(ECM  4); 

o ARS MARCHE, DOCENZA “ PIANO EMERGENZA 

INTRAOSPEDALIERA MASSICCIO AFFLUSSO 

FERITI(PEIMAF) – PIANO DI EVACUAZIONE(PEIVAC)- 

DIVULGAZIONE PROTOCOLLO, 22/11/2012(ECM  4); 



o ARS MARCHE, DOCENZA “ PIANO EMERGENZA 

INTRAOSPEDALIERA MASSICCIO AFFLUSSO 

FERITI(PEIMAF) – PIANO DI EVACUAZIONE(PEIVAC)- 

DIVULGAZIONE PROTOCOLLO, 07/11/2012(ECM  2); 

o ARS MARCHE, DOCENZA “ PIANO EMERGENZA 

INTRAOSPEDALIERA MASSICCIO AFFLUSSO 

FERITI(PEIMAF) – PIANO DI EVACUAZIONE(PEIVAC)- 

DIVULGAZIONE PROTOCOLLO, 21/10/2012(ECM  2); 

o ARS MARCHE, DOCENZA “ PIANO EMERGENZA 

INTRAOSPEDALIERA MASSICCIO AFFLUSSO 

FERITI(PEIMAF) – PIANO DI EVACUAZIONE(PEIVAC)- 

DIVULGAZIONE PROTOCOLLO, 24/10/2012(ECM  2); 

o ARS MARCHE, DOCENZA “ PIANO EMERGENZA 

INTRAOSPEDALIERA MASSICCIO AFFLUSSO 

FERITI(PEIMAF) – PIANO DI EVACUAZIONE(PEIVAC)- 

DIVULGAZIONE PROTOCOLLO, 17/10/2012(ECM  2); 

o ARS MARCHE, DOCENZA “ PIANO EMERGENZA 

INTRAOSPEDALIERA MASSICCIO AFFLUSSO 

FERITI(PEIMAF) – PIANO DI EVACUAZIONE(PEIVAC)- 

DIVULGAZIONE PROTOCOLLO, 10/10/2012(ECM  2); 

o ARS MARCHE, DOCENZA “ PIANO EMERGENZA 

INTRAOSPEDALIERA MASSICCIO AFFLUSSO 

FERITI(PEIMAF) – PIANO DI EVACUAZIONE(PEIVAC)- 

DIVULGAZIONE PROTOCOLLO, 09/10/2012(ECM  2); 

o ARS MARCHE, DOCENZA “ PIANO EMERGENZA 

INTRAOSPEDALIERA MASSICCIO AFFLUSSO 

FERITI(PEIMAF) – PIANO DI EVACUAZIONE(PEIVAC)- 

DIVULGAZIONE PROTOCOLLO, 03/10/2012(ECM  2); 

o ARS MARCHE, DOCENZA “ PIANO EMERGENZA 

INTRAOSPEDALIERA MASSICCIO AFFLUSSO 

FERITI(PEIMAF) – PIANO DI EVACUAZIONE(PEIVAC)- 

DIVULGAZIONE PROTOCOLLO, 02/10/2012(ECM 

:effettuati 15 minuti di docenza); 

o ARS MARCHE, DOCENZA “ PIANO EMERGENZA 

INTRAOSPEDALIERA MASSICCIO AFFLUSSO 

FERITI(PEIMAF) – PIANO DI EVACUAZIONE(PEIVAC)- 

DIVULGAZIONE PROTOCOLLO, 26/09/2012(ECM 

:effettuati 15 minuti di docenza); 



o ARS MARCHE, DOCENZA “ PIANO EMERGENZA 

INTRAOSPEDALIERA MASSICCIO AFFLUSSO 

FERITI(PEIMAF) – PIANO DI EVACUAZIONE(PEIVAC)- 

DIVULGAZIONE PROTOCOLLO, 25/09/2012(ECM 

:effettuati 15 minuti di docenza); 

o ARS MARCHE, DOCENZA “ PIANO EMERGENZA 

INTRAOSPEDALIERA MASSICCIO AFFLUSSO 

FERITI(PEIMAF) – PIANO DI EVACUAZIONE(PEIVAC)- 

DIVULGAZIONE PROTOCOLLO, 19/09/2012(ECM 2); 

o ARS MARCHE, DOCENZA “ PIANO EMERGENZA 

INTRAOSPEDALIERA MASSICCIO AFFLUSSO 

FERITI(PEIMAF) – PIANO DI EVACUAZIONE(PEIVAC)- 

DIVULGAZIONE PROTOCOLLO, 18/09/2012(ECM 2); 

o ARS  MARCHE,  DOCENZA “LA DONAZIONE D’ORGANO 

E TESSUTO”, 18/12/ 2012 (ECM 2); 

o ARS  MARCHE,  DOCENZA “LA DONAZIONE D’ORGANO 

E TESSUTO”, 11/12/ 2012 (ECM 2); 

o ARS  MARCHE,  DOCENZA “LA DONAZIONE D’ORGANO 

E TESSUTO”, 10/12/ 2012 (ECM 2); 

o ARS MARCHE,  DOCENZA “SPUNTI DI  INTERESSE 

MEDICO LEGALE IN TEMA DI POLIZIA MORTUARIA”,  

17/12/2012(ECM 4); 

o ARS MARCHE, DOCENZA “GESTIONE DELLO STRAVASO 

DEI MEZZI DI CONTRASTO” 24/04/2012(ECM 2); 

o Docente, in qualità di Relatore del Progetto Formativo “La 

Donazione d’Organo e Tessuto” , ASUR ZT11 FERMO, 

tenutosi il 7 e 22 ottobre 2010; 

 

 

 

 
Capacità e competenze personali, 

capacità e competenze 

organizzative, relazionali, 

tecniche, manageriali 

 
Descrivere tali competenze e indicare dove 

sono state acquisite. 

NEL CORSO DELL’ESPERIENZA LAVORATIVA IN QUALITA’ DI 

DIRIGENTE DI DIREZIONE MEDICO-OSPEDALIERO,  HO 

MATURATO ESPERIENZE E COMPETENZE: 

NELL’AMBITO DELLA SORVEGLIANZA E GESTIONE DEL 

RISCHIO, DI NATURA MICROBIOLOGICA E CHIMICO-FISICO,   

IN PARTICOLARE N EL GOVERNO CLINICO DELLE INFEZIONI 

CORRELATE ALLE PRATICHE ASSISTENZIALI COME 

COMPONENTE CIO (prima) e CICA(poi; 

NELLA VALUTAZIONE DELLA QUALITA’ IGIENICO-SANITARIA 

ALIMENTI/ACQUA COME RESPONSABILE HCCP; 

NEL CONTROLLO SERVIZI APPALTI IGIENE OSPEDALIERA; 

CAPACITA’ E COMPETENZE NELL’ EMISSIONE  DI PROCEDURE E 

AGGIORNAMENTO I.N AMBITO ORGANIZZATIVO ED 

EMERGENZIALI; 

CONOSCENZA E UTILIZZO  DEGLI STRUMENTI DI GOVERNO 

CLINICO; 

ADEGUATA CONOSCENZA DEI REQUISITI AUTORIZZATIVI  E DI 



ACCREDITAMENTO; 

CAPACITA’ DI CREARE RETI DI COLLABORAZIONE CON LE 

ALTRE DIREZIONI MEDICHE IN UN’OTTICA DI PROMOZIONE 

DELLA QUALITA’ E DELL’ASSISTENZA E DEI SERVIZI EROGATI; 

CAPACITA’ NEL GESTIRE E FAVORIRE ATTIVITA’ IN EQUIPE; 

BUONE ATTITUDINI RELAZIONALI PER FAVORIRE LA 

SOLUZIONE DI CONFLITTI INTERNI E FAVORIRE UN  CLIMA 

COSTRUTTIVO E PROPOSITIVO.   

 

 
Ulteriori informazioni 

 

 
 
 

 

Il sottoscritto è consapevole che in caso di dichiarazione mendace sarà punito ai sensi del Codice Penale secondo quanto prescritto 

dall'art. 76 del succitato D.P.R. 445/2000. 

 

 

 

DATA………………………………………………………….. 

 

                                                                                                          FIRMA…………………………………………………………………



 

 


