FORMATO EUROPED PER IL
CURRICULUM VITAE

T

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Dal 01-12-2021

dal 29/04/2021

Dal 01-06-2016 af 30/11/2021

=Dal 02-05-2012 al 30-05-2016

=Principali mansioni e respansabilita

*Dal 16-12-2009 al 30-04-2012

«Principali mansion| e responsabilita

ATTIVITA DI DOCENZA
»12/07/2021
ASUR AVY Fermo

*marzo— agosto 2021
ASUR AVA Fermo

«2016-2018
ASUR AV4 Fermo

sMNovembre ~ dicembre 2018
ASUR AV4 Ferma

& povembre 2009 - luglio 2010
Opera Pia Officina Operaia G.0.
Bufalini” ¢/a Ist, "G Mazzatinti” di
Gubbia

» Marzo 2010

LT.C.G.T. "G, Carducel - G, Galilei" di
Fermo -

ILPRESENTE CURRICULUM VIENE REDATTO DAL SI1G.

MARTINGQ TORRE

Al SENSI DEGLI ARTT. 46 € 47 DEL D.P.R. N. 445/2000, CONSAPEVOLE DELLE SANZIONI
PENALI, NEL CASO D] DICHIARAZION! NON VERITIERE, DI FORMAZIONE O LSO DI ATTI
FALSL, RICHIAMATE DALL'ART. 76 DEL D.P.R. N. 445/2000.

MARTINO TORRE

ASUR MARCHE AV 4 FERMO ~ UJ,00.5. SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE -
Dirigente delle Professioni Sanitarie ~ Area Prevenzione - Contratto dilavoro atempo pleng —
tempn determinate;

titolare di incarico di Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione (R.5.P.P.} dell’Area
Vasta 4 , nominato con Determina n. 311/AVA del 05/05/2021 dzl DG ASUR anche in funzione
di Direttore Area Vasta 4

ASUR MARCHE AV 4 FERMO —~ U).(3,5. SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE -
Tecnico della Prevenzione cat. D - Contratto di lavoro a tempo pleno - tempo Indeterminato;
gualifica di ASPP Addetto al Servizio Prevenzione e Protezione.

AUSLMODENA - L,0.C. SERVIZIO IMPIANTISTICO ANTINFORTUNISTICO
Tocnico della Pravenziona cat. D - Contratto di lavoro a tempo pieno = tempo Indeterminato;

Effettuazione di verifiche periodiche, ex DPR 462/2001, degli impianti elettrici di messa a terra
installati irt luoghi df lavore, attivitd di vigitanza speclalistica sufla sicurezza degli impianti
elettrici dei cantieri temporanal & mobili; tholare di qualifica di Ufficiale di Polizia Giudiziaria

ASUR MARCHE AV 4 FERMC — U.0.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza Ambignti di Lavorg —~
Tecnico della Prevenzione cat. D - Contratto di lavoro a tempo pieno - ternpo determinato;

Attlvitd di vigllanza sulta sicurezza del luoghi di lavoro e nei cantieri temporanei & mobiii

Corso di formazione: “La formazione alla sicurezza degli operatori del Servizio Civile Universale
in applicazione deli'accordo Stata-Regioni del 21/12/2011" presso ASUR A.V. 4 FERMO -
4 ore di docenza;

Corso di formazione: “Formazione e addestramento sull’utilizzo dei DP) per [a protezione dal
Rischin Blalogico — FOCUS COVID-19" — totale 30 are di docenza

Corso di formazione: "La formazione alla sicurezza def lavorator neoassunti dell'area sanitaria e
tecnica in applicazione dell’accordo Stato-Regioni del 21/12/2011" — totale 22 ore di docenza
(22 ECM)

Corso di formazione “Riduzione rischio clinico nella movimentazione del paziente in radlologia”
destinate agll operatort della UOC Radiodiagnostica ASUR AV2 Fermo
totale 6 ore di docenza (6 ECM)

"Prevenzione € sicureiza” - Percorso formativo integrato per "Operatore del settore restauro,
gestito dall' AT "Ecipa Umbria - 8 org di docenza

"ntroduziene al Titole IV del D.Lgs. 81/08. | soggetti della prevenzione: ruoli e responsabilita”
4 ore di docenza

7
S



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* AA, 2017/2018
Universitd degli Studi di Cagliari
Facoltd di Medicina e Chirurgia

= AA. 2014/2015

Universita degli studi di Roma
*Unitelma Sapienza”

= AA, 2007/2008
Universith degli Studi di Perugia
Facolta di Medicina e Chirurgia

*AA, 2006/2007
Universith dl Malaga
Facoltd di Medicina

*Anno scolastico 2002/2003
|stituto Tecnico Industriale Statale
“Leopolds ed Allce Franchetti”
Citta di Castello, Perugia

CORSH DY FORMAZIONE
*febbralo 2022
ASUR MARCHE

smaggio 2021
ASUR MARCHE

« marzo 2021

«Fermo, 10-01-2017

ASUR MARCHE

#Reggio Emilia, 27-11-2014
AUSE Regglo Emilia

»Reggio Emilia il 05-11-2014
ALSL Reggin Emilia

sRimini, 18 e 19/09/2014
ALISL Rimini

sBologna, 12 e 13-06-2014
ALISL Bologna
*Rimini 2014

AUSL Rimnini

*Rimini 2014
ALSL Rimini

= Ritnini, dicembre 2013
AUSL Rirnini

Laurea Magistrale In “Scienze delle Professioni Sanitarle della Pravenzione” - classe df laurea
LM/SNTA Giudizia finale 110/110 -

Master di primo livello in “Management e funzionl di coordinamento delle professioni
sanitaria”
Giudizlo finale 101110

Laurea di prime livello in “Tecniche della Prevenzione nell’ Ambiente e nei Luoght di Lavora”
Giudizio finale 105/110 .

Progetto Erasmus, secondo semestre dell’anno accademico

Diploma Perito Industriale Capotecnico in Elettronica & Telecomunicazioni.
Giudizio Finale 58/100,

“Aggiornamenta/Potenziamento degli skills conness| ail’utilizzo del sistema AREAS, al corretto

utilizzo dal Centri Di Costo e degli strurnenti informatici/informativi aziendali”

“|’accreditaments delle strutture sanitarie e socio sanitarfe, Corso di formazione per auditor
degli organismi tacnicamente accreditanti,” ~ valevole 20 ECM

Abllitaziene alla funzione di RSFP - Responsabile del Servizio di Prevenziong e Protezione a
notma dellart, 32 del D.Lgs. 81 del 09,04,2008 & 5.m.i. — Accordo Stato-Regloni 07/07/2016 —
European directive 89/391/EEC

“La profassioni sanitarie ¢ 'orario di lavoro, aspetti giuridici e deontologicl” — 4 crediti ECM

“Linee gulda — La verifica periodica degli implant) di riscaldamento” — 8 Crediti ECM

“La verifica degli implantl di protezione dalle scariche atmosferiche” - 10 Crediti ECM

*Carso sugll Impianti elettrici in bassa tensione in ambienti speciali” - 16 crediti ECM

“Modalita di verifica degh implantt elettrici realizzati nei luoghi dl con pericolo di esplosione” -

16 crediti ECM

“Lavori elettrici e manutenzione” - 16 crediti ECM

“"Normativa pubblico spettacole” - 16 crediti ECM f 9
- )

"Apparecchi di sollevamento - pontl sviluppabili" - 16 crediti ECM L



*Parma, novembre-dicembre 2013
AUSL Parma

sModens, 08/12/2012
ALSL Modena
«Madena, 11/11/2012

AUSIL, Maodena

«Aotogna, settembre-ottohre 2012
AUSL Bologna

sModena, 12/09/2012
AUsL Modena

=Modena, 18/02/2012
AUSL Madena

sGrottazzolina, 02/11/2011
ASUR AVd Fermo

*Fermo, 13 e 14/12/2010
ASUR AVd Ferma

sFermo, novembre 2010
ASHLIR AVd Fermo

sCivitanova Marche, settembre 2010

ASUR AV3 Macerata

sPorto 5an Giorgio, 09/06/2010
ASUR AV4 Fertmo

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALL

MABRELINGUA

ALTRE LINGUE

= Capacita di lettura

* Capacitd Jf scritfura

» Capacita di espressione orale

"Artivith di vigilanza sulla sicurezza degli impianti e apparecchiature elettriche nei luoghi di
lavora" — 24 crediti ECM

"La verifica dei carri raccoglifrutta” — 7 crediti ECM

“Aggiornamenti sul rischio Rumorg. Valutazlone, prevenzione e protezione nei lucghi di lavore™
=4 creditf ECM

"Attivith di vigilanza e verifica dei professionisti UPG afferenti alle unith operative SPSAL e UQIA
del AUSL della Regione Emilia Romagna” - 48 creditl ECM

"Dematerializzazione: la ricezione, la gestione, ["archiviazione dei documenti” - 4 crediti ECM

"La verifica degli Implanti fotovoltalel — 4 crediti ECM

"ia prevenzione nel nuovo ordinamentoe sanitario  reglonale, Lindividuazione delle
responsabilitk del datore di lavore in enti e societa” - 8 crediti ECM

"I rischio chimiceo in agricoltura” — 15 crediti ECM

"ER-INFO 3" {CORSO BASE)" - 21 crediti ECM

"la sicurezza degli impianti elettrici in generale ed in partlcolare per i cantler] edili. La sicurezza
dei ponteggi metallicl fissi” = 12 crediti ECM

“|| sistema sanzionatorio previsto dal D.Lgs. B1/08. Specifica applicationa della legge 685/81 per
violazioni amministrative ed applicazione deal D.Lgs. 758/94 per le violazioni di carattere penale”
- 4 graditi ECM

Congscanza normativa tecnica (Norme CEI-EN) attinente Fattivitd di verifica deghl Impianti di
messa a terra;

Autonomia nella gestione delle procedure ex D.Lgs 758/94;

Capacith di Valutazione del Risch specifici degli ambienti di lavora in sanitd;

Redazione di piani di emergenza ed evacuazione;

Adeguata capacith nell’ utilizzo degli applicativi Informaticl di uso comune;

italiana

Ingiese 5pagnolo
Buona Buona
Discrets Buona
Discreta Ottirma



CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI
Nal’ambito dell’attivitd di RSPP ASUR Marche AV4, dove, data la strategicita del Servizlo, &

fondamentale 1a comunicazione con gli operatori afferenti alle unitd organizzative interne ed

agli enti estern all’azlenda.

CAPACITA E COMPETENZE DRGANIZZATIVE Coordinamento degli operatori addetti al Servizio Pravenzione Proteziong ASUR Marche AV,

Coordinamento attivita e progett] in ambito universitaric

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE
Competenze Informatiche

sistema Qperativo Windows XP e Windows Vista

Microsoft Gffice Sufte 2003, 2007- Word, Excel, Access, Qutlook, Power Point
Spring (Sistema informativo aziendale, gestions magazzino — stoccaggio rifiuti)
Airone {Software gestione rifiuti)

Avelco (Software gestione Verifiche Periodiche Impianti .M. 11/04/2011)

simpledo (Software gestionale Sicurezza sul Lavoro)
Competenze Specifiche di Settore Prevenzione

Controllo e vigilanza in materia di sicurezza sul lavero

Valutazione del rischi in amblenti di favoro

Luogo & Data

Fefumo , (Dl/lt/ 2oLl




