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   DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA 

AREA VASTA N. 4 

 N. 847/AV4 DEL 18/11/2022  

      

Oggetto: ADESIONE CONVENZIONE CONSIP PER LA FORNITURA DEL SERVIZIO SOSTITUTIVO DI 

MENSA TRAMITE BUONI PASTO PER LE ESIGENZE DELL’AREA VASTA 4 – CIG PADRE 7990068CB0 

CIG DERIVATO 9447246207 

 

 

IL DIRETTORE DELLA 

 AREA VASTA N. 4 

- . - . - 

 

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 

provvedere a quanto in oggetto specificato; 

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 

presente atto; 

DATO ATTO di quanto dichiarato dal Dirigente dell’U.O.S.D. Supporto all’area Controllo di Gestione circa le 

compatibilità economiche e di quanto rappresentato dal Dirigente U.O.C. Supporto all’Area Contabilità, Bilancio 

e Finanza relativamente alla correttezza contabile; 

 

- D E T E R M I N A - 

 

1. di approvare il documento istruttorio del presente provvedimento e quanto in esso descritto e 

precisato, da intendersi qui integralmente richiamato e trascritto; 

2. di richiamare la Determina n. 299 DG/ASUR dell’11/06/2021 con cui l’ASUR disponeva 

l’adesione alla Convezione Consip Ed. n. 9 Lotto 8 (Regione Marche) avente ad oggetto la 

fornitura del servizio mensa sostitutivo tramite buoni pasto cartacei ed elettronici di qualsiasi 

valore nominale, delegando i Direttori di Area Vasta all’adozione degli atti necessari 

all’adesione della predetta Convenzione, in favore di EDENRED ITALIA SPA, P.IVA 09429840151, 

con sede in Milano, via G.B. Pirelli n. 18 (CIG padre 7990068CB0), con conseguente delega alle 

medesime, che viene esercitata con il presente atto; 

3. di aderire a beneficio dell’AV4 di Fermo alla Convenzione CONSIP ed. 9 Lotto 8 avente ad 
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oggetto la fornitura del servizio sostitutivo di mensa mediante buoni pasto per le P.A. (CIG 

derivato 9447246207), per la complessiva somma di € 1.000.000,00 oltre IVA 4% e per una 

durata di mesi 24 a decorrere dall’01/01/2023 al 31/12/2024; 

4. di precisare che al valore nominale del singolo pasto di € 5,16 sarà applicato lo sconto del 

15,50% e che il contributo del dipendente ammonterà ad € 1,03; 

5. di richiamare il Regolamento di Area Vasta n. 4 adottato con Determina n. 700 DAV4 del 

30/09/2019 con riferimento alle modalità di fruizione ed accesso al diritto di mensa sostitutiva; 

6. di imputare la somma di € 1.040.000,00 (€ 1.000.000,00 + IVA 4%) riferita al periodo gennaio 

2023 – dicembre 2024 nella contabilità generale dando atto che la spesa sarà resa coerente ed 

economicamente compatibile con le previsioni del biennio 2023/2024 (conto di riferimento: 

050.90.10.124) come segue: 

o budget 2023: € 520.000,00 IVA compresa; 

o budget 2024: € 520.000,00 IVA compresa; 

7. di dare atto della nomina del Dott. Fulvio De Cicco, Direttore dell’UOC Acquisti e Logistica a RUP 

e DEC della presente procedura di adesione, coadiuvato dalla Dott.ssa Valentina Buccioni in 

qualità di collaboratore principale e la Dott. Fabiola Berilli in qualità di collaboratore semplice; 

8. Di accantonare, ai sensi e per gli effetti dell’art. 113 D.lgs. 50/2016 e del “Regolamento 

attuazione disciplina criteri, affidamento incarichi, modalità di costituzione, accantonamento, 

ripartizione e liquidazione del fondo incentivante”, approvato con determina DGASUR 705 del 

30/10/2020, la somma complessiva di € 792,20 per le somme effettivamente riconosciute per 

le funzioni tecniche ai soggetti che svolgono le attività della presente procedura, da ripartire 

come da documento istruttorio;  

9. Di delegare fin d’ora il Direttore dell’UOC Supporto all’Area Acquisti e Logistica ad eventuale 

adesione integrativa in caso di variazione in aumento dei volumi, previa verifica dei presupposti 

di fatto e di diritto, nonché della coerenza e compatibilità economica con il budget di 

riferimento, tramite adozione di apposito provvedimento dirigenziale; 

10. Di dare atto che il presente atto non è sottoposto a controllo ai sensi dell’art. 4 della L. 

412/1991 e dell’art. 28 della L.R. 26/1996 e successive modificazioni; 

11. Di dare atto, ai fini della repertoriazione nel Sistema Attiweb Salute, che la presente Determina 
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rientra nei casi “affidamento”; 

12. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/1996 e 

successive modificazioni; 

13. Di dichiarare il presente atto efficace dal giorno della pubblicazione nell'albo ASUR ai sensi 

dell’art. 26 comma 6 LR 26/96. 

 

Il Direttore della AREA VASTA 4 

Dott. Roberto Grinta 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La presente determina consta di n. 10 pagine, di cui n. 1 allegato, che forma parte integrante della stessa. 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 

U.O.C. Area Supporto Acquisti e Logistica 

Normativa di riferimento:  

L.R. 13/2003 (Riorganizzazione del Servizio sanitario regionale); LR 17/2011 (costituzione Aree Vaste) 

ASUR; D.Lgs. 50/2016 (Codice contratti pubblici); determina 663ASUR/DG2016 (regolamento per la 

nomina dei componenti delle commissioni di aggiudicazione); determina 697ASUR/DG2016 (patto di 

integrità); determina 705ASUR/DG2020 (regolamento fondo incentivante ex art. 113 D. Lgv. 50/2016); 

determina 349ASUR/DG 2018 (regolamento aziendale privacy); Regolamento 49 ASUR/DG 2021 

(Acquisizione beni e servizi di importo inferiore alla soglia comunitaria ASUR Marche); D. Lgv. 81/2008 

(sicurezza); determina 238ASUR/DG2018 (regolamento organizzazione delle attività amministrativo-

tecnico-logistiche ATL); D.P.C.M. 11 luglio 2018, sostitutivo del D.P.C.M. del 24 dicembre 2015 

(categorie merceologiche di competenza esclusiva del soggetto aggregatore); determina 

387ASUR/DG2021 (linee guida ASUR su funzioni RUP e verificatore prestazioni); art. 26 della Legge 488 

del 23 dicembre 1999 (Legge Finanziaria 2000 istitutiva di CONSIP) e successive modifiche e integrazioni 

(Leggi di Stabilità e norme di contenimento della spesa varie). 

 

Motivazione: 

Il D.Lgs. 08/04/2003 n. 66 e s.m.i. “Attuazione delle direttive 93/104/CE e 2000/34/CE concernenti 

taluni aspetti dell'organizzazione dell'orario di lavoro”, all’art. 8 stabilisce che “qualora l’orario di 

lavoro giornaliero ecceda il limite di sei ore il lavoratore deve beneficiare di un intervallo per pausa, le 

cui modalità e la cui durata sono stabilite dai contratti collettivi di lavoro, ai fini del recupero delle 

energie psico-fisiche e della eventuale consumazione del pasto […]”. Nel caso di specie, per l’area di 

comparto la disciplina si rinviene nell’art. 29 CCNL 20/09/2001, come modificato dall’art. 4 CCNL 

31/07/2009 secondo il quale: “Le aziende, in relazione al proprio assetto organizzativo e 

compatibilmente con le risorse disponibili, possono istituire mense di servizio o, in alternativa, garantire 

l’esercizio del diritto di mensa con modalità sostitutive. In ogni caso l’organizzazione e la gestione dei 

suddetti servizi, rientrano nell’autonomia gestionale delle aziende, mentre resta ferma la competenza 

del CCNL nella definizione delle regole in merito alla fruibilità e all’esercizio del diritto di mensa da parte 

dei lavoratori”. La scrivente Area Vasta n. 4 con Regolamento adottato con Determina n. 700 DAV4 del 
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30/09/2019, che si richiama, regolamentava l’accesso al servizio mensa aziendale presso il P.O. Murri e 

il diritto alla mensa sostituiva tramite buoni pasto. 

 

Con Determina n. 104 DG/ASUR del 19/02/2021 veniva affidato tramite Convenzione CONSIP 

2021/2022 Ed. 8 alla ditta Repas Lunch Coupon Srl l’appalto di fornitura dei buoni pasto per le esigenze 

dell’Area Vasta n. 4, fino alla data presunta del 31/12/2022. Essendo scaduta la Convenzione CONSIP in 

parola, nonché in esaurimento il relativo importo, risulta necessario provvedere a nuova adesione. 

 

Con Determina n. 299 DG/ASUR dell’11/06/2021 l’ASUR disponeva l’adesione alla Convezione Consip 

Ed. n. 9 Lotto 8 (Regione Marche) avente ad oggetto la fornitura del servizio mensa sostitutivo tramite 

buoni pasto cartacei ed elettronici di qualsiasi valore nominale, delegando i Direttori di Area Vasta 

all’adozione degli atti necessari all’adesione della predetta Convenzione.  

 

L’Operatore Economico aggiudicatario del Lotto 8 territorialmente competente è la Edenred Italia Srl 

(P.IVA 09429840151), con sede legale in Milano. La Convenzione ha una durata di mesi 18 a decorrere 

dal 01/07/2021, con scadenza 31/12/2022, intervallo di tempo nel quale è pertanto possibile aderire. I 

singoli contratti di fornitura, attuativi della Convenzione, stipulati dalle Amministrazioni contraenti 

mediante Ordini di acquisto secondo quanto previsto nelle Condizioni generali e nel Capitolato 

Tecnico, hanno durata massima di mesi 24 (rif. Art. 5 Convenzione). 

 

Il RUP Dott. Fulvio De Cicco nominava la scrivente Dott.ssa Valentina Buccioni collaboratore del RUP e 

la Dott.ssa Fabiola Berilli collaboratore semplice. Per procedere ad una corretta adesione, questa UOC 

Supporto all’Area Acquisti e Logistica ha proceduto alla ricognizione del fabbisogno relativo alle 

esigenze dell’Area Vasta anche tramite verifica dei dati storici, in collaborazione con l’UOC Supporto 

all’Area Politiche del Personale che comunicava l’elenco degli aventi diritto al buono (doc.to agli atti). 

Ai fini della correttezza giuridico-economica del diritto alla mensa sostitutiva, del quale la presente 

adesione rappresenta strumento applicativo, con nota ID 983314 del 14/10/2022 (doc.to agli atti) 

venivano richiesti pareri all’UOC Supporto all’Area Politiche del Personale e all’UOC Supporto all’Area 

Contabilità e Bilancio, a ciascuno per quanto di rispettiva competenza. Sulla base dei pareri, acquisti 
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rispettivamente in data 04/11/2022 e in data 09/11/2022 (doc.ti agli atti), venivano determinati 

l’importo del valore nominale “facciale” del buono in € 5,16, con quota di contribuzione del 

dipendente ad € 1,03, secondo il seguente schema, comprensivo delle condizioni di aggiudicazione: 

 

Valore nominale buoni 
pasto 

Sconto CONSIP 
(15,50%) 

Trattenuta 
dipendenti 

Costo effettivo buono 
pasto 

                      5,16 €                     4,36 €                   1,03 €                          3,33 €  

 

Si attesta che la spesa derivante dalla presente determina per gli anni 2023 e 2024 è coerente con il 

piano biennale degli acquisti di beni e servizi approvato con determina DG/ASUR n. 243 del 

29/03/2022 (CUI F02175860424202240053) e sarà reso compatibile con i budget 2023 e 2024, quando 

definiti e assegnati. 

 

competenza Conto CoGe Descrizione conto Importo (IVA 

4% inclusa) € 

Rif.sub 

autorizzazione/prenotazione  

2023 

 

050.90.10.124 Servizio di 

ristorazione e mensa 

per dipendenti 

€ 520.000,00 Aut. AV4PROVV  N. 4 SUB 1 

2023 052.60.50.102 Incentivi funzione 

tecnica art. 113 D. 

Lgs. 50/2016 

€ 792,20 Aut. AV4PROVV N. 19 SUB 1 

2024 

 

050.90.10.124 Servizio di 

ristorazione e mensa 

per dipendenti 

€ 520.000,00 Aut. AV4PROVV N. 4  SUB 1 

 

Si dà atto che il valore per la costituzione del fondo di cui all’art. 113 del D.lgs. 50/2016 è pari all’1,2% 

dell’importo complessivo dell’affidamento, al netto dell’IVA, in ossequio al “Regolamento attuazione 

disciplina criteri, affidamento incarichi, modalità di costituzione, accantonamento, ripartizione e 

liquidazione del fondo incentivante”, approvato con determina DGASUR 705 del 30/10/2020, per un 
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importo di accantonamento complessivo di € 792,20, riferito alle sole somme effettivamente 

riconosciute per le funzioni tecniche ai soggetti che svolgono le attività della presente procedura, da 

ripartire come da calcolo riportato nell’allegato n.1 (Tabella incentivi), a fronte di un accantonamento 

teorico complessivo di € 12.000,00. 

Si rappresenta che non sono stati individuati, per la procedura in oggetto, beni, strumentazioni e 

tecnologie funzionali a progetti di innovazione per i quali accantonare e destinare, in ossequio della 

succitata determina, la relativa quota del 20% del suddetto accantonamento teorico 

 

Dato atto della regolarità della procedura, si propone al Direttore di Area Vasta l’adozione del 

seguente provvedimento: 

 di approvare il documento istruttorio del presente provvedimento e quanto in esso descritto e 

precisato, da intendersi qui integralmente richiamato e trascritto; 

 di richiamare la Determina n. 299 DG/ASUR dell’11/06/2021 con cui l’ASUR disponeva 

l’adesione alla Convezione Consip Ed. n. 9 Lotto 8 (Regione Marche) avente ad oggetto la 

fornitura del servizio mensa sostitutivo tramite buoni pasto cartacei ed elettronici di qualsiasi 

valore nominale, delegando i Direttori di Area Vasta all’adozione degli atti necessari 

all’adesione della predetta Convenzione, in favore di EDENRED ITALIA SPA, P.IVA 09429840151, 

con sede in Milano, via G.B. Pirelli n. 18 (CIG padre 7990068CB0), con conseguente delega alle 

medesime, che viene esercitata con il presente atto; 

 di aderire pertanto a beneficio dell’AV4 di Fermo alla Convenzione CONSIP ed. 9 Lotto 8 avente 

ad oggetto la fornitura del servizio sostitutivo di mensa mediante buoni pasto per le P.A. (CIG 

derivato 9447246207), per la complessiva somma di € 1.000.000,00 oltre IVA 4% e per una 

durata di mesi 24 a decorrere dall’01/01/2023 al 31/12/2024; 

 di precisare che al valore nominale del singolo pasto di € 5,16 sarà applicato lo sconto del 

15,50% e che il contributo del dipendente ammonterà ad € 1,03; 

 di richiamare il Regolamento di Area Vasta n. 4 adottato con Determina n. 700 DAV4 del 

30/09/2019 con riferimento alle modalità di fruizione ed accesso al diritto di mensa sostitutiva; 

 di imputare la somma di € 1.040.000,00 (€ 1.000.000,00 + IVA 4%) riferita al periodo gennaio 



 
 

 
Impronta documento: A34A0DCDE07B6FD6CE3169F5837D47ACE7125F8C 

(Rif. documento cartaceo 535C517FFE91D5A868699AF57F56F3D04878B85D, 66/02/11A4PROVV_D_L) 

Impegno di spesa 

Pag. 

8 
Numero: 847/AV4 

Data: 18/11/2022 

2023 – dicembre 2024 nella contabilità generale dando atto che la spesa sarà resa coerente ed 

economicamente compatibile con le previsioni del biennio 2023/2024 (conto di riferimento: 

050.90.10.124) come segue: 

o budget 2023: € 520.000,00 IVA 4% compresa; 

o budget 2024: € 520.000,00 IVA 4% compresa; 

 di dare atto della nomina del Dott. Fulvio De Cicco, Direttore dell’UOC Acquisti e Logistica a RUP 

e DEC della presente procedura di adesione, coadiuvato dalla Dott.ssa Valentina Buccioni in 

qualità di collaboratore principale e la Dott. Fabiola Berilli in qualità di collaboratore semplice; 

 Di accantonare, ai sensi e per gli effetti dell’art. 113 D.lgs. 50/2016 e del “Regolamento 

attuazione disciplina criteri, affidamento incarichi, modalità di costituzione, accantonamento, 

ripartizione e liquidazione del fondo incentivante”, approvato con determina DGASUR 705 del 

30/10/2020, la somma complessiva di € 792,20 per le somme effettivamente riconosciute per 

le funzioni tecniche ai soggetti che svolgono le attività della presente procedura, da ripartire 

come da documento istruttorio;  

 Di delegare fin d’ora il Direttore dell’UOC Supporto all’Area Acquisti e Logistica ad eventuale 

adesione integrativa in caso di variazione in aumento dei volumi, previa verifica dei presupposti 

di fatto e di diritto, nonché della coerenza e compatibilità economica con il budget di 

riferimento, tramite adozione di apposito provvedimento dirigenziale; 

 Di dare atto che il presente atto non è sottoposto a controllo ai sensi dell’art. 4 della L. 

412/1991 e dell’art. 28 della L.R. 26/1996 e successive modificazioni; 

 Di dare atto, ai fini della repertoriazione nel Sistema Attiweb Salute, che la presente Determina 

rientra nei casi “affidamento”; 

 Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/1996 e 

successive modificazioni; 

 Di dichiarare il presente atto efficace dal giorno della pubblicazione nell'albo ASUR ai sensi 

dell’art. 26 comma 6 LR 26/96. 

 

Il Collaboratore del RUP  
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Dott.ssa Valentina Buccioni  

 

 

Il Direttore della U.O.C. Supporto all’Area Acquisti e Logistica 

Dott. Fulvio De Cicco 

 

 

 

 

Sulla base di quanto dichiarato dal Direttore dell’UOC Supporto all’Area Acquisti e Logistica, si 

attesta che la spesa derivante dall’adozione del presente provvedimento sarà resa compatibile con 

i budget 2023 e 2024, quando definiti e assegnati. 

  Il Dirigente Amministrativo  

U.O.S.D. Supporto all'Area Controllo di 

Gestione 

Dott. Daniele Rocchi 

 

 

Il direttore UOC Area Supporto Contabilità Bilancio e Finanza attesta la corretta imputazione della 

spesa al piano dei conti ed agli esercizi di competenza. 

Il Direttore UOC Supporto all’Area Contabilità Bilancio e Finanza 

         Dott. Luigi Stortini 
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- ALLEGATI - 
 

 

Allegato n. 1: Tabella incentivi 
 
 

Anno 2023 

Ruolo gara Cognome e nome  Importo 

Collaboratore principale del RUP Valentina Buccioni € 168,00 

Collaboratore semplice Fabiola Berilli € 117,60 

Responsabile del procedimento Fulvio De Cicco € 0,00 

Direttore dell’esecuzione del contratto Fulvio De Cicco € 0,00 

Totale € 285,60 
 
 

Anno 2024 

Ruolo gara Cognome e nome  Importo 

Collaboratore principale del RUP Valentina Buccioni € 298,00 

Collaboratore semplice Fabiola Berilli € 208,60 

Responsabile del procedimento Fulvio De Cicco € 0,00 

Direttore dell’esecuzione del contratto Fulvio De Cicco € 0,00 

Totale € 506,60      
 
 
 

 


