
IINNFFOORRMMAAZZIIOONNII  EE  DDAATTII  CCOONNCCEERRNNEENNTTII  LLEE  PPRROOCCEEDDUURREE  DDII  CCOONNFFEERRIIMMEENNTTOO  
DDEEGGLLII  IINNCCAARRIICCHHII  DDII  RREESSPPOONNSSAABBIILLEE  DDII  DDIIPPAARRTTIIMMEENNTTOO  EE  DDII  SSTTRRUUTTTTUURREE  
SSEEMMPPLLIICCII  EE  CCOOMMPPLLEESSSSEE  
 
 
INCARICO DI DIRETTORE DI DIPARTIMENTO  
 
L’affidamento dell’incarico di Direttore di Dipartimento è normato dall’art. 17 del 502/1992 smi, 
dall’art. 23 della L.R. 26/1996 e smi, dai  Contratti Collettivi Vigenti e dai Regolamenti Aziendali. 
 
 
 
INCARICO DI DIRETTORE DI STRUTTURA COMPLESSA RUOLO SANITARIO  
 
La procedura per l’attribuzione dell’incarico  è disciplinata dall’art.15 del D.Lgs n.502/1992 smi, 
dal DPR n.484/1997 limitatamente alle disposizioni contenute negli artt. 4, 5, 10, 11, 12, 13, 15, dal 
DM del 30/01/1998 e dal DM 31/01/1998, modificati con DM Sanità 22/01/1999 e smi, dalla L.R. 
n.13/2013 e dalla DGRM n.1503 del 4/11/2013. 
 
 
INCARICO DI DIRETTORE DI STRUTTURA COMPLESSA NON SANITARIO (DIRIGENZA 
PROFESSIONALE TECNICA E AMMINISTRATIVA) 
 
  
Il conferimento dell’incarico è regolamentato dai Contratti Collettivi Vigenti e dai Regolamenti 
Aziendali. 
 
 
 
INCARICO DI RESPONSABILE DI STRUTTURA SEMPLICE 
 
Il conferimento dell’incarico è regolamentato dai Contratti Collettivi Vigenti e dai Regolamenti 
Aziendali. 
 


