CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Santoiemma Patrizia
Indirizzo SEo»
Telefono OGP
O (L TV
Nazionalita e
Datadinascita (SRR
ESPERIENZA LAVORATIVA
+ Date {[da - g) dal 11/02/2018 ad oggi
» Nome e indirizzo del datore di lavoro Agenzia Regionale Sanitaria della Regione Marche
« Tipo di azienda o settore Setiore Assistenza Ospedaliera Emergenza Urgenza e Ricerca
» Tipo di impiego Utilizzo a tempo pieno {5gg/sett.) ai sensi deflArt4 della LR, n.26/1996
+ Principall mansioni e responsabifita 1. Referente e componente del CVPSr (Comitato di Verifica delle Prestazioni

Sanitarie Regionale) per I'Agenzia regionale Sanitaria {PF/Settore Assistenza
ospedaliera, Emergenza Urgenza e Ricerca) come indicato nei Decreif n.
27/RAQ del 22/10/2020, 21/RAO del 15/09/2020)

2. Responsabile di procedimento e referente delie seguenti attivita come
stabilito nei Decreti 14/RAO def 14/06/2022, 27/RAO del 221012020, 21/RAO
del 15/09/2020, n.8/RAC2019:

» Responsabile di procedimento per I'Area appropriatezza attivitz di
ricovero ospedaliero.

» Responsabile di procedimento relativamente allapplicazione delle
Linee Guida “Ospedale senza dolore” e percorsi ospedalieri relativi
all'applicazione della legge 38/2010.

»  Monitoraggio dei flussi informativi SDO, CVPS ed EMUR PS.

> Supporto alfe attivita di sviluppo e monitoraggio dei PDTA e delle refi
cliniche di competenza del Settore

> Gestione Adempimenti LEA per le aree di competenza,

Date (da - a) dal 16 luglio 2018 al 10/02/2019

+ Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro Agenzia Regionale Sanitaria della Regione Marche
» Tipo di azienda o setfore Settare Assistenza Ospedaliera Emergenza Urgenza e Ricerca
+ Tipo di impiego utilizzo a tempo parziale {2ggfsett.) ai sensi dellArt.4 della LR, n.26/1996
« Principali mansioni e responsabllita 3. Referente e componente del CVPSr (Comitato di Verifica delle Prestaziani

Sanitarie Regionale) per Agenzia regionale Sanitaria (PF/Settore Assistenza
ospedaliera; Emergenza Urgenza e Ricerca) come indicato nei Decreti n.
21/RAO del 15/09/2020, n.38/RAQ del 16/11/2018 e n.33/RAO del 30/10/2018)

4. Responsabile di procedimento e referente delle seguenti atfivita come
stabilita nei Decreto n.31/RAO/2018:

» Responsabile di procedimento relativo alfArea del controllo cartelle
cliniche.

» Responsabile di procedimento relativamente allapplicazione delle
Linee Guida "Ospedale senza dolore” e percorsi ospedalieri relaivi
all'applicazione della legge 38/2010.

> Supporto alle attivita inerenti 'assistenza ospedaliera.

» Supporto, per Je aree di compefenza, alle altivita di sviluppo e
monitoraggio PDTA.

»  Gestione Adempimenti LEA per le aree di competenza.
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» Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di favoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni & responsabilita

* Date (da —a)

« Nome & indirizzo del datore di lavoro
* Tino di azienda o settore

+ Tipo di impiego

« Frincipali mansioni e respensabilita

*Date (da-a)

« Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e respensabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Date (da-a)

» Nome e fipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Principali materie / abilita professionali
oggetio dello studio

+ Qualifica conseguita
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dal 20/12/2601 all'"11/02/2019
PLN.R.C.A. {Istituto Nazionale di Ricerca e Cura per Anziani a carattere scientifico} di

Ancona

dal 20/12/2001 al 30/08/2008 presso I'Unita Operafiva di Medicina Geriatrica/ Accettazione
Medica d'Urgenza;

dal 01/10/2006 ad oggi pressc gii uffici della Direzione Medica di Presidio/ Direzione
Infermieristica

Contratto a tempo indeterminato come Collaboratore Professionale Infermiere CAT.D4

5.

Controlli della documentazione sanifaria relativi allappropriatezza dei ricoveri,
secondo quante stabilito dalta normativa Regionale {CVPS-Comitato di Verifica

siz.9 efle WPrestézioni sSanitaiiel Referente Aziendale dal 2013 per le sedi di

6.

10.

1.
12,

13.
14,

Ancona e Fermo

Invio & controllo dei fluss] informativi (STS-HSP-SDO-Emur) Referente di Invio
Aziendale dei flussi mmlsfenah HSP-STS (Determina del Direttore Generale
N.87 del 23/03/2015} e,

Referente Qualita/Rischio cItmco del comparfo della Direzione Medica di
Presidio dal 2007 ad OGG! (Determina del Diretfore Sanitario n.7 del
16/05/2018)

Effettuazione di Verifiche [spetlive Interne in guanto possessore del fitolo di
Auditor Interno ai sensi della NORMA SO 9001-2008 dal 2008 e aggiornato
nel 2015

Key User programma aziendale SIS per
documentazione sanitaria

Partecipazione allo Studio di prevalenza europeo sulle infezioni correlate
all'assistenza e sul'uso di antibiotici negli ospedali per acuti {Procollo Eurcpean
Centre for Disease prevention and Control PPS 2016-2017)- Novembre 2016
Partecipazione allo Studio Multicentrico NSO {Nursing Sensitive Outcome) della
Regione Emilia Romagna —Febbraio-Aprile 2015

Collaborazione attiva alla definizione del modello assistenziale INRCA e
manitoraggio degli indicatori assistenziali infermieristici

Elaborazione dati relativi ai profili di complessita assistenziale

Gestione delle prafiche igienico-sanitarie e amministrative della segreteria della
Direzione Medica di Presidio Ospedaliero e della Direzione Infermieristica
d'Isfituto

I'informatizzazione della

dal 17/10/2000 al 13/12/2001

Isfituto di riabilitazione S, Stefano "di Porto Potenza Picena (MC)
nel reparto U.R.L. (Unita di Risveglio Intensiva)

Contratto a fempo indeterminato

Infarmiere CAT.D

dal 17/05/2000 al 25/09/2000

"Ospedale Chiarenzi'a Zevio (VR)

Reparto di Neurologia

Contratto a tempo indeterminato dipendente defia Cooperativa "La Risposta”
Infermiere CAT.D

1 anno (da 02/2008 a 02/2009)

Master Universitario di | livello in Coordinatore delle Professioni Sanitarie presso
MUniversita Politecnica delle Marche — n.80 Crediti Formativi Universitari

Statistica medica;Scienze infermieristiche generali,

cliniche e pediatriche; Scienze

infermieristiche ostetrico-ginecologiche; Informatica; Lingua e traduziong- lingua inglese;
Medicina del lavoro; Medicina legale; Igiene generale e applicata;Psicologia del lavoro &

delle

organizzazioni; Poliica economica; Diritto  amministraivo;  Economia

aziendale;Organizzazione aziendale
Coordinatore Infermieristico



Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

« Principali materie / abilita professionali
oggefto dello studio

+ Qualifica conseguita

+Date (da - a)
» Mome e tipo diistituto di istruzione o
formazione

+ Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALL

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE.

ULTERIOR! INFORMAZIONE
(DOCENZA E ATTIVITA' SCIENTIFICA)

Daf 1996-87 al 1998-98
Azienda Policlinico Consorziale di Bari

Scienze infermieristiche e ginecologiche; Nozioni di medicina generale;Anatomia e
fisiologia; Statistica; Inglese scientifico; Farmacologia; Patologia clinica

Tirocinio formative (3000 ore) nei reparti di:

Medicina, Chirurgia Generale, Chirurgia Plastica, Centro Ustioni, Ongologia Pediatrica,
Gastroenterologla, Cardiologia, Sata Operatoria Oculistica, Rianimazione, Dermatologia

Diploma Universitario in Infermiere

Dal 1990-97 al 1994-95
Liceo Scientifico Statale

Fisica; Biologia; Analisi Matematica

Maturita scientifica

PRIMA LINGUA taliana
ALTRE LINGUE fFrancese
Inglese scienfifico

Conoscenza approfondita di OFFICE (WORD-EXCELL-POWER POINT) -WINDOWS
INTERNET-INFORMATICA DI BASE

Programma aziendale IRIDE per protocollo informatico

Programma aziendale ricoveri MEDTRAK

Utilizzo def software DECISYS-/360 ANALYTICS ENCOMPASS (formazione regionale)
Utilizzo dell'applicativo VISIO per la realizzazione di flow chart

Utilizzo del software SISTRI per la registrazione informatizzata del rifiuli ospedalieri

DOCENZA:

Q

-Evento

Evenio formativo COME RAPPRESENTARE ed interpretare L'ATTIVITA
CLINICA attraverso lutiizzo correfio dei FLUSSI ~SDO e dintomi {Ancona,
Auditorium INRCA), N.3 ora di DOCENZA:16 ottobre 2018-edizione pomeriggio,
16 ottobre 2018-edizione mattina e 15 ottobre 2018

formativo DAL MODELLO DI RIFERIMENTO  PER
L’'ORGANIZZAZIONE  ASSISTENZIALE  ALLA  DOCUMENTAZIONE
INFERMIERISTICA (Ancona, Auditorium INRCA), N.4 ora di DOCENZA: 26
novembre 2015, 19 novembre 2015, 5 novembre 2015 e 26 offobre 2015

Evento formativo STUDIO MULTICENTRICO NSO: ASPETTI ORGANIZZATIVI
{Ancona, Audiforium INRCA),TOTALI N.12 Crediti Formativi ECM: 17 febbraio
2015, 28 gennaio 2015, 28 gennaio 2015

Evento formativo ANALIS! STRUTTURATA DEGLI INDICATORI (Fermo, it 16
dicembre 2014) N.8 Crediti Formativi ECM. Argomento traffato: Monitoraggio e
reports controlli del CYPS- Monitoraggio € reports errori SDO

Evento formativo ANALISI STRUTTURATA DEGLI INDICATORI. Argomento
trattato: Monitoraggio e reports controlli del CVPS- Monitoraggio e reports errori
SDO, (Ancona) TOTALI N.24 Crediti Formativi ECM , il 19 novembre 2014, 17
novembre 2014 e 10 novembre 2014

Evento formativo di fraining individualizzato OTTIMIZZAZIONE DELLA
GESTIONE INFORMATICA DEI RICOVERI ATTRAVERSO L'UTILIZZO DEL
PROGRAMMA MEDTRAK (Ancona, Aula Informatica |LN.R.C.A} N.36 Ore di
Tutoraggio € Docenza 19-22-23-26 settembre 2014, 16-17-20-23-27 giugno
2014, 16-17-20 dicembre 2013
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ULTERIORI INFORMAZIONI: DOCENZA:

(DOCENZA E ATTIVITA' SCIENTIFICA) a

Evento formative AGGIORNAMENTO RISCHIC CHIMICG BIOLOGICO-
PROCEDURE OPERATIVE SU RISCHIO BIOLOGICO, TBC, SCABBIA
(Ancona, Auditorium LN.R.C.A) }. N.24 Crediti Formativi ECM: dal 08/03/2011 2
09/03/2011, dal 27/01/2011 al 28/01/2011, dal 01/02/2011 al 02/02/2011 e dal
08/02/2011 al 09/02/2011

Corso Residenziale ECM TRIAGE BASE Ancona, Audiforium LN.R.C.A. N.18
Crediti Formativi ECM: il 06/10/2008, 20/10/2006 e 03/11/2006

Relatrice al Convegno "Agire e pensare il Nursing Geriatrico. Le sfide e le
opportunita” svoltosi ad Ancena, Auditorium INRCA, il 22 aprile 2013.

Relazione intifolata"Gestione del dolore nel paziente anziano” e seconda
relazione infifolata “Prevenzione e gestione delle Cadute Accidentali del
Paziente in Ospedale”

PUBBLICAZIONI:

Q

Abstract: A, D'Allava, 8. Galmozzi, G. Zocco, , P. Santoiemima, P. Barbadoro,
E. Prospero ‘l.a soddisfazione dei cittadini per il servizio sanitario in italia"
presentato e accettato al 49° Congresso Nazionale SITI (Societa ltaliana di
Igiene) ~ Stazione Maritima di Napoli 16-19 Novembre 2016

Abstract: L. Ferrara, A, D'Alleva, R.Ganzeffi, M. Sesfil, P. Santoiemma, S.
David "Geriatric Risk Management: dal controllo della documentazione
sanitaria al monitoraggio del rischio clinico del paziente disfagico”
presentato e accettato al 49° Congresso Nazionale SITi (Societa ltaliana di
Igiene) — Stazicne Marittima di Napcli 16-18 Novembre 2016

Abstract: L. Ferrara, P. Marinelli, C. Marzocchi, P. Santolemma, S.Vallorani, A.
Ricci, S. David; “Strategie per una corretta applicazione dei mezzi di
contenzione fisica al paziente gerfairico; l'esperienza dell'INRCA i
Ancona’; Comunicazione crale al Forum Risk Management in sanifa’ 205",
Arezzo, 24-27 novembre 2015.

Abstract: Vincitorio D, Rocchetfi C, Santolemma P, David S, "Progetto
Interpresidio percorso dimissioni protette” abstract presentato e accettalo all’ 8°
Congresso Nazionale CARD “La qualita del sistema di assistenza territoriale
e il valore delle relazioni per un distretto con-vincente” - Padova, 16-17-18
settembre 2010, pubblicato negli atti del convegne, quaderno Card 2010
Ahstract; Ferrara L., Luzi R, Feriozzi 8., Santoiemma P, Scaccia F., David
S."Gestione del'esposizione professionale a materiale biologico INRCA di
Ancona” in:Giornale faliano delle Infezioni Ospedaliere -Vol.14, n.4, 20071
Congresso Nazicnale SIMPIOS

PARTECIPAZIONI STUDI RICERCA

u]

Studio di prevalenza europeo sulle infezioni correlate all'assistenza e sulfuso
di aniibiotici negli cspedali per acuti {Procollo European Centre for Disease
prevention and Control PPS 2016-2017) - Novembre 2016

Studic multicentrico Nursing Sensitive Outcomes, Osservatorio
epidemiologico regionale NSO. (M. Mongardi, E. Bassi, A. Peghetti, M.
Seligardi, Direzione Generale Sanitd e Politiche Sociali Assessorato Politiche
per la Salute ~ RER. Servizio Presidi Ospedalieri, Governo Clinico, Qualita
delfAssistenza & Professioni Sanitarie, Servizio Sanitario Regionale EMILIA
ROMAGNA) INRCA ANCONA ~ PERICDO DI STUDIO: DAL 01 FEBBRAIO AL
15 APRILE 215

La sottoscritta, consapevole delle conseguenze penali derivanti in caso di dichiarazioni mendact, dichiara che le informazioni riportate nel
curriculum corrispondono a verita ai sensi dellart. 75 e 76 D.P.R n® 445 del 28/12/2000 e s.m.i. Inoltre autorizzo il trattamento dei dati
presenti nel presente curriculum vitas in base all'art. 13 del D.Igs. 196/2003 e al GDPR 679/16

Citta, data
Ancona,12/03/2023
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NOME E COGNOME (FIRMA)
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