
     
 CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI 
PERSONALI

Nome ANGELO GIULIANI

Indirizzo via Maciolla 47 (61029) Urbino

Telefono 3355369850
Fax

E-mail angelo.giuliani@regione.marche.it

Nazionalità italiana

Data di nascita 09  maggio 1955

ESPERIENZA 
LAVORATIVA

• Date (da – a) DA 1985 - ATTUALMENTE

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro

ASUR Marche

• Tipo di azienda o settore Azienda Sanitaria Regionale
• Tipo di impiego Dirigente Area Tecnica 

• Principali mansioni e 
responsabilità

Direttore Osservatorio Epidemiologico Fauna Selvatica

• Date (da – a) 1980 - 1985
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro
Comunità montana dell’Alto e Medio Metauro

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico
• Tipo di impiego Tecnico

• Principali mansioni e 
responsabilità

Coordinamento centro medico e di assistenza perla cura dei 
tossicodipendenti

• Date (da – a) da 1979 - 1980
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro
Comunità montana dell’Alto e Medio Metauro

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico
• Tipo di impiego Tecnico

• Principali mansioni e 
responsabilità

Elaborazione piano di sviluppo rurale

• Date (da – a) da 1989 - 1995
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro
Istituto Zooprofilattico Sperimentale dell’Umbria e delle Marche



• Tipo di azienda o settore Ente pubblico
• Tipo di impiego Tecnico

• Principali mansioni e 
responsabilità

Componente della Giunta Esecutiva dell’Istituto Zooprofilattico 
dell’Umbria e delle Marche con delega all’attività di ricerca e 
sperimentazione.

• Date (da – a) da 1989 - 1990
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro
Provincia de Pesaro Urbino

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico
• Tipo di impiego Tecnico esperto

• Principali mansioni e 
responsabilità

Nucleo di Valutazione ai sensi della L.R.41/88

• Date (da – a) da 1988
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro
Provincia de Pesaro Urbino

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico
• Tipo di impiego Tecnico esperto

• Principali mansioni e 
responsabilità

Piano Faunistico Provinciale ai sensi della L.R.24/87

• Date (da – a) da 1988
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro
Regione Sardegna

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico
• Tipo di impiego Tecnico esperto

• Principali mansioni e 
responsabilità

Seminario Regionale di Formazione per Dirigenti delle Strutture 
Pubbliche Delegate

• Date (da – a) 2004 - attualmente
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro
Comunità Montana

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico
• Tipo di impiego Tecnico esperto

• Principali mansioni e 
responsabilità

Corsi di Micologia per abilitazione

• Date (da – a) 2001 - 2003
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro
U.N.I.R.E. (Unione Nazionale Incremento Razze Equine)

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico
• Tipo di impiego Tecnico esperto

• Principali mansioni e 
responsabilità

Sub commissario nominato dal Ministero per le Politiche Agricole e 
Forestali

• Date (da – a) 2003 - 2006

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro

U.N.I.R.E. LAB (Unione Nazionale Incremento Razze Equine – 
Laboratorio Scientifico)

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico

• Tipo di impiego Tecnico esperto

• Principali mansioni e 
responsabilità

nominato dal Ministero per le Politiche Agricole e Forestali



ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE

• Date (da – a) 1978
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione
Università degli Studi di Urbino

• Principali materie / 
abilità professionali 
oggetto dello studio

Magistero corso di Laurea in Sociologia

• Qualifica conseguita Laurea
• Livello nella 

classificazione nazionale 
(se pertinente)

CAPACITÀ E 
COMPETENZE 

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita 

e della carriera ma non 
necessariamente riconosciute 

da certificati e diplomi 
ufficiali.

Esperto in gestione faunistica con particolare riferimento alla fauna 
omeoterma; 
Esperto in ecologia del paesaggio con particolare riferimento agli 
ecosistemi agrari e forestali
Esperto in politiche gestionali delle aree protette
Esperto in tecniche di comunicazione e divulgazione scientifica
Esperto in comunicazione e didattica ambientale

MADRELINGUA ITALIANA

ALTRE LINGUA

SPAGNOLO

• Capacità di lettura BUONO

• Capacità di scrittura ELEMENTARE

• Capacità di espressione 
orale

ELEMENTARE

FRANCESE

• Capacità di lettura BUONO

• Capacità di scrittura ELEMENTARE

• Capacità di espressione 
orale

ELEMENTARE

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre 
persone, in ambiente 

multiculturale, occupando 
posti in cui la comunicazione 

è importante e in situazioni  
in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e 
sport), ecc.

OTTIMO

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE  

Ad es. coordinamento e 
amministrazione di persone,  

OTTIMO



progetti, bilanci; sul posto di  
lavoro, in attività di 

volontariato (ad es. cultura e 
sport), a casa, ecc.

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE

Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc.

OTTIMO NELLE ATTREZZATURE SPECIFICHE INERENTI LE ATTIVITA’ FAUNISTICHE

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno 
ecc.

LETTERATURA, STORIA, FILOSOFIA E  MUSICA CLASSICA

ALTRE CAPACITÀ E 
COMPETENZE

Competenze non 
precedentemente indicate.

ESPERTO IN BIODIVERSITÀ CON PARTICOLARE RIFERIMENTO AL 
SETTORE AGRICOLO FORESTALE E ZOOTECNICO

PATENTE O PATENTI B

ULTERIORI 
INFORMAZIONI

PROF. SILVANO TOSO
ISPRA – BOLOGNA

PROF. STEFANO PAPA
UNIVERSITà DEGLI STUDI DI URBINO “Carlo Bo”


