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Data: 24/12/2021 

DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA 
AREA VASTA N. 2 

 N. 2433/AV2 DEL 24/12/2021  
      

Oggetto: EMERGENZA COVID-19 - PROROGA OPERATORI SOCIO SANITARI A 
TEMPO DETERMINATO (CONSIGLIO DEI MINISTRI SEDUTA N. 51 DEL 14/12/2021). 

 
 

IL DIRETTORE DELLA 
 AREA VASTA N. 2 

- . - . - 
  

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di provvedere a 

quanto in oggetto specificato; 

 
 

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il presente atto; 

 
 

VISTA la DGRM n.  7 del 14/01/2020 ad oggetto: “Art.10 comma 3 L.R. n. 13/2003. Nomina dei Direttori di Area Vasta 

dell’ASUR Marche”,  la Determina n. 41/ASURDG del 27/01/2020 ad oggetto: “Nomina dei Direttori di Area Vasta –DGRM 

n. 7 del 14/01/2020” e la determina n.195/AV2 ad oggetto: “Insediamento del Dr. Giovanni Guidi quale Direttore dell’Area 

Vasta 2. Presa atto nomina intervenuta con DGRM n. 7 del 14/01/2020”; 
 

 

VISTA l’attestazione delle Dirigenti della U.O.C. Supporto all’Area Controllo di Gestione e U.O.S. Supporto all’Area 

Contabilità Bilancio e Finanza in riferimento al bilancio annuale di previsione; 

 

- D E T E R M I N A - 

 
1. Le premesse e le argomentazioni contenute nel documento istruttorio formano parte integrante e sostanziale della 

presente Determina; 

 

2. Di procedere alla proroga dei contratti a tempo determinato in essere con i soggetti  riportati  nella tabella  - allegato  

1, che forma parte integrante e sostanziale della presente determina, fino al 31/03/2022 salvo proroga per il 

perdurare dello stato di emergenza da COVID-19; 

 

3. Di dare atto che le  proroghe disposte  con la presente determina formeranno oggetto di specifica appendice ai 

contratti individuali di lavoro in essere; 

 

4. Di precisare che il costo relativo alle proroghe di cui trattasi farà carico al Progetto EMERGENZA SANITARIA 

AV2_CORONAVIRUS, come da disposizione della Direzione Generale Asur, di cui al Prot. 8954/ASURSDG/P del 

6/3/2020, per tutto il perdurare del periodo di emergenza; 

 

5. Di dare atto che la presente determina non è soggetta al controllo Reg.le ed è efficace dal giorno della pubblicazione 

sul sistema attiweb-salute albo pretorio informatico, a norma dell’art. 28 L.R. 26/96, come sostituito dall’art. 1 della 

L.R. 36/2013; 

 

6. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.. 

 

IL DIRETTORE AREA VASTA N. 2 

                                                                                                      Dr. Giovanni Guidi 
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PARERE INFRASCRITTO 

Le sottoscritte, visto il documento istruttorio riportato in calce al presente atto sottoscritto dal Dirigente Direttore U.O.C. 

“Supporto all’area politiche del personale”, rilevano che costo relativo alle proroghe di cui trattasi farà carico al Progetto 

EMERGENZA SANITARIA AV2_CORONAVIRUS, come da disposizione della Direzione Generale Asur, di cui al Prot. 

8954/ASURSDG/P del 6/3/2020, per tutto il perdurare del periodo di emergenza 

U.O.S. “Supporto all’Area Contabilità e Finanza”               U.O.C. “Supporto all’Area Controllo di Gestione” 

Il Dirigente responsabile                                                          Il Dirigente responsabile 

Dott.ssa Antonella Casaccia                                                     Dott.ssa  M. Letizia Paris  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La presente determina consta di n. 7 pagine di cui n. 2 pagine di allegati che formano parte integrante della stessa. 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 

(U.O.C. Supporto all’Area Politiche del Personale) 

Normativa di riferimento 
 

- Delibera del  Consiglio dei Ministri in data  31-1-2020; 

- D.L. 23.2.2020, n. 6; 

- DD.PP.CC.MM. 23.2.2020, 25.2.2020, 1.3.2020, 4.3.2020 e 8.3.2020; 

-  D.L. n. 14 del 9/3/2020 art. 1 comma 1 lett. a); 

- D.L. del 17.3.2020 n. 18 convertito con modificazioni con Legge n.27 del 24 aprile 2020;  

- D.L. 16.5.2020, n. 33, convertito dalla L. 14.7.2020, n. 74, 

- D.L. 19.5.2020 n.34, convertito dalla L. 17.7.2020, n. 77; 

-  CCNL 21.5.2018  personale  Comparto sanità; 

- Delibera del Consiglio dei Ministri in data 29.7.2020 (G.U. n. 190 del 30.7.2020); 

- Delibera del Consiglio dei Ministri in data 07.10.2020 (G.U. n. 248 del 07.10.2020); 

- Decreto Legge n. 125 del 07.10.2020 (G.U. n. 248 del 07.10.2020); 

- Delibera del Consiglio dei Ministri in data 13.01.2021 (G.U. n. 15 del 20.01.2021); 

- Decreto Legge n. 2 del 14.01.2021 (G.U. n. 10 del 14.01.2021) 

- L.30.12.2020, n. 178 (Art. 1, c. 423); 

- Delibera del Consiglio dei Ministri in data 21.04.2021  

- Decreto Legge n. 52 del 22.04.2021 (G.U. n. 96 del 22.04.2021), convertito con l. 87 del 17/06/2021 art. 11 co. 1; 

- D.L. 104 del 14/08/2020 art 29 co2 lett. C); 

- Decreto Legge n. 105 del 23.07.2021 (G.U. n.175 del 23.07.2021); 

- D.L. 73/2021 art.26 comma 1 lett. a) 

- D.  Lgs. n.165 del 30/03/2001 «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni 

pubbliche»; 

-Consiglio dei Ministri seduta  n. 51/2021. 

 
 

Motivazione 

 

Premesso: 

 

 Che con delibera del Consiglio dei Ministri in data 31/01/2020 è stato dichiarato lo stato di emergenza, per mesi 6, 

in conseguenza del rischio sanitario connesso all’insorgenza di patologie derivanti da agenti virali trasmissibili;  

 

 Che con D.L. 23/2/2020 n. 6, il Governo, nel prendere atto dell’evolversi della situazione epidemiologica, del 

carattere particolarmente diffusivo dell’epidemia e dell'incremento dei casi e dei decessi notificati all'Organizzazione 

mondiale della sanità e ritenuto urgente e necessario  emanare disposizioni per contrastare l'emergenza 

epidemiologica da COVID-19 adottando misure di contrasto e contenimento alla diffusione del predetto virus, ha 

approvato le “Misure urgenti in materia di contenimento e gestione dell’emergenza epidemiologica da COVID-19”; 

 

 Che con DD.PP.CC.MM. 23.2.2020 e successivi, in attuazione del decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6, allo scopo 

di contrastare e contenere il diffondersi del virus COVID-19, sono state adottate diverse misure per il contrasto e il 

contenimento del fenomeno sia nelle regioni e province maggiormente colpite dal virus sia sull’intero territorio 

nazionale e che i Decreti in questione dispongono misure stringenti volte al contrasto e contenimento del diffondersi 

del virus, nonché misure di informazione e prevenzione per l'intero territorio nazionale; 

 

 Che con D.L. del 9.3.2020 n. 14, abrogato dall’ art. 1, comma 2, L. 24 aprile 2020, n. 27, a decorrere dal 30 aprile 

2020, ad oggetto “Disposizioni urgenti per il potenziamento del SSN in relazione all’emergenza COVID-19” sono 

state adottate ulteriori misure di contenimento del fenomeno; 

 

 Che con successivo D.L. del 17.3.2020 n. 18, convertito con modificazioni dalla L. 24.4.2020, n. 27 ad oggetto: 

“Misure di potenziamento del Servizio sanitario nazionale e di sostegno economico per famiglie, lavoratori e imprese 

connesse all’emergenza epidemiologica da COVID-19” sono state adottate ulteriori misure di contenimento del 

fenomeno COVID-19; 
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 Che con D.L. 16.5.2020, n. 33, convertito dalla L. 14.7.2020, n. 74, ad oggetto: “Ulteriori misure urgenti per 

fronteggiare l'emergenza epidemiologica da COVID-19” e . D.L. 19.5.2020 n. 34, convertito dalla Legge 17.7.2020, 

n. 77 ad oggetto “Misure urgenti in materia di salute, sostegno al lavoro e all’economia, nonché di politiche sociali 

connesse all’emergenza epidemiologica da Covid-19”, sono state impartite successive disposizioni in materia di 

contenimento della emergenza sanitaria da Covid-19; 

 

 Che con  Delibera del Consiglio dei Ministri in data 29.7.2020,  pubblicata sulla G.U. n. 190 del 30.7.2020 è stato 

prorogato lo stato di emergenza   fino al 15.10.2020; 

 

 Che con  Delibera del Consiglio dei Ministri in data 07.10.2020,  pubblicata sulla G.U. n. 248 del 07.10.2020 è stato 

ulteriormente prorogato lo stato di emergenza   fino al 31.01.2021; 

 

 Che con Decreto Legge n. 125 del 07.10.2020,  pubblicato sulla G.U. n. 248 del 07.10.2020 sono state disposte 

misure urgenti connesse con la proroga dello stato di emergenza; 

 

 Che con Legge 30.12.2020 n. 178 all’art. 1 comma 423, al fine di garantire l’erogazione delle prestazioni di 

assistenza sanitaria in ragione delle esigenze straordinarie ed urgenti derivanti dalla diffusione del COVID 19, gli enti 

del S.S.N. possono avvalersi mediante proroga fino al 31/12/2021 del personale assunto mediante incarico ai sensi  

dell’art. 2 bis, commi 1 e 5 del D.L. 17 marzo 2020, n. 18, convertito con modificazioni  dalla L. 24 aprile 2020, n. 

27; 

 

 Che con  Delibera del Consiglio dei Ministri in data 13.01.2021,  pubblicata sulla G.U. n. 15 del 20.01.2021 è stato 

ulteriormente prorogato lo stato di emergenza  fino al 30.04.2021; 

 

 Che con Decreto Legge n. 2 del 14.01.2021,  pubblicato sulla G.U. n. 10 del 14.01.2021 sono state disposte le 

ulteriori misure per  fronteggiare l’emergenza COVID. 

 

 Che con Delibera del Consiglio dei Ministri in data 21.04.2021 e  Decreto Legge n. 52 del 22.04.2021 art. 11,  

pubblicato sulla G.U. n. 96 del 22.04.2021, il termine delle proroghe degli incarichi del  personale assunto ai sensi 

dell’art. 2 bis, comma 3 del D.L. 17 marzo 2020, n. 18, convertito con modificazioni  dalla L. 24 aprile 2020, n. 27  è 

stato ulteriormente prorogato fino al 31.07.2021; 

 

 Che con d.l del 22/04/2020 n. 52 convertito con L. 87 del 17/06/2021 il termine delle proroghe degli incarichi del 

personale assunto ai sensi dell’art. 2 bis, comma 3 del D.L. 18/2020 è stato ulteriormente prorogato fino al 31/12/2021 

(Allegato 2); 

 

 Che con Decreto Legge 23.07.2021 n. 105 pubblicato sulla G.U. n. 175 del 23.07.2021 è stato ulteriormente 

prorogato lo stato di emergenza fino al 31.12.2021; 
 

 Che nella seduta n. 51 del 14/12/2021 il Consiglio dei Ministri a causa dell’improvvisa impennata dei casi da 

COVID 19 dovuti alla diffusione della “variante Delta” ha approvato il decreto legge che prevede la proroga dello 

stato di emergenza nazionale e delle misure per il contenimento dell’epidemia da COVID 19 fino al 31/03/2022. 

 

Tutto ciò premesso 

Considerato che sono in scadenza i contratti stipulati con gli  Operatori Socio Sanitari riportati nella tabella allegato 1 

assunti in ragione dello stato di emergenza epidemiologica da COVID 19 con le determine a fianco di ciascuno indicate e 

prorogati con determina n. 2114/AV2 del 15/11/2021 fino al 31/12/2021 (precedente termine dello stato di emergenza per 

coloro che erano in scadenza contrattuale  in data anteriore); 

Considerato che la dipendente Gerarda Iacono ha comunicato con nota prot. n. 191049 del 17/11/2021 di non accettare la 

proroga dell’incarico di cui alla determina sopra menzionata; 

Rilevato che permangono le necessità per le quali i soggetti in allegato sono stati assunti e che occorre pertanto procedere 

alla proroga  del rapporto di lavoro fino al 31/03/2022, salvo proroga,  in caso del perdurare dello stato di emergenza; 

Dare  atto che le proroghe disposte  con la presente determina formeranno oggetto di specifica appendice ai contratti 

individuali  di lavoro in essere; 
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Dare atto che il costo relativo alle proroghe di cui trattasi farà carico al Progetto EMERGENZA SANITARIA 

AV2_CORONAVIRUS, come da disposizione della Direzione Generale Asur, di cui al Prot. 8954/ASURSDG/P del 

6/3/2020, per tutto il perdurare del periodo di emergenza. 

 

 Ritenuto per le motivazioni sopra illustrate di dover provvedere in merito; 

 

Esito dell’istruttoria: 

 

Per quanto sopra esposto, si propone al Direttore dell’Area Vasta l’adozione del seguente schema di determina: 

 

1. Le premesse e le argomentazioni contenute nel documento istruttorio formano parte integrante e sostanziale della 

presente Determina; 

 

2. Di procedere alla proroga dei contratti a tempo determinato in essere con i soggetti  riportati  nella tabella  - allegato  

1, che forma parte integrante e sostanziale della presente determina, fino al 31/03/2022 salvo proroga per il 

perdurare dello stato di emergenza da COVID-19; 

 

3. Di dare atto che le  proroghe disposte  con la presente determina formeranno oggetto di specifica appendice ai 

contratti individuali di lavoro in essere; 

 

4. Di precisare che il costo relativo alle proroghe di cui trattasi farà carico al Progetto EMERGENZA SANITARIA 

AV2_CORONAVIRUS, come da disposizione della Direzione Generale Asur, di cui al Prot. 8954/ASURSDG/P del 

6/3/2020, per tutto il perdurare del periodo di emergenza; 

 

5. Di dare atto che la presente determina non è soggetta al controllo Reg.le ed è efficace dal giorno della pubblicazione 

sul sistema attiweb-salute albo pretorio informatico, a norma dell’art. 28 L.R. 26/96, come sostituito dall’art. 1 della 

L.R. 36/2013; 

 

6. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.. 

      
 

                                                                               DIRIGENTE DIRETTORE U.O.C. 
                                                                             “Supporto all’area politiche del personale” 

                                                                                             Dott.ssa Rosaria Ciancaione  
  

Il Responsabile dell’Istruttoria/Procedimento 
                          Giovanna Brizi 

      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
               

- ALLEGATI - 
Allegato 1 riportato qui di seguito. 
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Allegato 1 
 

Contratti a tempo determinato Operatori Socio Sanitari per emergenza Covid 19 

 

N. Matr. Cognome  Nome 
Luogo di 
nascita 

Data di 
nascita 

Profilo 
Professionale 

Determina 
assunzione 

decorrenza 
proroga 

contratto  

scadenza 
proroga 

contratto 

62346 PLEVAN OLGA 
GEORGIIVNA 

243 - 
UCRAINA 

06/11/1971 OPERATORE 
SOCIO 

SANITARIO 

det. n. 
1928/2020 

01/01/2022 31/03/2022 

62380 PAOLONI ELENA 042045 - 
SENIGALLIA 

07/08/1990 OPERATORE 
SOCIO 

SANITARIO 

det. n. 
1928/2020 

01/01/2022 31/03/2022 

62415 BRANDO STEFANIA 069046 - 
LANCIANO 

16/10/1976 OPERATORE 
SOCIO 

SANITARIO 

det. n. 
1928/2020 

01/01/2022 31/03/2022 

62526 PRESENZA NADIA 069091 - 
TORINO DI 
SANGRO 

21/10/1963 OPERATORE 
SOCIO 

SANITARIO 

det. n. 
1928/2020 

01/01/2022 31/03/2022 

62417 LEONTIEVA OLGA 245 - 
FEDERAZIONE 

RUSSA 

25/09/1967 OPERATORE 
SOCIO 

SANITARIO 

det. n. 
1928/2020 

01/01/2022 31/03/2022 

62399 TOMASSOLI DANIELA 054024 - 
GUBBIO 

30/08/1967 OPERATORE 
SOCIO 

SANITARIO 

det. n. 
1928/2020 

01/01/2022 31/03/2022 

61260 LA MAGNA VALENTINA 073027 - 
TARANTO 

23/09/1992 OPERATORE 
SOCIO 

SANITARIO 

det. n. 
2021/2020 

01/01/2022 31/03/2022 

62662 SANDRONI ANTONELLA 042021 - JESI 18/06/1982 OPERATORE 
SOCIO 

SANITARIO 

det. n. 
2086/2020 

01/01/2022 31/03/2022 

62644 PANTI ORIANA 042021 - JESI 13/07/1980 OPERATORE 
SOCIO 

SANITARIO 

det. n. 
1928/2020 

01/01/2022 31/03/2022 

62660 TRIPPOLINI SARA 042021 - JESI 25/08/1989 OPERATORE 
SOCIO 

SANITARIO 

det. n. 
2015/2020 

01/01/2022 31/03/2022 

62649 FRABONI GIORGIA 042017 - 
FABRIANO 

20/02/1997 OPERATORE 
SOCIO 

SANITARIO 

det. n. 
2072/2020 

01/01/2022 31/03/2022 

62672 BARCHIESI VALERIA 042021 - JESI 21/12/1974 OPERATORE 
SOCIO 

SANITARIO 

det. n. 
2173/2020 

01/01/2022 31/03/2022 

62570 SPANO SARA 042022 - 
LORETO 

28/05/1994 OPERATORE 
SOCIO 

SANITARIO 

det. n. 
2072/2020 

01/01/2022 31/03/2022 

62580 PEPE GAETANA 065116 - 
SALERNO 

15/02/1967 OPERATORE 
SOCIO 

SANITARIO 

det. n. 
1928/2020 

01/01/2022 31/03/2022 

62642 FALSETTI ANNARITA 042017 - 
FABRIANO 

30/11/1971 OPERATORE 
SOCIO 

SANITARIO 

det. n. 
1984/2020 

01/01/2022 31/03/2022 

62600 CONTARDI RAFFAELLA 041043 - 
PERGOLA 

28/09/1963 OPERATORE 
SOCIO 

SANITARIO 

det. n. 
2129/2020 

01/01/2022 31/03/2022 

62673 RONTINO NUNZIA 063061 - 
PROCIDA 

29/05/1968 OPERATORE 
SOCIO 

SANITARIO 

det. n. 
2072/2020 

01/01/2022 31/03/2022 

62619 CANALETTI ELISA 043013 - 
CIVITANOVA 

MARCHE 

09/05/1988 OPERATORE 
SOCIO 

SANITARIO 

det. n. 
2174/2020 

01/01/2022 31/03/2022 

62392 PECORIELLO ORNELLA 064036 - 
GESUALDO 

10/03/1966 OPERATORE 
SOCIO 

SANITARIO 

det. n. 
1928/2020 

01/01/2022 31/03/2022 
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22374 DE ROSA FORTUNA 063049 - 
NAPOLI 

29/04/1973 OPERATORE 
SOCIO 

SANITARIO 

det. n. 
2072/2020 

01/01/2022 31/03/2022 

62643 CIAPPELLONI MARIA 
GRAZIELLA 

042017 - 
FABRIANO 

29/05/1961 OPERATORE 
SOCIO 

SANITARIO 

det. n. 
1928/2020 

01/01/2022 31/03/2022 

62586 DONNINI FABIOLA 042034 - 
OSIMO 

28/06/1977 OPERATORE 
SOCIO 

SANITARIO 

det. n. 
2072/2020 

01/01/2022 31/03/2022 

62595 MOGLIE GIORGIA 042002 - 
ANCONA 

24/05/1978 OPERATORE 
SOCIO 

SANITARIO 

det. n. 
2072/2020 

01/01/2022 31/03/2022 

62663 IPPOLITI SILVIA 042021 - JESI 29/03/1978 OPERATORE 
SOCIO 

SANITARIO 

det. n. 
1984/2020 

01/01/2022 31/03/2022 

62959 RUSSO  ROSA 042021 - JESI 18/02/1985 OPERATORE 
SOCIO 

SANITARIO 

det. n. 
2253/2020 

16/01/2022 31/03/2022 

63089 CERIGIONI AGNESE 042021 - JESI 13/12/1981 OPERATORE 
SOCIO 

SANITARIO 

det. n. 
248/2021 

01/03/2022 31/03/2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


