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DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE ANCHE IN FUNZIONE DI DIRETTORE
DELL’ AREA VASTA 3
N. 1794/AV3 DEL 18/12/2020

Oggetto: EMERGENZA COVID-19 — PROROGA CONTRATTO DI COLLABORAZIONE
COORDINATA E CONTINUATIVA STIPULATO IN APPLICAZIONE DELL’ ART. 2/BIS
D.L. N. 18/2020 CONVERTITO IN LEGGE N. 27 DEL 24.04.2020 CON MEDICO
ABILITATO.

IL DIRETTORE GENERALE ANCHE IN FUNZIONE DI DIRETTORE
DELL’ AREA VASTA 3

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessita

di provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di

adottare il presente atto;

VISTA Tattestazione del Dirigente della U.O.C. Controllo di Gestione e del Dirigente della U.O.C.

Contabilita in riferimento al bilancio annuale di previsione;

-DETERMINA-

1. Di disporre, per le motivazioni esposte nel documento istruttorio, parte integrante e sostanziale del presente
atto, la proroga del contratto di collaborazione coordinata e continuativa stipulato, nel quadro delle azioni per
fronteggiare I’emergenza sanitaria COVID 19, con la Dott.ssa Bracalente Giada, nata il 12.10.1994, Medico

Chirurgo abilitato all’esercizio della professione;

2. Di stabilire che il rapporto di collaborazione con il sopra indicato Medico & prorogato a decorrere dal
01.01.2021 per la durata dello stato di emergenza, previsto, per ora, fino al 31.01.2021, alle stesse condizioni
previste nel contratto individuale sottoscritto tra le parti e riportate nel documento istruttorio, previa

sottoscrizione di apposito contratto integrativo;

3. Di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento sara resa coerente e compatibile con il budget
che verra assegnato per I’anno 2021 ed il relativo costo sara rilevato all’atto del pagamento delle competenze
mensili ed imputato sui conti economici n. 0517010301 e seguenti “Costi del personale sanitario non

dipendente”;

4. Di dare, infine, atto che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo regionale ed ¢ efficace dal giorno
di pubblicazione nell’albo pretorio informatico dell’AV3, a norma dell’art.28 della L.R. n.26/1996, come

sostituito dall’art.1 della L.R. n.36/2013;

5. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.;

6. Di trasmettere altresi copia del presente provvedimento alla U.O.C. Gestione Risorse Umane per il seguito di

competenza.

11 Direttore Generale anche in funzione di

Direttore dell’A.V.3

giusta determina n. 380 del 30/07/2020

Dott.ssa Nadia Storti
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Per il parere infrascritto:

U.0.C. SUPPORTO ALL’AREA CONTROLLO DI GESTIONE DI AREA VASTA

Sulla base di quanto dichiarato dal Dirigente della U.O.C. Gestione Risorse Umane, si attesta che la spesa prevista nel
documento istruttorio sara coerente ed economicamente compatibile con le disponibilita economiche del budget che verra

assegnato per ’anno 2021”.
Il Dirigente U.O.C. Controllo di Gestione

Sig. Paolo Gubbinelli

U.O0.C. SUPPORTO ALL’AREA CONTABILITA’ E FINANZA DI AREA VASTA

Si attesta la corretta imputazione della spesa al piano dei conti e agli esercizi di competenza

1l Dirigente f.f. U.O.C. Contabilita e Bilancio
Dr.ssa Diana Baldassarri

La presente determina consta di n. 4 pagine di cui n. O pagine di allegati che formano parte integrante della stessa.
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE

Normativa ed atti di riferimento:

DL n. 18 del 17.03.2020 convertito in Legge n. 27 del 24.04.2020;
Determina n. 1444/AV3 del 27.10.2020.

vV G

O Motivazione:

Il diffondersi, nella Regione Marche, del COVID-19, ha determinato 1’esigenza straordinaria e urgente di garantire i
livelli di assistenza richiesti dall’incremento dei ricoveri in terapia intensiva, sub-intensiva e ordinari, necessari per la cura
dei pazienti affetti dal predetto virus, mediante il potenziamento delle équipes mediche addette alla cura degli stessi.

Con determina n. 1444/AV3 del 27.10.2020 si ¢ disposto di stipulare, tra gli altri, un contratto di collaborazione
coordinata e continuativa, ai sensi della normativa sopra riportata, con la Dott.ssa Giada Bracalente, laureata in Medicina e

ey e

avviso pubblico indetto dall’ASUR Marche.

Il rapporto di collaborazione sopra indicato, instaurato con decorrenza dal 29.10.2020, giungera a scadenza in data
31.12.2020; tuttavia stante il perdurare dello stato di emergenza, previsto, per ora, fino al 31.01.2021, come da D.L. del
07.10.2020, al fine di garantire il mantenimento dei livelli delle attivita assistenziali territoriali nell’ambito del Distretto di
Civitanova Marche e preso atto della disponibilita manifestata dall’interessata, si ritiene di prorogare il rapporto di
collaborazione con la Dott.ssa Bracalente fino al 31.01.2021, alle medesime condizioni previste nel contratto individuale
all’uopo stipulato.

La spesa derivante dal presente provvedimento sard resa coerente e compatibile con il budget che verra assegnato per
I’anno 2020 ed il relativo costo sara rilevato all’atto del pagamento delle competenze mensili ed imputato sui conti economici
n. 0517010301 e seguenti “Costi del personale sanitario non dipendente”.

Si attesta la regolarita tecnica e la legittimita del presente atto.
g Esito dell’istruttoria:
Per quanto sopra esposto, si propone al Direttore di Area Vasta I’adozione del seguente schema di determina:

1. Di disporre, per le motivazioni esposte nel documento istruttorio, parte integrante e sostanziale del presente
atto, la proroga del contratto di collaborazione coordinata e continuativa stipulato, nel quadro delle azioni per
fronteggiare I’emergenza sanitaria COVID 19, con la Dott.ssa Bracalente Giada, nata il 12.10.1994, Medico
Chirurgo abilitato all’esercizio della professione;

2. Di stabilire che il rapporto di collaborazione con il sopra indicato Medico ¢ prorogato a decorrere dal
01.01.2021 per la durata dello stato di emergenza, previsto, per ora, fino al 31.01.2021, alle stesse condizioni
previste nel contratto individuale sottoscritto tra le parti e riportate nel documento istruttorio, previa
sottoscrizione di apposito contratto integrativo;

3. Didare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento sara resa coerente e compatibile con il budget
che verra assegnato per I’anno 2021 ed il relativo costo sara rilevato all’atto del pagamento delle competenze
mensili ed imputato sui conti economici n. 0517010301 e seguenti “Costi del personale sanitario non
dipendente”;

4. Di dare, infine, atto che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo regionale ed ¢ efficace dal giorno
di pubblicazione nell’albo pretorio informatico dell’AV3, a norma dell’art.28 della L.R. n.26/1996, come
sostituito dall’art.1 della L.R. n.36/2013;
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5. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.;

6. Di trasmettere altresi copia del presente provvedimento alla U.O.C. Gestione Risorse Umane per il seguito di
competenza.

U.O.C. Gestione Risorse Umane
1l Dirigente
Dott. Fabrizio Trobbiani

Settore Giuridico-Reclutamento
1l Dirigente
Dott.ssa Laura Abbruzzese

- ALLEGATI -
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