
n. Dirigenti Medici 

e Veterinari
%

n. Dirigenti Medici e 

Veterinari
%

100% 151 47,19% 47 14,69%

tra 99,99 %-90% 141 44,06% 261 81,56%

tra 89,99 %-60 % 22 6,88% 12 3,75%

< 60 % 1 0,31% 0 0,00%

non valutati 5 1,56% 0 0,00%

320 100% 320 100%

n. Dirigenti SPTA  -

solo Sanitari
%

n. Dirigenti SPTA  -

solo Sanitari
%

100% 37 58,73% 7 11,11%

tra 99,99 %-90% 23 36,51% 56 88,89%

tra 89,99 %-60 % 3 4,76% 0 0,00%

< 60 % 0 0,00% 0 0,00%

non valutati 0 0,00% 0 0,00%

63 100% 63 100%

n. Dirigenti PTA  % n. Dirigenti PTA %

100% 11 42,31% 2 7,69%

tra 99,99 %-90% 15 57,69% 19 73,08%

tra 89,99 %-60 % 0 0,00% 5 19,23%

< 60 % 0 0,00% 0 0,00%

non valutati 0 0,00% 0 0,00%

26 100% 26 100%

n. dipendenti 

Comparto
%

n. dipendenti 

Comparto
%

100% 751 39,18% 1326 69,17%

tra 99,99 %-90% 1108 57,80% 591 30,83%

tra 89,99 %-60 % 35 1,83% 0 0,00%

< 60 % 1 0,05% 0 0,00%

non valutati 22 1,15% 0 0,00%

1917 100,00% 1917 100,00%

aggiornate ai pagamenti di novembre 2020

DATI RELATIVI ALLA PERFORMANCE INDIVIDUALE_2019

Performance individuale utile 

al pagamento del 20% della 

performance

Performamce UO utile al 

pagamento del 70% della 

performance

Performance individuale utile 

al pagamento del 20% della 

performance

Performamce UO utile al 

pagamento del 70% della 

performance

Performance individuale utile 

al pagamento del 20% della 

performance

Performamce UO utile al 

pagamento del 70% della 

performance

Performance individuale utile 

al pagamento del 20% della 

performance

Performamce UO utile al 

pagamento del 70% della 

performance


