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DETERMINA DEL DIRIGENTE DELLA
AREA VASTAN. 2
N. 2273/AV2 DEL 25/11/2019
Oggetto: PRODUTTIVITA’ COLLETTIVA 2017 — INTEGRAZIONE DETERMINA N.

1497/AV2 DEL 24/10/2018

IL DIRIGENTE DELLA
AREA VASTA N. 2

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessita di provvedere a
guanto in oggetto specificato.

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il presente atto.

VISTA la determina del Direttore Area Vasta n. 2 n .1241/AV2 del 03/10/2015 — Atto di conferimento deleghe al Dirigente
della UOC Gestione Risorse Umane Area Vasta 2 — assegnate in applicazione degli artt. 4 e 17 del D.lgs 165/2001;

VISTA I'attestazione del Dirigente U.O.S. Supporto Area Contabilita, Bilancio e Finanza e U.O.C. Supporto all’Area Controllo
di Gestione per gli aspetti di competenza;

-DETERMINA-

1. Le premesse e le argomentazioni contenute nel documento istruttorio formano parte integrante e sostanziale della
presente determina;

2. Diintegrare, cosi come stabilito con il Contratto Collettivo Integrativo 2018-2020 (Sezione D, art. 2 e Sez. E, art. 1 parte
economica 2018), la liquidazione disposta con determina AV2 n. 1497 del 24/10/2018, con le risorse rivenienti dalla
progettualita strategica 2017, pari ad € 60.347,87, cosi come riportato nella Determina n. 1277/AV2 del 15/7/2019, all.
2, e dalla economie accertate a consuntivo per I'anno 2016 rivenienti dalle azioni di razionalizzazione e di risparmio
confluite nel Piano Triennale di razionalizzazione anni 2016-2018, cosi come effettivamente realizzate e certificate dal
Collegio Sindacale dell’ASUR (50% incentivi personale), pari ad € 535.079,22, che vanno ad incrementare il fondo di
produttivita 2017 per il finanziamento degli obiettivi definiti per I'anno 2017;

3. Diliquidare con gli stipendi del c.m. di novembre 2017 la somma complessiva di € 595.427,09, oltre oneri riflessi e IRAP,
a valere favore sulla produttivita 2017;

4. Di precisare che le “quote capitarie” annue dei residui di cui ai punti che precedono ad incremento della produttivita
2017, sono riportate con riferimento a ciascuna categoria contrattuale nella tabella 1 del documento istruttorio;

5. Di dare atto che il costo complessivo della produttivita residua per I'anno 2017 di € 595.427,09 (importo comprensivo
oneri riflessi e irap € 793.704,31) a carico del Bilancio ASUR - Sezionale AV2, trova copertura mediante gli appositi
accantonamenti dell’esercizio di competenza nell’ambito delle risorse decentrate;

6. Didare atto che la presente determina non é soggetta al controllo Regionale ed ¢ efficace dal giorno della pubblicazione
sul sistema attiweb-salute Albo Pretorio Informatico, a norma dell’art. 28 L.R. 26/96, come sostituito dall’art. 1 della L.R.
36/2013;

7. Ditrasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i..

IL DIRIGENTE DIRETTORE U.O.C.
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ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ CONTABILE

Le sottoscritte, vista la determina che precede sottoscritta dal Dirigente direttore dell'U.0.C. “Supporto all’area
politiche del personale”, attestano che il costo complessivo della produttivita residua per I'anno 2017 di € 595.427,09
(importo comprensivo oneri riflessi e irap € 793.704,31) a carico del Bilancio ASUR - Sezionale AV2, trova copertura
mediante gli appositi accantonamenti dell’esercizio di competenza nell’ambito delle risorse decentrate.

U.O.S. “Supporto all’Area Contabilita e Finanza” U.O.C. “Supporto all’Area Controllo di Gestione”
Il Dirigente responsabile Il Dirigente responsabile
Dott.ssa Antonella Casaccia Dott.ssa M. Letizia Paris

La presente determina consta di n. 4 pagine.
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

U.0.C. SUPPORTO AREA POLITICHE DEL PERSONALE AV2

Norme di riferimento:

= CCNL Area Comparto sanita 21.5.2018;

= Determina n. 95/ASURDG del 27/2/2017: piano performance 2017-2019;

= Determina ASUR 588 del 8/10/2018 relazione performance 2017;

=  Determina AV 2 n. 1371 del 25/9/2018: determinazione risparmi conseguiti nell’anno 2016 come da DGRM 1638 e
DGRM 1660 dell’anno 2016 (art. 16 D.L. 98/2011);

= Determina n. 1497/AV2 del 24.10.2018;

= Contratto Collettivo Integrativo comparto sanita 2018-2020 (parte normativa) e 2018 (parte economica) stipulato
in data 7.11.2019.

Motivazione:

Premesso che con determina n. 1497/AV2 del 24.10.2018 si procedeva, tra l'altro, alla liquidazione del saldo della
produttivita 2017 (quota A di budget e quota C di performance individuale), a favore del personale valutato dell’Area
Comparto, per I'importo impegnato nel fondo delle risorse decentrate di € 1.558.144,03, oltre oneri riflessi e IRAP, pari ad
un costo complessivo a carico del bilancio aziendale pari ad € 2.077.006,00, come da tabella 8 riportata nel documento
istruttorio;

Considerato che con Contratto Collettivo Integrativo, Area Comparto, 2018-2020 (Sezione D, art. 2 e Sez. E, art. 1,
parte economica 2018), sottoscritto in data 7/11/2019, sono state definite le modalita di liquidazione dei residui 2017 dei
fondi rivenienti dalla progettualita strategica, pari ad € 60.347,87, cosi come riportato nella Determina n. 1277/AV2 del
15/7/2019, all. 2, e delle economie accertate a consuntivo per I’anno 2016 rivenienti dalle azioni di razionalizzazione e di
risparmio confluite nel Piano Triennale di razionalizzazione anni 2016-2018, cosi come effettivamente realizzate e
certificate dal Collegio Sindacale dell’ASUR, di cui il 50% da destinare agli incentivi al personale, pari ad € 535.079,22 (quota
comparto);

Dato atto che tali risorse vanno ad incrementare il fondo di produttivita 2017 per il finanziamento degli obiettivi definiti
per I'anno 2017;

Rilevato che le cd. “quote capitarie” 2017 di cui alla tabella n. 1 che segue rapportate ad anno (presenza piena) sono
calcolate sulla base degli indici di pesatura delle categorie di riferimento, come da contratto integrativo 2017 ad
integrazione di quelle calcolate con la citata determina n. 1497/AV2 del 24.10.2018, in rapporto alle somme disponibili, pari
ad €595.427,09 (€ 60.347,87 + 535.079,22):

Tab. 1 Quote capitarie annue residuo produttivita comparto anno 2017

Categoria parametro Residui 2017
Quota A
A-B 150 131,97
BS 175 153,46
C 190 166,35
D 210 183,53
DS 220 192,12

Considerato che, trattandosi di produttivita arretrata riferibile alle annualita 2016 -2017, non liquidata con la periodicita
costante (anno successivo alla prestazione) la stessa € assoggettata a tassazione separata ex art. 17, c. 1, lettera b), D.P.R.
22.12.1986, n. 917 e s.m.i., in linea, tra I'altro, con gli indirizzi della direzione generale ASUR prot. n. 21216 del 12.8.2010,
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prot. n. 19293 del 24.6.2016 e prot. n. 19514 del 5.7.2017 emanati nel rispetto delle risoluzioni in materia dell’Agenzia
delle Entrate;

Ritenuto di dover procedere alla liquidazione delle predette quote residue a favore del personale dell’area comparto,
pari a complessivi € 595.427,09, oltre oneri riflessi e irap, per un costo complessivo di € 793.704,31, a titolo di produttivita
2017 per il finanziamento degli obiettivi riferiti al’anno 2017, come stabilito con il contratto collettivo integrativo 2018-
2020 (Sezione D, art. 2 e Sez. E, art. 1 parte economica 2018), definitivamente stipulato in data 7.11.2019, integrando la
liquidazione disposta con determina n. 1497/AV2 del 24.10.2018;

Esito dell’istruttoria:

Per quanto sopra esposto, si propone al Dirigente direttore U.O.C. “Supporto all’area politiche del personale”, I'adozione

del seguente schema di determina

1. Le premesse e le argomentazioni contenute nel documento istruttorio formano parte integrante e sostanziale della
presente determina;

2. Diintegrare, cosi come stabilito con il Contratto Collettivo Integrativo 2018-2020 (Sezione D, art. 2 e Sez. E, art. 1
parte economica 2018), la liquidazione disposta con determina AV2 n. 1497 del 24/10/2018, con le risorse
rivenienti dalla progettualita strategica 2017, pari ad € 60.347,87, cosi come riportato nella Determina n.
1277/AV2 del 15/7/2019, all. 2, e dalla economie accertate a consuntivo per I'anno 2016 rivenienti dalle azioni di
razionalizzazione e di risparmio confluite nel Piano Triennale di razionalizzazione anni 2016-2018, cosi come
effettivamente realizzate e certificate dal Collegio Sindacale del’ASUR (50% incentivi personale), pari ad €
535.079,22, che vanno ad incrementare il fondo di produttivita 2017 per il finanziamento degli obiettivi definiti
per I'anno 2017;

3. Diliquidare con gli stipendi del c.m. di novembre 2017 la somma complessiva di € 595.427,09, oltre oneri riflessi e
IRAP, a valere favore sulla produttivita 2017;

4. Di precisare che le “quote capitarie” annue dei residui di cui ai punti che precedono ad incremento della
produttivita 2017, sono riportate con riferimento a ciascuna categoria contrattuale nella tabella 1 del documento
istruttorio;

5. Di dare atto che il costo complessivo della produttivita residua per I'anno 2017 di € 595.427,09 (importo
comprensivo oneri riflessi e irap € 793.704,31) a carico del Bilancio ASUR - Sezionale AV2, trova copertura
mediante gli appositi accantonamenti dell’esercizio di competenza nell’ambito delle risorse decentrate;

6. Di dare atto che la presente determina non e soggetta al controllo Regionale ed é efficace dal giorno della
pubblicazione sul sistema attiweb-salute Albo Pretorio Informatico, a norma dell’art. 28 L.R. 26/96, come sostituito

dall’art. 1 della L.R. 36/2013;

7. Ditrasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i..

IL DIRIGENTE SETTORE ECONOMICO R.P.
Dott.ssa Roberta Baleani

- ALLEGATI -
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