Asur Marche - Area Vasta 5 - Anno 2017

Personale in servizio presso I' AV5 di Ascoli Piceno - San Benedetto del Tronto: quota teorica individuale-del trattamento accessorio legato
al raggiungimento degli obiettivi

Area: Comparto

. ] ) Quota teorica prevista dal e Quota media effettivamente distribuita a
Categoria e livello di - Quota media distribuita per| . . s
' Contratto Integrativo e titolo di produttivita a progetto a valere
appartenenza del personale . obiettivi di budget . .
Aziendale . sul fondo anni precedenti

DS 977,05 977,05 g ] ) 0,00

D 871,42 ’ 871,42 ‘ 0,00

C , 765,79 765,79 _ 0,00

BS 660,17 660,17 ) 0,00

B 633,76 ) 633,76 . 0,00

A 528,13 528,13 ’ _ : 0,00




