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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  ASTOLFI FABIO 

Indirizzo   

Telefono   

Fax   

E-mail   

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita   

 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  GENNAIO  2021 AD OGGI  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Libera professione 

• Tipo di azienda o settore  Sanitario -  ASUR (Azienda Sanitaria Unica Regionale) Area Vasta 1 – Dipartimento delle 
Dipendenze Patologiche Pesaro – Fano - Urbino 

• Tipo di impiego  Sociologo, per il progetto ministeriale e regionale di “contrasto, prevenzione e riduzione del 

rischio da gioco d’azzardo patologico (GAP) e da nuove tecnologie e social network (dipendenze 

digitali)”.  

 

• Date (da – a)  APRILE  2005 AD OGGI  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Labirinto Cooperativa Sociale Via Milazzo, 28 Pesaro  

Contratto a tempo part-time 

• Tipo di azienda o settore  Servizi sociali e sanitari 

• Tipo di impiego  1. Fino a novembre 2007 educatore poi coordinatore di “Casa Frassati” Struttura residenziale 

terapeutica riabilitativa per tossicodipendenti di Pesaro, accreditata dalla Regione Marche e 

certificata ISO 9001:2000.  

2. Dal 2005 al 2010 Coordinatore dei progetti di prevenzione “Operatori di strada: obiettivo 

nuove droghe”. Ente titolare STDP Dipartimento Dipendenze Patologiche; fondi: Regione 

Marche.  

3. Febbraio 2008 a Dicembre 2009 Coordinatore del Progetto biennale del Ministero del Welfare 

“Giovani e nuove sostanze. Interventi di prevenzione selettiva in materia di nuove droghe” 

4. Maggio 2014 a dicembre 2015: Progettista e Coordinatore del progetto “Fuori Gioco: 

interventi di sensibilizzazione e prevenzione al gioco d’azzardo patologico”. Finanziato della 

Regione Marche e gestito da tre Cooperative del privato sociale (IRS l’Aurora, Labirinto, 

Crescere). 

5. Marzo 2018 ad aprile 2019 Progettista e Coordinatore del progetto “Gioco d’Azzardo 

Patologico GAP” per il contrasto alla dipendenza da gioco d’azzardo e alle dipendenze 

tecnologiche. Finanziato della Regione Marche e gestito da tre Cooperative del privato sociale 

(IRS l’Aurora, Labirinto, Crescere) e associazione CeIS. 

6. Dal 2016 al 2020 Coordinatore dell’Assemblea del Dipartimento Dipendenze 

Patologiche dell’Area Vasta 1. 
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• Principali mansioni e responsabilità  1.Casa Frassati: coordinatore del servizio; coordinamento del personale educativo; coordinatore 

rispetto a tutte le attività tecniche (gestione turnazioni; gestione tecnica della struttura; 

monitoraggio e controllo del servizio; fabbisogno prodotti/attrezzature; manutenzioni; sicurezza 

sul lavoro; piano HACCP, acquisti, ecc); componente del CREA (Coordinamento Regionale Enti 

Accreditati); partecipazione alle progettazioni per le dipendenze; attività per creare collaborazioni 

con scuole, associazioni e altri servizi socio sanitari del territorio.  

2. Progetto “Operatori di strada: Obiettivo nuove droghe”: Ente titolare Dipartimento Dipendenze 

Patologiche ASUR, Zona Territoriale 1, finanziato dalla Regione Marche. Attività: 

Attivazione di un rete con le istituzioni del territorio, terzo settore, le associazioni, le scuole, ecc. 

Mappatura dei luoghi di aggregazione giovanile. Partecipazione ai tavoli di consultazione e 

programmazione organizzati dall’Ambito Territoriale1 di Pesaro con le scuole e il mondo 

giovanile. Contatto coi giovani adolescenti nei loro luoghi di ritrovo diffondere informazioni e 

attività di prevenzione. Partecipazione ad eventi/feste con attività di informazione, prevenzione e 

riduzione dei rischi e del danno (somministrazione alcol test e distribuzione profilattici).  

Intercettazione del disagio giovanile incontrato nelle azioni di prossimità o segnalato dai servizi 

sia sociali che sanitari per facilitare la presa in carico. Azioni dedicate alla promozione di una 

cultura del benessere e all'utilizzo sano e corretto del tempo libero dei e tra i giovani/adolescenti: 

ideatore di due giochi di società informatizzati “A che gioco giochiamo” (Junior e Senior) proposti 

ai gruppi formali ed informali per riflettere sull’uso di sostanze e attivare le life skills; creazione e 

realizzazione di uno strumento informatizzato “Sappiamo comunicare” per potenziare le abilità 

comunicative; relatore di interventi assembleari con scuole medie, superiori, associazioni, centri 

aggregazione, ecc. con gli strumenti di prevenzione.  

3. Progetto biennale del Ministero del Welfare “Giovani e nuove sostanze” Interventi di 

prevenzione selettiva in materia di nuove droghe”. Tale progetto nasce da un accordo di 

collaborazione tra il Ministero e la Regione Marche che a sua volta ha stabilito di affidare il 

coordinamento del progetto al Dipartimento Dipendenze Patologiche ASUR Zona 1 Pesaro, che 

coordina 4 dipartimenti regionali: Urbino/Fano, Senigallia, Jesi/Fabriano e Ancona. Attività: 

Obiettivi generali dei 5 Dipartimenti: accrescere nella comunità pubblica la conoscenza e 

l’attenzione verso nuove forme di consumo; mantenere e incrementare tra i giovani la 

consapevolezza dei rischi derivanti dall’uso/abuso di nuove droghe; agevolare i giovani al 

contatto con le istituzioni; incrementare gli strumenti e le risorse presenti nella rete esistente. 

Obiettivi del DDP zona 1: attivazione di una rete territoriale di area vasta, definizione di 

procedure concordate tra rappresentanti delle istituzioni finalizzate alla prevenzione di 

comportamenti a rischio nei luoghi di divertimento; conoscenza del territorio: aggiornamento 

della mappa dei luoghi di divertimento maggiormente frequentati dai giovani. 

4. “Fuori Gioco” interventi di sensibilizzazione e prevenzione al gioco d’azzardo patologico” 

- Costruzione di un tavolo tematico provinciale di Area Vasta 1 per sensibilizzare il territorio sulla 

problematica e creare adesioni istituzionali (ATS, Comuni, DDP ASUR, Coop sociali, centri 

anziani, scuole, associazioni e sindacati, esercenti, ecc.).  

- Realizzazione di una rete territoriale con soggetti pubblici e privati per creare una massa critica 

di consumatori attraverso la ricerca di adesioni tra associazioni di consumatori, volontariato e di 

promozione sociale e sportiva. Tale rete è stata necessaria sia per facilitare l’attivazione delle 

azioni che per intercettare il bisogno. 

- Censimento degli esercenti del territorio con prodotti relativi al gioco e relativa proposta di 

aderire all’iniziativa “liberi da lotterie e slot” tramite protocollo. Sensibilizzazione dei cittadini a 

orientale le scelte verso gli esercenti che non possiedono tali prodotti.  

- Elaborazione di un brand per promuovere l’iniziativa a livello territoriale (preparazione di 

materiale divulgativo, apertura sito internet dedicato www.fuorigioco.pu.it, profili social, adesivi, 

ecc.). Diffusione continua della rete che sostiene l’iniziativa sul sito e dei percorsi di cura. 

- Relatore di interventi sulla prevenzione e sensibilizzazione rivolti al target di progetto (giovani, 

adolescenti, adulti e  terza età)  

- Organizzazione di eventi e conferenze stampa,  

- Organizzazione evento “Fate il nostro gioco” realizzato da Taxy 1729,  

 

 

 

 

 

 

 

http://www.fuorigioco.pu.it/
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  5. Progetto Gioco d’azzardo GAP e dipendenze tecnologiche. Obbiettivi principali del progetto: 

informazione, prevenzione, formazione e cura. Azioni realizzate per i seguenti obbiettivi:  

-Incrementare le conoscenze in tema di GAP e sulla rete dei Servizi da parte degli operatori e 

dei portatori di interesse (personale Servizi socio-sanitari, medici m.g. e pediatri libera scelta, 

esercenti, Forze Ordine): creazione rete, incontri formativi, realizzazione video promozionale e 

carta servizi.  

-Informare e sensibilizzare studenti di istituti secondari di I e II grado, docenti e genitori: 

organizzazione di conferenze e realizzazione della mostra “Fate il nostro gioco” con Taxy 1721. 

-Sensibilizzare i soggetti non più in età lavorativa ad una gestione proficua del tempo e dei rischi 

connessi al GA: organizzazione di giornate informative nel territorio di Area Vasta.  

-Portare la popolazione a conoscenza del fenomeno, dei rischi e della rete dei Servizi di 

informazione e consulenza presenti nel proprio territorio: realizzazione di un concorso “Short 

Movie” per la realizzazione di corto promozionali sul gap e le nuove tecnologie, diffusione di 

materiali video e conferenza finale.  

- Attivazione di Laboratori per ragazzi “App inventor” e “Game creator”: finalizzati alla 

realizzazione di app e video game. Obbiettivo: sensibilizzare ragazzi sui rischi del GAP e social 

network attraverso le competenze informatiche acquisite. 

-Promuovere interventi di prevenzione con piani di azione integrati (Dipartimenti di Prevenzione, 

Scuola, Enti Accreditati e Terzo Settore): realizzazione protocollo d’intesa. 

-Incrementare nei soggetti in età evolutiva le competenze personali (life skills) e il bagaglio 

conoscitivo verso scelte salutari che prevengano il GAP: attività di peer-education, realizzazione 

di strumenti elettronici, incontri nelle scuole medie e superiori del territorio, (sia GAP che nuove 

tecnologie). Creazione del “progetto robotica” con le scuole primarie e con genitori degli alunni. 

-Intercettare il bisogno attraverso servizi di sensibilizzazione, di aggancio e di educativa di strada 

in luoghi informali: interventi precoci di informazione e sensibilizzazione del disagio nelle fasce a 

rischio e vulnerabili soprattutto nei territori più critici. 

-Offrire un primo contesto di accoglienza della domanda e motivare verso una presa in carico: 

apertura di info-point itineranti in tutto il territorio. 

-Realizzazione di momenti formativi con esperti del GAP e dipendenze tecnologiche per la rete 

di professionisti del sistema dei Servizi Socio-Sanitari e per gli operatori coinvolti nel progetto. 

 

6. Coordinatore dell’Assemblea DDP: il Coordinatore dell’Assemblea (organo consultivo del 

dipartimento delle dipendenze patologiche) secondo la DGR1534 della Regione Marche, è 

nominato dai rappresentanti delle organizzazioni del privato accreditato e svolge i seguenti 

compiti di rete territoriale: 

-coordina i lavori dell’assemblea composta da rappresentanti del: Ministero della Giustizia, 

Prefettura, Provincia, Scuole, Centri per l’Impiego e Orientamento, STDP, associazione e 

cooperative, Dipartimento di Salute Mentale ASUR, Dipartimento di Prevenzione ASUR, 

fondazioni bancarie, federazioni sportive; 

-è membro del Comitato del Dipartimento (organi decisionale e di programmazione) 

-redige il documento annuale di rilevazione della domanda 

-redige la mappatura delle attività territoriali 

-mantiene i rapporti tra assemblea e comitato 

-si confronta periodicamente con il direttore del DDP AV1 ASUR 

 

 

 

• Date (da – a)  MARZO A SETTEMBRE 2020  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  CeIS Centro Italiano Solidarietà ONLUS Via del Seminario,12 Pesaro 

Contratto di collaborazione 

• Tipo di azienda o settore  Servizi sociali e sanitari 

• Tipo di impiego  Coordinatore del progetto “Operatori di strada UDS Pesaro”. Ente titolare Dipartimento 

Dipendenze Patologiche ASUR, Area Vasta 1, finanziato dalla Regione Marche  
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• Principali mansioni e responsabilità  -Coordinamento dell’equipe e referente per le istituzioni del territorio. 

-Lavoro di integrazione e di rete con tutti le istituzioni del territorio (DDP, Distretto, ATS, Forze 

dell’Ordine, Istituti scolastici, terzo settore, associazioni, Caritas, Croce Rossa, ERAP, ecc). Il 

lavoro di rete è indispensabile per l’efficacia delle azioni di intervento, la lettura dei bisogni del 

territorio, la realizzazione di buone prassi e la facilitazione ai servizi di cura.  

-Collaborazione con il DDP per il coordinamento delle attività, in Area Vasta. 

-Collaborazione con le UDS sociali del territorio per consentire interventi integrati. 

-Partecipazione in momenti di ritrovo giovanile nel territorio con attività di informazione, 

prevenzione e riduzione danno e somministrazione alcol test. 

-Supporto telefonico per la popolazione non in carico per fornire informazioni, consulenza ed 

eventualmente guidarli verso una presa in carico.  

  -Intercettazione del disagio: sostegno e accompagno territoriale di situazioni di grave disagio 

incontrate negli interventi di prossimità e segnalate dai servizi sia sociali che sanitari. 

-Attivazione di piani d’intervento in situazioni territoriali di difficoltà/disagio utilizzando il metodo 

“osservazione, consulenza e intervento”. Metodologia attivata in quartieri o territori dove sono 

presenti criticità sociali, culturali, economiche e di conseguenza problemi di uso abuso di 

sostanze. Attività pianificata in stretta collaborazione con le istituzioni interessate (Comune, 

DDP, Caritas, ERAP, Terzo settore, ATS, Croce Rossa, ecc.) 

- Creazione di pagine nei social network al fine facilitare il contatto con la popolazione del 

territorio di riferimento. Social utilizzati sia come piattaforma divulgativa delle attività e servizi di 

cura del Dipartimento delle Dipendenze Patologiche dell’AV1; sia per la diffusione di 

informazioni scientifiche corrette o comportamenti corretti da seguire, la condivisione di articoli, 

iniziative, la promozione di nuove attività, ecc. 

 

 

• Date (da – a)  AGOSTO 2018 DICEMBRE 2019 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  CeIS Centro Italiano Solidarietà ONLUS Via del Seminario,12 Pesaro 

Contratto di collaborazione  

• Tipo di azienda o settore  Servizi sociali e sanitari 

• Tipo di impiego  Coordinatore del progetto “Operatori di strada UDS Pesaro”. Ente titolare Dipartimento 

Dipendenze Patologiche ASUR, Area Vasta 1, finanziato dalla Regione Marche 

• Principali mansioni e responsabilità  -Coordinamento dell’equipe e referente per le istituzioni del territorio. 

-Lavoro di integrazione e di rete con tutti le istituzioni del territorio (DDP, Distretto, ATS, Forze 

dell’Ordine, Istituti Scolastici, terzo settore, associazioni, Caritas, Croce Rossa, ERAP, ecc.). Il 

lavoro di rete è indispensabile per l’efficacia delle azioni di intervento, la lettura dei bisogni del 

territorio, la realizzazione di buone prassi e la facilitazione ai servizi di cura.  

-Collaborazione con il DDP per il coordinamento delle attività, in Area Vasta. 

-Collaborazione con le UDS sociali del territorio per consentire interventi integrati.  

-Partecipazione ad eventi/feste nel territorio con attività di informazione, prevenzione e riduzione 

danno, diffondendo informazioni ai ragazzi sui rischi e somministrazione alcoltest. 

-Intercettazione del disagio giovanile e adulto incontrato nelle azioni di prossimità o segnalato 

dai servizi sia sociali che sanitari, per facilitare la presa in carico e il supporto territoriale. 

-Ideatore e relatore di interventi di prevenzione. Realizzazione di un nuovo format digitale 

“giovani e alcool” in collaborazione con un gruppo di peer, diffuso nelle scuole superiori; incontri 

assembleari sulla dipendenza tecnologica con le scuole medie inferiori; incontri di prevenzione 

con giovani e adulti del territorio. 

-Collaborazione a ricerche sociologiche in ambito giovanile, con il DDP. 

-Attivazione di piani d’intervento in situazioni territoriali di difficoltà/disagio e di promozione 

territoriale utilizzando il metodo “osservazione, consulenza e intervento”, attivati in quartieri o 

territori in presenza di criticità sociali. Interventi in collaborazione con le istituzioni interessate.  

-Attivazione di percorsi di peer-education nelle scuole superiori con l’utilizzo delle modalità 

operative life skills. 

 

 

• Date (da – a)   MARZO - LUGLIO 2018  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  CeIS Centro Italiano Solidarietà ONLUS Via del Seminario,12 Pesaro 

Contratto di collaborazione 

• Tipo di azienda o settore  Servizi sociali e sanitari 
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• Tipo di impiego  Coordinamento attività dell’obbiettivo 3A “Intercettare il bisogno attraverso educativa di strada” 

del progetto “Gioco d’Azzardo Patologico GAP” per il contrasto alla dipendenza da gioco 

d’azzardo e alle dipendenze tecnologiche. Finanziato dalla Regione Marche. 

• Principali mansioni e responsabilità  -Attività per l’intercettazione del bisogno attraverso servizi di sensibilizzazione, di aggancio e di 

educativa di strada in luoghi informali (piazze, centri aggregazione, zone antistanti sale giochi, 

ecc). 

-Realizzazione di interventi precoci verso fasce a rischio e vulnerabili: accompagnamento ai 

servizi di cura sanitari o attivati dal progetto. 

-Interventi informativi sia nei centri commerciali che nei luoghi di ritrovo giovanili riguardanti 

giochi che simulano il funzionamento delle slot. 

-Partecipazione ai tavoli di lavoro in rete del progetto. 

 

 

• Date (da – a)  OTTOBRE 2016 DICEMBRE 2017 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  CeIS Centro Italiano Solidarietà ONLUS Via del Seminario,12 Pesaro 

Contratto di collaborazione  

• Tipo di azienda o settore  Servizi sociali e sanitari 

• Tipo di impiego  Coordinatore del progetto “Operatori di strada UDS Pesaro”. Ente titolare Dipartimento 

Dipendenze Patologiche ASUR, Area Vasta 1, finanziato dalla Regione Marche. 

• Principali mansioni e responsabilità  -Coordinamento dell’equipe e referente per le istituzioni del territorio 

-Collaborazione con il DDP per il coordinamento delle attività in Area Vasta 1 e con le 

“animazioni di Strada”: Pesaro, Fano e Urbino. Attivazione di azioni di collegamento e di 

collaborazione. 

-Ideatore e relatore di interventi di prevenzione attraverso strumenti elettronici/interattivi nelle 

scuole medie inferiori e superiori, nelle associazioni sportive, nei circoli e parrocchie sul tema: 

alcool, gioco d’azzardo e sostanze. 

-Lavoro di integrazione e di rete con le istituzioni del territorio (DDP, Distretto, ATS, Forze 

dell’Ordine, Istituti scolastici, terzo settore, associazioni, Caritas, Croce Rossa, ecc).  

   -Avvio di piani d’intervento in situazioni territoriali di difficoltà e disagio utilizzando il metodo 

“osservazione, consulenza e intervento”. Interventi in collaborazione con: Ambito Territoriale, 

Assessorato ai Servizio Sociali, Istituti Scolastici, Circoscrizioni, Cooperative, Associazioni, ecc. 

-Avvio di uno sportello d'ascolto “ascoltare, informare e orientare” rivolto a tutta la cittadinanza  

- Intercettazione e affiancamento territoriale di giovani e adulti segnalati dal Dipartimento per le 

Dipendenze e dal Distretto Sanitario ASUR per facilitare e supportare la presa in carico. 

-Attivazione di percorsi di peer-education con i giovani del territorio, formazione e sostegno con 

modalità operative life skills. 

-Partecipazione ad eventi e feste per la riduzione del danno e rischi (con alcol test, ecc).  

-Realizzazione e distribuzione di materiale informativo sulle sostanze. 

 

• Date (da – a)  NOVEMBRE 2015 GIUGNO 2016 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  I.R.S. L’Aurora Società Cooperativa Sociale Gradara (PU) 

Collaborazione Coordinata Continuativa  

• Tipo di azienda o settore  Servizi sociali e sanitari 

• Tipo di impiego  Coordinamento di azioni del progetto “Fuori Gioco2 -interventi di sensibilizzazione e prevenzione 

al gioco d’azzardo patologico”. Finanziato dalla Regione Marche e gestito da tre Cooperative del 

privato sociale (IRS l’Aurora, Labirinto, Crescere). 

• Principali mansioni e responsabilità  -Coordinamento, monitoraggio e verifica delle attività (in gruppo di lavoro) 

-Addetto alla comunicazione e diffusione, organizzazione rete territoriale, conferenze stampa ed 

elaborazione dati. 

 

 

• Date (da – a)  MAGGIO 2014 MARZO 2015 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  I.R.S. L’Aurora Società Cooperativa Sociale Gradara (PU) 

Collaborazione Coordinata Continuativa 

• Tipo di azienda o settore  Servizi sociali e sanitari 

• Tipo di impiego  Collaboratore del progetto “Fuori Gioco” progetto di prevenzione e percorso ludico/formativo 

sulle dipendenze da gioco d’azzardo (GAP). Titolare Ambito Territoriale n1 Pesaro 
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• Principali mansioni e responsabilità  -Programmazione delle attività di promozione con esercenti e associazioni. 

-Elaborazione di uno strumento informatizzato per le scuole sul tema Gioco d’Azzardo, per 

facilitare la comunicazione e il passaggio di informazioni con i gruppi di giovani. 

-Monitoraggio e verifica delle attività svolte. 

 

 

• Date (da – a)  MAGGIO 2014 MARZO 2015 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Associazione IRSAMA Onlus San Benedetto del Tronto 

Collaborazione Coordinata Continuativa 

• Tipo di azienda o settore  Servizi sociali e sanitari 

• Tipo di impiego  Collaboratore per azioni del progetto “Greta: Gioco d’azzardo Ricerca trattamento”. 

• Principali mansioni e responsabilità  Il progetto nasce per dare una molteplicità di risposte ai giocatori d’azzardo problematici e 

patologici. La rete GRETA ha per scopo sia il trattamento che l’essere luogo di sperimentazione, 

crescita e confronto scientifico. Progetto finanziato dalla Regione Marche che vede coinvolti: 

Coop AMA Aquilone, Associazione Glatad, il Dip. Dip. Patologiche AV1 ASUR, Il Consorzio di 

Cooperative sociali Terre Alte, la Coop Soc. T41b, la Banca Etica.  

Attività di coordinamento verso la rete interna e la pubblicità: 

-raccolta e organizzazione dei dati e informazioni sulle attività del progetto; 

-co-responsabile della comunicazione interna al progetto, monitoraggio e valutazione, tramite 

questionari e focus group per il gruppo di coordinamento della rete. 

 

 

• Date (da – a)  MAGGIO 2013 DICEMBRE 2014 (CON INTERRUZIONE LUG - SET 14) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Cooperativa Sociale COOSS Marche ONLUS Ancona 

Contratto di lavoro a progetto  

• Tipo di azienda o settore  Servizi sociali e sanitari 

• Tipo di impiego  Coordinatore del progetto “Operatori di strada UDS Pesaro”. Ente titolare Dipartimento 

Dipendenze Patologiche ASUR, Area Vasta 1, finanziato dalla Regione Marche. 

• Principali mansioni e responsabilità  -Coordinamento dell’equipe e referente per le istituzioni del territorio. 

-Collaborazione con il DDP per il coordinamento delle attività in Area Vasta e con l’animazione 

sociale di Pesaro (ATS1) 

-Co-relatore a incontri assembleari con gli studenti delle scuole medie per il progetto “Alziamo la 

… media” percorso di riflessione su sentimenti, divertimento e dipendenze. 

-Relatore di incontri rivolti a giovani e alle famiglie, nelle associazioni sportive, nelle parrocchie, 

nei circoli, ecc, sul tema delle dipendenze. 

-Lavoro di integrazione e di rete con le istituzioni del territorio (DDP, Distretto, ATS, Forze 

dell’Ordine, Istituti scolastici, terzo settore, associazioni, ecc). 

-Contatti con gli operatori del mondo del divertimento (baristi, presidenti circoli, ecc) e dello 

sport, per creare collaborazioni al fine di facilitare il contatto con i giovani e la diffusione delle 

azioni del progetto. 

-Avvio di piani d’intervento in situazioni territoriali di difficoltà/disagio utilizzando il metodo 

“osservazione, consulenza intervento”. Percorsi in collaborazione con: Ambito Territoriale, 

Assessorato ai servizio sociali, Scuole, Circoscrizioni, Cooperative, Associazioni, ecc. 

-Distribuzione scheda di gradimento sugli interventi realizzati ed elaborazione dati. 

-Realizzazione e distribuzione di materiale informativo sulle sostanze. 

-Partecipazione ad eventi feste per la riduzione del danno e rischi (con alcol test, ecc).  

 

• Date (da – a)  SETTEMBRE 2012 MAGGIO 2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  I.R.S. L’Aurora Società Cooperativa Sociale Gradara (PU) 

Collaborazione Coordinata Continuativa 

• Tipo di azienda o settore  Servizi sociali e sanitari 

• Tipo di impiego  Formatore ed educatore esperto per il progetto “Alziamo la… Media”, promosso dalla Provincia 

di Pesaro Urbino e dal DDP Area Vasta 1 ASUR 
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• Principali mansioni e responsabilità  Progetto di prevenzione sulle dipendenze nelle terze classi delle Scuole Medie Inferiori per 

riflettere attraverso un Gioco informatizzato, sul rapporto tra emozioni/sentimento, 

piacere/divertimento, dipendenze e autonomia in un adolescente che cresce.  

-Formatore sulle modalità comunicative e di utilizzo dello strumento di prevenzione a educatori 

del progetto. 

-Co-relatore agli interventi assembleari con le Scuole Medie Inferiori della Provincia di Pesaro 

Urbino. 

-Monitoraggio delle attività di progetto. 

 

 

• Date (da – a)  APRILE 2011 SETTEMBRE 2012  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Cooperativa Sociale COOSS Marche ONLUS Ancona 

Contratto di lavoro a progetto 

• Tipo di azienda o settore  Servizi sociali e sanitari 

• Tipo di impiego  Coordinatore del progetto “Operatori di strada Pesaro”. Ente titolare Dipartimento Dipendenze 

Patologiche ASUR, Area Vasta 1, finanziato dalla Regione Marche. 

• Principali mansioni e responsabilità  -Coordinamento dell’equipe e referente per le istituzioni del territorio. 

-Collaborazione con l’animazione sociale di Pesaro (ATS1) e con il DDP per il coordinamento 

delle attività, in Area Vasta. 

-Co-relatore a incontri assembleari con gli studenti delle scuole medie per il progetto “Alziamo la 

… media” percorso di riflessione su sentimenti, divertimento e dipendenze. 

- Mappatura dei luoghi di ritrovo e incontri di sensibilizzazione all’utilizzo di un sano stile di vita 

con i giovanili del territorio. 

- Interventi di prossimità nel territorio con la finalità di intercettare giovani e adulti in difficoltà. 

- Relatore a incontri sul tema delle dipendenze sia con le famiglie che con giovani adolescenti, 

organizzati nel territorio. 

- Lavoro di rete con le istituzioni del territorio (DDP, Distretto, ATS, forze dell’ordine, Istituti 

scolastici, terzo settore, associazioni, ecc) per la valorizzazione del funzionamento delle attività. 

- Distribuzione scheda di gradimento sugli interventi realizzati ed elaborazione dati. 

- Partecipazione ad eventi feste per la riduzione del danno e rischi (alcol test).  

- Realizzazione e distribuzione di materiale informativo sulle sostanze. 

 

 

• Date (da – a)  DICEMBRE 2008 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  CAD Società Cooperativa ONLUS Forlì 

Contratto di Collaborazione Occasionale 

• Tipo di azienda o settore  Gestione servizi e strutture sociali e sanitari  

• Tipo di impiego  Formatore di educatori per il progetto “Operatori di scuola”. Ente titolare Ambito Territoriale 1 

Pesaro. 

• Principali mansioni e responsabilità  -Formazione agli operatori dell’Ambito Territoriale 2 di Novafeltria. 

-Co-relatore nelle scuole medie inferiori dell’Ambito Territoriale 2 di Novafeltria attraverso un 

gioco di società interattivo per favorire la comunicazione interpersonale e l’acquisizione di 

conoscenze. Attività coordinata con Sert (ASUR) e ATS 

 

• Date (da – a)  FEBBRAIO MARZO 2007 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Tecnico Statale per Geometri “G. Genga”- Pesaro 

Contratto di Prestazione d’Opera  

• Tipo di azienda o settore  Istituto Scolastico 

• Tipo di impiego  Relatore con gruppi classe 

• Principali mansioni e responsabilità  -Relatore di interventi con gruppi classe sul tema delle dipendenze. 

 

 

• Date (da – a)  DICEMBRE 2005 GIUGNO 2006 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune Di Pesaro Ambito Territoriale Sociale 1 

Incarico Occasionale per Attività a carattere educativo  

• Tipo di azienda o settore  Comune 

• Tipo di impiego  Collaboratore al Progetto “RASTA” Rete Adolescenti Scuola Territorio 
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• Principali mansioni e responsabilità  -Relatore di interventi di prevenzione con gruppi classe negli Istituti Scolastici Superiori sul tema 

delle dipendenze (finalità di promozione della salute). 

-Incontri di equipe con gli operatori coinvolti nel progetto. 

 

• Date (da – a)  GENNAIO 2004 DICEMBRE 2004 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  P.G Frassati Cooperativa Sociale ARL Pesaro 

Collaborazione Coordinata e Continuativa 

• Tipo di azienda o settore  Servizi sociali e sanitari 

• Tipo di impiego  Educatore del progetto “Equipe operatori di strada: obbiettivo nuove droghe”. Ente titolare SerT, 

Zona Territoriale 1 ASUR, finanziato dalla Regione Marche. 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di promozione e prevenzione, interventi con diffusione di informazioni scientificamente 

corrette nei luoghi formali e informali di aggregazione per il contrasto alle dipendenze:  

-Individuazione dei luoghi di aggregazione di giovani e adolescenti presenti nel territorio. 

-Realizzazione di materiale informativo con il coinvolgimento di peer per la ideazione di slogan. 

-Coinvolgimento di operatori del mondo del divertimento giovanile (baristi, pr, ecc) per creare 

collaborazioni al fine di facilitare l’aggancio con il mondo giovanile. 

-Diffusione del materiale informativo direttamente nei luoghi di incontro giovanili. 

Partecipazione ad eventi e feste: 

-Interventi di affiancamento e supporto con giovani coinvolti in situazioni di uso e abuso di 

sostanze.  

-Diffusione di questionari/schede di “confronto opinioni”, utili ad avere un feedback continuo. 

 

 

• Date (da – a)  GENNAIO DICEMBRE 2003 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Pier Giorgio Frassati Cooperativa Sociale a.r.l. Pesaro 

Contratto di Collaborazione Continuativa 

• Tipo di azienda o settore  Servizi sociali e sanitari 

• Tipo di impiego  Collaboratore presso “Casa Frassati” Struttura residenziale terapeutica riabilitativa per 

tossicodipendenti di Pesaro 

• Principali mansioni e responsabilità  -Gestione educativa degli ospiti; colloqui di sostegno; attività ricreative; gruppi educativi; 

gestione turnazione operatori; partecipazione a equipe educative e supervisione; 

accompagnamento alla ricerca di lavoro e inserimento nel tessuto sociale; incontri con il terzo 

settore, le cooperative di tipo B, associazioni e il mondo del lavoro per creare una rete di 

sostegno all’inserimento degli ospiti in trattamento. 

  

 

• Date (da – a)  GENNAIO DICEMBRE 2002 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Pier Giorgio Frassati Cooperativa Sociale a.r.l. Pesaro 

Contratto a tempo determinato tempo pieno 

• Tipo di azienda o settore  Servizi sociali e sanitari 

• Tipo di impiego  Educatore del progetto “Dentro la Realtà” modulo del Progetto integrato “SIT.IN-Sistema 

Integrato Territoriale di interventi per la lotta alle Tossicodipendenze”. Titolarità del progetto: 

Comune di Pesaro.  

Soggetti coinvolti: Comune di Pesaro e i 9 comuni dell’Ambito Territoriale, ASUR, Casa 

Circondariale di Pesaro, Scuole Medie Inferiori e privato sociale. 

• Principali mansioni e responsabilità  -Obiettivo generale “Dentro la Realtà”: promuovere un intervento di rete nel territorio sul tema 

della prevenzione del disagio giovanile e delle “nuove droghe”.  

-Obiettivi specifici “Dentro la Realtà”: studio di una campagna di prevenzione per intercettare il 

disagio giovanile, mappatura dei luoghi di aggregazione, contatto con i gestori dei luoghi di 

aggregazione per costruire relazioni significative, realizzazione di incontri di prevenzione, 

riduzione del danno e rischi e apertura di uno sportello radio informativo. 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Ottobre 2015 – giugno 2019 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 Ateneo: Università degli studi di Urbino Carlo Bo 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Psicologia sociale e dei gruppi; Processi sociali e fenomeni culturali; Metodologia delle scienze 

umane; Istituzioni di sociologia; Sociologia della comunicazione; Storia contemporanea; 

Antropologia sociale; Storia del pensiero sociologico e sociologico-sociogiuridico; Psicologia 

dello sviluppo; Scienza politica; Statistica sociale; Sociologia economica e del lavoro; Politiche 

sociali; Filosofia delle religioni; Governo e organizzazione dei servizi sociali; Diritto costituzionale 

italiano e europeo; Abilità informatiche; Sociologia urbana; Metodologia e tecniche della ricerca 

sociale; Diritto pubblico e delle autonomie locali; Economia politica; Lingua e cultura inglese. 

Tesi finale: “Un percorso di integrazione socio sanitaria: l’esperienza del Dipartimento 

Dipendenze Patologiche nella Regione Marche nell’Area Vasta 1” 

• Qualifica conseguita  Laurea in Sociologie e Servizio Sociale L40 (voto 106/110) 

 

• Date (da – a)  2011 - 2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 Success Unlimited Network®  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 180 ore di formazione compreso il mentoring.  

Competenze comunicative, comunicazione efficace, intelligenza emotiva, intelligenza 

relazionale, linguistica, pragmatica della comunicazione umana, metodologia di coaching 

sistemico.  

• Qualifica conseguita  Coach Professionista SUN – Success Unlimited Network® (USA) accreditato ICF  

ACC Associate Certified Coach – ICF (International Coach Federation) 

 

• Date (da – a)  2000 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 Istituto superiore Guido Nolfi Fano 

• Qualifica conseguita  Diploma Attività Sociali: indirizzo Dirigenti di Comunità 

 

-Iscritto nell’elenco regionale nominativo degli aspiranti al ruolo di Coordinatore di Ambito Territoriale Sociale della Regione 

Marche.  

-Componente del CREA “Comitato Regionale Enti Accreditati” delle Dipendenze Patologiche della Regione Marche. 
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MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRA LINGUA  INGLESE  

• Capacità di lettura  buona 

• Capacità di scrittura  buona 

• Capacità di espressione orale  buona 

   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 Durante le esperienze lavorative ho sviluppato e perfezionato elevate capacità relazionali, 

attitudine a gestire gruppi di lavoro sia con utenti che con operatori o istituzioni. Inoltre ho 

elevate attitudini al lavoro di equipe in particolar modo spiccata propensione a svolgere attività 

integrate con i servizi sia sanitari che sociali. Alta esperienza come relatore con gruppi sia di 

giovani adolescenti che di adulti. Ottima conoscenza del territorio dell’Area vasta 1 grazie alle 

diverse esperienze attuate con i progetti di prevenzione e intercettazione del disagio. Buona 

capacità di entrare in contatto anche con situazioni di emarginazione. Ottima conoscenza del 

sistema delle dipendenze patologiche sia regionale che nazionale. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 Ottime capacità: nel coordinamento di gruppi di lavoro e di utenti, nell’amministrazione di 

strutture sanitarie, nella pianificazione e monitoraggio delle attività, nel problem solving, nella 

progettazione e gestione di progetti integrati con Istituzioni e terzo settore, nella creazione di reti 

territoriali in rapporto con le istituzioni presenti nel territorio. Competenze e abilità maturate 

grazie ai ruoli ricoperti durante i numerosi anni di esperienza e alle diverse partecipazioni ai corsi 

e convegni.   

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 Ottima capacità nell’utilizzo del computer, in particolare dei programmi Wrold, Power Point, 

Excell. Ottima capacità di ricerca in internet e della gestione dei social network e siti dedicati. 

Capacità maturate nel corso dell’esperienza anche attraverso corsi specifici. 

 

 

 

PATENTE O PATENTI  Patente A e B 

 

 

 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  PARTECIPAZIONE A CONVEGNI E CONGRESSI E ALTRI CORSI 

-Anno 2020 Partecipazione al convegno “Le droghe al tempo del Covid” dal 3 al 5 settembre. 

-Anno 2019. Partecipazione al gruppo di miglioramento sulla revisione della legge 747/04 (atto di 

riordino dei Servizi per le Dipendenze Patologiche) organizzato dall’ASUR Marche. 

-Anno 2019. Giornata di formazione condotta del Dott. Lancini del Minotauro sul ritiro 

adolescenziale. Organizzata dalla COOSS Marche.  

-Anno 2018. Partecipazione al convegno INTER-NET organizzato dal Dipartimento Dipendenze 

Patologiche ASUR AV1 a Fano (PU) 

-Anno 2018. Partecipazione al convegno per il progetto gioco d’azzardo Login “Stati urbani e 

spazi mentali”, organizzato dal Dipartimento Dipendenze Patologiche ASUR AV1 a Urbino (PU). 

20 aprile Urbino 

-Anno 2018. Partecipazione a tre giornate formative “Il gambling e la sua costruzione in Italia…Il 

gioco industriale e dimanssa” Organizzato da KUM in collaborazione con la Regione marche. 

19-20,21 ottobre Ancona. 

-Anno 2017. Partecipazione al convegno “DRIN Dipendenze patologiche riqualificazione 

integrazione”. 24 novembre Ancona. 

-Anno 2016. Partecipazione al convegno “La scommessa del nostro tempo, esperienze 

residenziali a confronto nella società dell’azzardo”. Organizzato da Conagga. 2 dicembre Fano. 

-Anno 2015-16. Corso formativo “Processi di riorganizzazione del lavoro sociale: la formazione 

come strumento di innovazione”. Durata 16 ore, Cooperativa Labirinto. Da sett ‘15 a apr ’16 

Pesaro. 
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  -Anno 2015. Corso di formazione organizzato dall’Istituto Tecnico Enzo Ferruccio: “Rendere 

operativo il protocollo d’intesa: verso le scuole che promuovono salute”. 15 aprile Senigallia. 

-Anno 2015. Partecipazione alla Summer School, organizzata da Forum Droghe – Roma: 

“Canapa. Culture e pratiche di regolazione sociale e di limitazione dei rischi”. Durata 21 ore. 

3,4,5 settembre Firenze. 

-Anno 2014. Partecipazione al Gruppo di miglioramento tenuto dall’ASUR AV1: “Gioco d’azzardo 

patologico: GAP. Durata tre incontri per un totale di 9 ore di formazione. 

-Anno 2014. Corso di formazione organizzato dall’Ambito Territoriale 1 (Pesaro): “Il ruolo 

educativo dell’adulto. La difficoltà di porre regole e suscitare passione”. Aprile maggio durata 8 

ore Pesaro. 

-Anno 2014. Convegno organizzato da Oikos (Jesi): “La valutazione dei processi dei risultati 

delle comunità terapeutiche per persone tossicodipendenti. Ricerche empiriche, criticità e 

prospettive future”. 20 giugno Jesi. 

-Anno 2014. Convegno organizzato dal CREA e Regione Marche: “Osserva, immagina, crea”. 

19 novembre San B.del Tronto. 

- Anno 2013. Formazione organizzata da Coop. Labirinto (Pesaro) e Provincia PU: “La 

riorganizzazione interna degli operatori delle dipendenze patologiche”. Durata corso 40 ore. 

-Anno 2103. Attestato di formazione organizzato da Logika (Pesaro) “Addetti al servizio di 

prevenzione e protezione modulo B”. Durata 28 ore. 

-Anno 2013. Seminario organizzato dal CREA e Regione Marche: “Le dipendenze nelle 

Marche”. 6 giugno Loreto (AN). 

-Anno 2013. Convegno organizzato dall’ ASUR Area Vasta 3 Macerata “Mind the G.A.P. il gioco 

d’azzardo patologico, dalla prima all’ultima carta”. 16 novembre Macerata. 

-Anno 2013. Formazione per operatori sociali e sanitari, organizzato da IRSAMA (Ancona). 

“Gioco d’azzardo patologico e reti territoriali di servizi alla persona”. 5, 14, 28 novembre Ancona. 

-Anno 2013. Convegno organizzato dall’Ambito Territoriale 6 Fano ed ASUR AV1: “La rete -

Rischi e risorse dell’era digitale nell’universo giovanile”. 5 giugno Fano (PU) 

-Anno 2013. Formazione su “Processi di stabilizzazione e miglioramento qualitativo di livelli 

occupazionali: La Co-morbilità in strutture residenziali”. Ottobre ‘12- Aprile 13 Pesaro per un 

totale di 24 ore. Docente Dr Paolo Drago. 

-Anno 2013. Convegno organizzato Coop Labirinto Pesaro “Organizzare il cambiamento – 

Dipendenze patologiche: cos’è cambiato nelle strategie terapeutiche?”. 27 settembre Pesaro  

-Anno 2013, corso di tre giorni di presso UTREE S.r.l Pesaro “Coaching per comunicare in 

Pubblico”. 

-Anno 2013, corso di due giorni presso UTREE S.r.l Pesaro “Coaching per fare team” 

-Anno 2012, corso di due giorni di presso UTREE S.r.l Pesaro “Coaching per comunicazione 

adulto bambino” 

-Anno 2012, corso di due giorni presso UTREE S.r.l Pesaro “Coaching per parlare in pubblico” 

-Anno 2012. Formazione organizzata dal Comune di Fano “La prevenzione nelle Addiction: alla 

ricerca di una rotta”. 26 gennaio Fano (PU). 

-Anno 2012. Formazione tenuta dal CREA Marche “L’integrazione nei servizi delle Dipendenze 

Patologiche”. 31 maggio Ancona. 

Anno 2011, attestato di Master Practitioner di 1°livello in NLP. Seminario della durata 8 giorni, 

con certificazione internazionale firmata in originale da Richard Bandler (Society of Nlp). 

-Anno 2011. Formazione per operatori della sanità, organizzato dal Servizio Sanitario Emilia 

Romagna “Cannabis e problemi sanitari”. 28 febbraio Bologna 

-Anno 2010/2011. Percorso formativo tenuto dall’ASUR Marche “Nuova normativa regionale per 

il funzionamento dei Dipartimenti per le dipendenze patologiche”. 6 luglio Ancona.  

-Anno 2009/2010. Formazione su “Percorsi di Ristrutturazione dell’Assetto Organizzativo. 

Attività: La Co-morbilità in strutture residenziali”. maggio  ’09 marzo a ’10 Pesaro. Docente Dr 

Paolo Drago. Durata 18 ore. 

-Anno 2009. Corsi di informatica secondo livello. Ottobre ’08 marzo ’09. Durata 40 ore. 

Cooperativa Labirinto Pesaro 

-Anno 2009. Attestato di frequenza, giornata formativa tenuta dal Dipartimento Dipendenze 

Patologiche Pesaro “I prigionieri del viaggio: giovani, droghe, deliri”. 16 dicembre Pesaro. 

-Anno 2009. Attestato di frequenza alla conferenza tenuta dalla Regione Marche “Salute 

Mentale”. 6,7 luglio Pesaro. 
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  -Anno 2009. Attestato di frequenza al corso tenuto dalla Regione Piemonte “La governance nel 

settore delle dipendenze”. 1, 2 dicembre Torino. 

-Anno 2007/2008. Attestato di frequenza al corso Fon.Coop “Promozione e costruzione dei piani 

di sicurezza integrati”. Gen ‘07 mag ’08 Pesaro. Durata di 71 ore. 

-Anno 2008. Attestato di partecipazione alla formazione e aggiornamento “Cannabis e problemi 

sanitari” organizzata dal Servizio Sanitario Regionale Emilia Romagna. 4 aprile Bologna. 

-Anno 2008. Attestato di frequenza per il corso “Cooperazione e Associazionismo. Formazione 

avanzata per Dirigenti di Cooperativa”. Organizzato dall’Università degli studi di Urbino “Carlo 

Bo”. Formazione avanzata su competenze: economiche, sociologiche, gestionali, normative, 

organizzative e di comunicazione. 31 gennaio/16 maggio Urbino. Durata 60 ore 

-Anno 2008. Formazione specialistica come ispettore (Auditor) per la sicurezza all’interno dei 

luoghi di lavoro e per il monitoraggio della Procedura di Qualità ISO 9001:2000. Settembre / 

dicembre Pesaro 

-Anno 2007. Attestato di partecipazione al convengo “Salute Mentale Persona e Comunità” 

organizzato dalla Provincia di Pesaro e Urbino. 31 maggio Pesaro. 

-Anno 2007. Attestato di partecipazione al convegno internazionale “Giovani e alcool, politiche, 

strategie e azioni per contrastare il consumo giovanile dell’alcool” tenutosi a Rovereto ed 

organizzato dalla Provincia Autonoma di Trento. 22/23 febbraio Trento. 

-Anno 2007/08, settembre ‘07/ marzo ’08. Attestato di partecipazione al corso di formazione di 

28 ore per “Addetto al Servizio di Prevenzione e Protezione – modulo A” in attuazione dell’art. 8 

bis del D.Lgs 626/94, presso la sede del Centro Formazione e Orientamento della Cooperativa 

Labirinto di Pesaro. 

-Anno 2007/08, settembre ‘07/ marzo ’08. Attestato di partecipazione al corso di formazione di 

24 ore per “Responsabile del  Servizio di Prevenzione e Protezione – modulo C, presso la sede 

del Centro Formazione e Orientamento della Cooperativa Labirinto di Pesaro. 

-Anno 2006/07. Attestato di frequenza al corso “Office intermedio: Word, Excel, Access e 

Powerpoint” svolto presso la Focus Group srl di Pesaro, settembre ’06 / febbraio ‘07 Pesaro, per 

un totale di 100 ore. 

-Anno 2006. Attestato di partecipazione al “Workshop nazionale sul lavoro di strada per 

operatori dei servizi, delle Regioni e degli Enti locali”, organizzato dal Comune di Ancona. 2, 3 e 

4 marzo Ancona. 

-Anno 2005/06. Formazione promossa dall’Ambito Territoriale 1 Pesaro “Lavoro di gruppo 

secondo la metodologia psicoanalitica: per chi lavora con gli adolescenti”. 16 dicembre ’05; 13 

gennaio 06 Pesaro. 

-Anno 2005. Partecipazione al “Training di Terapia Cognitiva Comportamentale sulle 

Dipendenze Patologiche e delle loro ricadute” organizzato dalla ASUR Zona Territoriale n.1 di 

Pesaro e gestito della Scuola Nazionale di Psicoterapia Cognitiva. 16/23/30 settembre 14,21 

ottobre Pesaro, per un totale di 35 ore. 

-Anno 2005. Attestato di partecipazione alla “Conferenza per un progetto delle Regioni sulle 

dipendenze” promossa dalla Regione Emilia Romagna. 7/8 febbraio Bologna 

-Anno 2003. Attestato di partecipazione all’incontro “Giovani e Nuove Droghe” organizzato 

dall’Università degli Studi di Urbino, la Regione Marche e L’Azienda Sanitaria di Pesaro. 13 

novembre Pesaro. 

-Anno 2003. Attestato di partecipazione alla conferenza interregionale sulla prevenzione del 

disagio giovanile “A passo veloce” promossa dalla Provincia di Ascoli Piceno.13 marzo (AP). 

-Anno 2002. Attestato di partecipazione al “Corso di Formazione di Base” per operatore sociale 

per un totale di 24 ore. Corso gestito dal Progetto Sit.In per operatori sociali e sanitari. 

Organizzato Dall’Ambito Territoriale di Pesaro e dalla Cooperativa IRS Aurora.Mar – apr Pesaro. 

-Anno 2002. Attestato di partecipazione al “Corso di Formazione di Base” per operatore sociale 

per un totale di 12 ore. Corso gestito dal Progetto Sit.In per operatori sociali e sanitari. 

Organizzato Dall’Ambito Territoriale di Pesaro e dalla Cooperativa IRS Aurora. Mar – apr Pesaro 

-Anno 2002. Attestato di partecipazione alla conferenza “I comportamenti di dipendenza 

nell’adolescente: un approccio sistemico” promosso dall’Azienda Sanitaria e dal Comune di 

Pesaro. 1 marzo Pesaro. 

-Anno 2002. Attestato di partecipazione al percorso di supervisione e formazione al 

monitoraggio e alla pianificazione dei progetti di prevenzione sociale condotto dalla società 

“Emme&erre” di Padova realizzato dal Comune di Pesaro per un totale di 34 ore. Gennaio – 

dicembre Pesaro.  
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ULTERIORI INFORMAZIONI  ORGANIZZAZIONE DI CONVEGNI E GIORNATE FORMATIVE 

-Anno 2019 Componente della segreteria scientifica “Ragazzi interrotti e tutto il mondo fuori…” 

organizzato dal Dipartimento Dipendenze Patologiche. 

-Anno 2018 “Buone prassi per il territorio utili a contrastare il gioco d’azzardo” Dott. Mauro 

Croce. Fano (PU). Organizzato con il Progetto Gioco d’azzardo –LOGIN.  

-Anno 2018 “Vado a correggere la fortuna: quale lavoro di rete per contrastare il gioco 

d’azzardo”. Dott. Matteo Iori, Dott. Giuliano Tacchi. Fano (PU). Organizzato con il Progetto 

Gioco d’azzardo –LOGIN. 

-Anno 2018. Giornata formativa tenuta dal dott. Lavenia sulle dipendenze tecnologiche (Fano). 

Organizzata con il Progetto Gioco d’azzardo –LOGIN 

-Anno 2018. Giornata formativa sul “gioco d’Azzardo” tenuta dalla società Taxy 1729 di Torino. 

(Fano). Organizzata con il Progetto Gioco d’azzardo –LOGIN 

-Anno 2017. Componente della segreteria organizzativa e partecipazione al convegno “Ragazzi 

Interrotti” organizzato dal Dipartimento Dipendenze Patologiche ASUR AV1. 

. 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  ATTIVITA’ COME RELATORE E FORMATORE 

Anno 2019  

-Co-relatore a un incontro, 8 maggio, presso l’università di Urbino “Carlo Bo” per il corso di 

laurea in Sociologia e Servizio Sociale sul tema “Politiche e interventi di contrasto alla povertà e 

interventi di partecipazione con giovani in ambito di prevenzione alle dipendenze”. 

-Co-relatore a incontri assembleari, per un totale di 20 incontri con gli studenti delle scuole 

medie superiori sulla tematica alcool e sostanze. Incontri svolto negli istituti presenti nell’Area 

Vasta n°1. 

-Co-relatore a incontri assembleari, per un totale di 5 incontri con gli studenti delle scuole medie 

inferiori di Fano e Gabicce sulla tematica dipendenze tecnologiche. Incontri organizzati con 

ASUR Dipartimento di Prevenzione e federconsumatori chiamato “infopoint sulla nutrizione”. 

Anno 2018 

-Co-relatore a incontri assembleari, per un totale di 14 incontri con gli studenti delle scuole 

medie superiori sulla tematica alcool e sostanze. Incontri svolti negli istituti presenti nell’Area 

Vasta n°1. 

-Co-relatore a 2 incontri (7 e 14 marzo), presso l’università di Urbino “Carlo Bo” per il corso di 

laurea in Sociologia e Servizio Sociale sul tema “Politiche e interventi di contrasto alla povertà: 

esperienza del territorio di Pesaro”. 

-Relatore al convegno “GAP-NAT – Gioco d’azzardo patologico e net addiction” tenuto il 14-12-

2019 a Pesaro organizzato dall’ASUR e dalla Regione Marche. 

Anno 2017 

-Co-relatore a incontri assembleari, per un totale di 40 incontri con gli studenti delle scuole 

medie superiori sulla tematica alcool e sostanze. Incontro svolto negli istituti presenti nell’Area 

Vasta n°1.  

-Co-relatore a incontri assembleari, per un totale di 35 incontri con gli studenti delle scuole 

medie superiori sulla tematica del gioco d’azzardo e dipendenza. Incontro svolto negli istituti 

presenti nell’Area Vasta n°1. 

-Co-relatore a 2 incontri assembleari, con gli adolescenti dei luoghi di incontro di Borgo Santa 

Maria- Pesaro (Centro aggregazione e oratorio) sulla tematica della dipendenza.  

-16 novembre 2018. Relatore all’incontro pubblico sulle dipendenze patologiche da gioco 

d’azzardo “Vite in gioco” organizzato dal Comune di San Giovanni Marignano e Servizio 

Sanitario Regionale Romagna.  

Anno 2016 

-Co-relatore a incontri assembleari, per un totale di 10 incontri con gli studenti delle scuole 

medie superiori sulla tematica alcool e sostanze. Incontro svolto negli istituti presenti nell’Area 

Vasta n°1.  

-Co-relatore a incontri assembleari, per un totale di 24 incontri con gli studenti delle scuole 

medie superiori sulla tematica del gioco d’azzardo e dipendenza. Incontro svolto negli istituti 

presenti nell’Area Vasta n°1. 
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  Anno 2015  

-Co-relatore ad un incontro assembleare sul tema “Giovani, dipendenza e stili di vita” per la  

giornata di autogestione organizzata dall’Istituto Tecnico Professionale “G.Benelli” di Pesaro,  

hanno partecipato circa 50 studenti.  

-Co-relatore ad un intervento assembleare, per gli studenti delle Liceo Classico e Linguistico, 

presso sala del consiglio provinciale di Pesaro Urbino. L’incontrato è stato organizzato dal Lions 

di Cattolica. Sono stati incontrati circa 100 studenti. 

-Co-relatore per 4 incontri presso l’associazione “Snoopy Volley Pesaro” di Villa Fastiggi (PU), 

per prevenire le dipendenze tra le giovani atlete (U16 e U18). Obiettivo quello di fare attività di 

prevenzione nei confronti dei Disturbi Correlati a Sostanze, con un’attenzione particolare alla 

promozione di stili di vita giovanili sani e al sostegno/sviluppo di competenze personali (life 

skills). 

-Co-Formatore come Coach professionista al corso annuale (con cadenza settimanale) di 

Danzamovimentoterapia tenuto a Pesaro da Monica Miniucchi (DMT APID). Tematiche trattate: 

consapevolezza di se’, autostima, responsabilità e capacità di costruire risultati raggiungibili. 

Anno 2014 

-Co-relatore a incontri assembleari con gli studenti delle scuole medie della provincia di Pesaro 

Urbino, per il progetto “Alziamo la … media”: percorso di riflessione su sentimenti, divertimento e 

dipendenze. Ogni incontro rivolto a due classi: Galilei di Pesaro, Mombaroccio, Pirandello di 

Pesaro, Venerini di Fano, Olivieri Pesaro, San Angelo in Lizzola, Tavullia, Pian del Bruscolo, 

Don Gaudiano Pesaro, Montellabate. Totale 48 classi scolastiche. 

-Formatore e ideatore di un intervento informatizzato di prevenzione per il Progetto “Fuori gioco” 

per affrontare e prevenire le problematiche legate a Gioco d’Azzardo con gli studenti delle classi 

seconde o terze degli Istituti Superiori della Provincia di Pesaro Urbino. Progetto dell’ATS1 

Pesaro fondi Regione Marche. 

-Formatore, come coach professionista, presso il corso di Danzamovimentotepia condotto da 

Monica Miniucchi (DMT APID) rivolto ad operatori del sociale (durata 6 incontri). 

Anno 2013 

-Co-relatore a incontri assembleari con gli studenti delle scuole medie della provincia di Pesaro 

Urbino, per il progetto “Alziamo la … media”: percorso di riflessione su sentimenti, divertimento e 

dipendenze. Ogni incontro rivolto a due classi: Gandiglio Fano, Mondolfo e Monteporzio, S. 

Lorenzo in Campo, Montemaggiore, Pie Venerini di Fano, Tavullia, S. Angelo in L. 

Montelabbate, Alighieri Pesaro, Pian del Bruscolo. Totale 39 classi scolastiche. 

-Co-Formatore come Coach professionista al corso annuale (con cadenza settimanale) di 

Danzamovimentoterapia tenuto a Pesaro da Monica Miniucchi (DMT APID). Tematiche trattate: 

consapevolezza di sé, autostima, responsabilità e capacità di costruire risultati raggiungibili. 
Anno 2012  

-Co-relatore a incontri assembleari con gli studenti delle scuole medie della provincia di Pesaro 

Urbino, per il progetto “Alziamo la … media”: percorso di riflessione su sentimenti, divertimento e 

dipendenze. Ogni incontro rivolto a due classi: Gabicce, Gradara, Pian del Bruscolo, Orciano, 

Olivieri Pesaro, Alighieri di Pesaro, Saltara, S. Angelo in Vado, Mercatello sul Metauro, 

Acqualagna, S. Ippolito e Montelabbate. Totale 40 classi scolastiche. 

- Formatore sulle modalità comunicative e di utilizzo dello strumento di prevenzione a educatori 

del progetto “Alziamo la media”. 
Anno 2011 

-Co-relatore a incontri assembleari con gli studenti delle scuole medie della provincia di Pesaro 

Urbino, per il progetto “Alziamo la … media”: percorso di riflessione su sentimenti, divertimento e 

dipendenze. Ogni incontro rivolto a due classi: Galilei Pesaro Alighieri Pesaro, Olivieri Pesaro, 

Don Gaudiano Pesaro, Montelabbate, Pie Venerini di Fano. Totale 36 classi scolastiche 
Anno 2009/2010 

-Co-relatore per 15 incontri assembleari con gli studenti delle Scuole Medie Inferiori della 

Provincia di Pesaro, con lo strumento informatizzato “A che gioco giochiamo Junior”.  

-Co-relatore per 10 incontri assembleari con gli studenti delle Scuole Medie Superiori della 

Provincia di Pesaro, con lo strumento informatizzato “A che gioco giochiamo Senior”. 

-Co-relatore per 10 incontri assembleari con gli studenti delle Scuole Medie Superiori della 

Provincia di Pesaro e 8 luoghi di aggregazione informale con lo strumento informatizzato 

“Sappiamo Comunicare?”. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Pagina 15 - Curriculum vitae di 

[ ASTOLFI FABIO ] 

  

  

 

 

 

  Anno 2007/2008  

-Co-relatore per 15 incontri assembleari con gli studenti delle Scuole Medie Inferiori della 

Provincia di Pesaro, con lo strumento informatizzato “A che gioco giochiamo Junior”.  

-Co-relatore per 18 incontri assembleari con gli studenti delle Scuole Medie Superiori della 

Provincia di Pesaro e nei luoghi informali di aggregazione (Parrocchie, centri di aggregazione, 

circoli, bar), con lo strumento informatizzato “A che gioco giochiamo Senior”. 

-Co-relatore per 10 incontri assembleari con gli studenti delle Scuole Medie Superiori della 

Provincia di Pesaro e 5 luoghi di aggregazione informale con lo strumento informatizzato 

“Sappiamo Comunicare?”.  

-Co- relatore per 4 incontri presso la Scuola Professionale (elettricisti, estetiste e 

metalmeccanici) della Provincia di Pesaro e Urbino. 

- Formatore agli operatori del progetto “Operatori di Scuola” su funzionamento del gioco 

informatizzato per giovani delle scuole 

-Co-relatore nelle scuole medie inferiori dell’Ambito Territoriale 2 di Novafeltria attraverso un 

gioco di società interattivo per favorire la comunicazione interpersonale e l’acquisizione di 

conoscenze. Totale di 20 incontri. 
Anno 2005/2006 

-Co-relatore, per 40 incontri assembleari con le scuole di Medie Inferiori e Superiori presenti nel 

Comune di Pesaro, con lo strumento informativo “A che gioco Giochiamo Senior e Junior” (gioco 

di società informatizzato).  

-Co-relatore per 7 incontri per la Scuola Professionale (elettricisti, estetiste e metalmeccanici) 

della Provincia di Pesaro e Urbino. 

-Co-relatore per 15 incontri assembleari nelle scuole medie nella zona di Novafeltria (PU), per la 

campagna di prevenzione regionale “HIV – AIDS. Progetto del Dipartimento Dipendenze 

Patologiche della Zona Territoriale N. 1 dell’ASUR. 
 

 

 

 

Il sottoscritto in merito al trattamento dei dati personali esprime il proprio consenso al trattamento degli stessi nel rispetto delle 

finalità e modalità di cui al d.lgs. n. 196/2003. 

 

Dichiarazione sostitutiva di certificazione e dell’atto di notorietà ai sensi degli artt. 46 e 47 e degli artt. 75 e 76 del DPR 

445/2000 e successive modificazioni ed integrazioni. Il sottoscritto  Fabio Astolfi, sotto la propria responsabilità, ai sensi e per 

gli effetti degli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole di quanto prescritto dagli articoli 75 e 76 del medesimo DPR, 

rispettivamente sulla responsabilità penale prevista per chi rende false dichiarazioni e sulla decadenza dai benefici 

eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, dichiara che le informazioni 

riportate nel presente curriculum vitae, corrispondono a verità. 
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