FORMATO EUROPEO DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’ |

PER IL CURRICULUM Concernente fatti, stati o qualita personali a diretta conoscenza dell’interessato
VITAE (art. 47, DPR n. 445/00)

La sottoscritta Cristina Capretti nata a (D | T

residente indE ST, EENP: consapevole delle sanzioni
penali previste dall’art.76, D.P.R. 28.12.2000, n.445 per le dichiarazioni mendaci e

nelle ipotesi di falsita in atti. Consapevole altresi di incorrere nella decadenza dai
benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato
dal’ Amministrazione, qualora in sede di controllo emerga la non veridicita del
contenuto della dichiarazione, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e Nome Capretti Cristina
Indirizzo
Telefono
Cellulare
E-mail Personale

E-mail Aziendale cristina.capretti@sanita.marche.it

Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
s Date (da - a) 01/09/2021 — oggi
» Nome e indirizzo dell'azienda / ente AZIENDA SANITARIA TERRITORIALE DI ASCOLI PICENO - MARCHE
* Tipo di azienda o settore SSN
» Tipo di impiego Dirigente Analista a tempo determinato c/o il Servizio Informativo Aziendale

Date (da-a) 15/12/2008 - 31/08/2021
» Nome e indirizzo dell'azienda/ ente ASUR MARCHE AV5 - ZT12 - S. Benedetto del Tronto
« Tipo di azienda o settore SSN
» Tipo di impiego Collaboratore tecnico professionale a tempo pieno c/o il Servizio Informativo Aziendale
» Principali mansioni e responsabilita = Aftivita di elaborazione e analisi dati, nonché di tutta la reportistica a Regione, Ministero della
Salute, ASUR e anagrafe assistiti al Ministero delle Finanze.
= Gestione, ed assistenza software sia Amministrativo che Sanitario.
= Sviluppo di sistemi informativi per la gestione delle attivita e delle cartelle informatizzate dei
seguenti reparti:
118
Blocco operatorio
Oncologia
Pediatria
Umee
Consulenze fisiatriche
Day Surgery
Ortopedia
= Sviluppo di sistemi informativi per elaborazione dafi e reportistica per le seguenti UO:
Bilancio
Ufficio Tecnico
Anagrafe Assistiti
Vaccinazioni
Cup
Direzione generale
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* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo dell'azienda / ente
+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo dell'azienda / ente
* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+Date (da-a)

» Nome e indirizzo dell'azienda / ente
* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

» Nome e indirizzo dell'azienda / ente
* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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Direzione Amministrativa

Rilevazione Presenze

Ufficio accettazione
= Gestione ed assistenza della rete informatica aziendale
= Gestione attivita di migrazione dati dai vecchi applicativi ai nuovi applicativi Regionali
= Gestione e rendicontazione mensile Libera Professione

18/09/2020

ASUR MARCHE - Ancona Direzione Generale ASUR

SSN

Componente della commissione di verifica e conformita della gara Europea a procedura aperta,
telematica, per I'affidamento dei servizi di assistenza tecnica e manutenzione del sistema
software “CUS118".

Nomina come componente della commissione di verifica e conformita della gara Europea a
procedura aperta, telematica, per I'affidamento dei servizi di assistenza tecnica e manutenzione
del sistema software “CUS118"

determina 504/ASURDG del 18/09/2020

08/10/2019

ASUR MARCHE - Ancona Direzione Generale ASUR

SSN

Direttore Operativo della procedura aperta, per la fornitura in noleggio di un sistema informativo
e dei servizi connessi per la realizzazione del DSEO, a livello aziendale.

Nomina come Direttore Operativo, della procedura aperta, per la fornitura in noleggio di un
sistema informativo e dei servizi connessi per la realizzazione del DSEQ, a livello aziendale:
determina 541/ASURDG del 08/10/2019

27/01/2017
ASUR MARCHE - Ancona Direzione Generale ASUR
SSN

Assistente tecnico del Direttore dell'esecuzione, nella procedura di gara per I'affidamento del
servizio di manutenzione, assistenza e formazione del sistema SIA-AREAS per TASUR
MARCHE

Nomina come assistente tecnico del Direftore dell'esecuzione, nella procedura di gara per
Iaffidamento del servizio di manutenzione, assistenza e formazione del sistema SIA-AREAS per
ASUR MARCHE:

determina 47/ASURDG del 27/01/2017

e relative nomine di conferma;

determina 254/ASURDG del 02/05/2017,

determina 260/ASURDG del 27/04/2018,

determina 267/ASURDG del 22/05/2019.

14/04/2015 - 26/05/2015

ASUR MARCHE AV5 - ASCOLI PICENO
Settore Formazione

Docenza (21 ore)

Docenza corso accreditato dal Sistema per la Formazione Continua della Regione Marche: “Le
Conoscenze Informatiche: Il foglio elettronico”

Cristina Capretti



s Date (da-a)

» Nome e indirizzo dell'azienda / ente
* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo dell'azienda / ente
+ Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

s Date (da - a)

» Nome e indirizzo dell'azienda / ente
* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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2013 - oggi

ASUR MARCHE - Ancona Direzione Generale ASUR

SSN

Nomina come componente e referente regionale del Gruppo "GIDW - GRUPPO DATA

WAREHOUSE"

= componente Gruppo Aziendale ASUR "GIDW — GRUPPO DATA WAREHOUSE" .

= Referente Regionale del gruppo “GIDW — GRUPPO DATA WAREHOUSE"

= Realizzare e gestire lo strumento del datawarehouse con l'obiettivo di strutturare le
informazioni in esso contenute finalizzandole alle decisioni del livello programmatorio e di
controllo regionale, ed alle esigenze di verifica della efficacia e dell'efficienza della
operativita delle Aziende

= || GIDW hail compito di elaborare le informazioni necessarie alla Regione per la propria
attivita di monitoraggio degli andamenti complessivi del SSR (con cadenza trimestrale
relativamente ai valori ed ai fenomeni previsti per 'anno corrente) e per la relativa azione di
programmazione su base pluriennale,

= [[GIDW ha il compito di elaborare le informazioni necessarie per le Aziende, per la verifica
di rispondenza alle indicazioni programmatorie della Regione e per il monitoraggio
dell'efficienza e dell'efficacia dei propri processi produttivi di erogazione dei servizi
assistenziali

= || GIDW ha il compito di individuare, produrre, condividere e rendere disponibili, alia
Regione ed alle Aziende, le informazioni che essi utilizzano per gli obiettivi summenzionati e
di rispondere alle eventuali richieste di modifica o di ampliamento delle stesse.

= il GIDW dovra realizzare uno strumento unitario per il monitoraggio del SSR e per elaborare
le informazioni necessarie a supportare le decisioni dei rispettivi soggetti di governo
regionale ed aziendale

01/06/2011 - 31/06/2012

ASUR MARCHE - Ancona Sede Direzione Generale ASUR

SSN

Collaborazione c/o il Sistemi informativi ASUR

= Conclusione contratto al 30/06/2011 con la ditta Engineering Sanita
= Stipula nuovo contratto di assistenza e manutenzione conservativa ed evolutiva def sistema
SIA

Attuazione piano di sviluppo per le aree amministrative e direzionale
Riorganizzazione profilature e bonifica delle anagrafiche AREAS
Attuazioni progetti come: cedolini online e progetto dafne

Istituire direzione di progetto aziendale ASUR

Piano di formazione del sistema SIA.

= Gestione progetti ASUR

Gennaio 2010

Asur Marche ZT12 - S. Benedeto del Tronto

SSN

Gestione, sviluppo e Docente

= Gestione e sviluppo del software ‘Richieste per servizio tecnico”

= Docente corso di formazione per il software “Richieste per servizio tecnico”.

Cristina Capretti



* Date (da - a)

» Nome e indirizzo dell'azienda / ente
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

» Nome e indirizzo dell'azienda / ente
* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

» Nome e indirizzo dell'azienda / ente
* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

» Nome e indirizzo dell'azienda / ente
* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a) !
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2010

Asur Marche ZT12 - S. Benedetto del Tronto

SSN

Referente SIA software “Cup Unico Regione Marche”

= Migrazione dati dal vecchio all' attuale applicativo

= Referente SIA del software “Cup Unico Regione Marche”

= Formazione degli utenti al software “Cup Unico Regione Marche"
= Referente SIA al collaudo CUP-RIS.

= Assistenza formativa e hardware per attivazione "task-force” per la registrazione prestazioni
esenti (Gestione del "BUSINESS OBJECT", sistema direzionale del Cup Unico Regione
Marche

15/04/2002 - 14/12/2008

Azienda Sanitaria ASLn° 12 - S. Benedetto del Tronto

SSN

Prestazione libero professionale c¢/o il Servizio Informativo e L'U.O. Assistenza Farmaceutica

= Attivita di elaborazione e analisi dati, con riguardo particolare per il settore farmaceutico,

nonché di tutta la reportistica a Regione, Ministero della Salute, ASUR e anagrafe assistiti al
Ministero delle Finanze.

= Attivita di sviluppo ed assistenza software sia Amministrativo che Sanitario
= Gestione ed assistenza della rete informatica aziendale.
= Assistenza Hardware

Gennaio — Maggio 2007
Comune di Grottammare (A.P.)
Settore Formazione Professionale
Coordinamento
= Coordinamento Corsi FSE:
“Operatore Portatore di Handicap” (60 ore)

“Comunicazione e Marketing Settore Pubblica Amministrazione” integrato con
I'Universita degli Studi di Macerata (300 ore)

= Collaborazione con il Comune di Grottammare per le pratiche di accreditamento presso fa
Regione Marche per svolgere corsi di Formazione Professionale.

= Collaborazione per la progettazione del corso “Operatore Portatore di Handicap”

19/11/2007 - 07/12/2007

Azienda Sanitaria ASL n° 12 - S. Benedetto del Tronto
SSN

Gestione, sviluppo e Docenza (12 ore)

= Coordinamento informatico del progetto PEGASO

= Gestione e Sviluppo del software PEGASO per [attivita riabilitativa e le consulenze
fisiatriche

= Docenza corso PEGASO, accreditato dalla Regione Marche ai sensi del D.G.R. n. 229/05:
“Attivita riabilitativa nella Zona Territoriale n° 12 informatizzazione dei percorsi”

01/09/2006 al 30/06/2007
Cristina Capretti



» Nome e indirizzo dell'azienda / ente
» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

» Nome e indirizzo dell'azienda / ente
s Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo dell'azienda / ente

+ Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

» Date (da - a)
+» Nome e indirizzo dell'azienda / ente

» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)
» Nome e indirizzo dell'azienda / ente

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

s Date (da - a)
» Nome e indirizzo dell'azienda / ente

» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

« Date (da - a)

» Nome e indirizzo dell'azienda / ente
» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

» Nome e indirizzo dell'azienda / ente
« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita
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IPSAR - S. Benedetto del Tronto

Scuole Pubbliche di Istruzione Secondaria
Docente ( 2 ore settimanali)

Docente di Matematica ed Informatica

24/03/2006 al 10/04/2006

ITI “G. M. Montani" — Fermo

Scuole Pubbliche di Istruzione Secondaria
Docente ( 3 ore settimanali)

Docente di Matematica

22/02/2006 al 29/04/2006
IPSIA “Sacconi’™— Ascoli Piceno

Scuole Pubbliche di Istruzione Secondaria
Docente ( 3 ore settimanali)
Docente di Matematica

09/01/2006 al 21/03/2006
IPSAR - S. Benedetto del Tronto

Scuole Pubbliche di Istruzione Secondaria
Docente ( 3 ore settimanali)
Docente di Matematica

05/10/2005 al 14/10/2005
IPSIA - S. Benedetto del Tronto

Scuole Pubbliche di Istruzione Secondaria
Docente ( 3 ore seftimanali)
Docente di Matematica

17/09/2005 al 28/10/2005
IPSIA - S. Benedetto del Tronto

Scuole Pubbliche di Istruzione Secondaria
Docente ( 3 ore settimanali)
Docente di Matematica

27/09/2004 al 23/11/2004

ITC “L. Einaudi” - Porto SantElpidio
Scuole Pubbliche di Istruzione Secondaria
Docente ( 18 ore settimanali)

Docente di Matematica Applicata

Settembre — Novembre 2005

Azienda Sanitaria Unica Regionale Zona Territoriale n°® 12 — S. Benedetto del Tronto

Settore Formazione
Docenza (28 ore)

= Gestione e Sviluppo del programma di gestione Triage del Pronto Soccorso
= Docenza corso accreditato dalla Regione Marche ai sensi del D.G.R. n. 229/05: “Scheda di

triage Informatizzata”

Cristina Capretti



* Date (da - a)

* Nome e indirizzo dell'azienda / ente
» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
+ Date (da - a)

» Nome e indirizzo dell'azienda / ente
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

» Date (da-a)

* Nome e indirizzo dell'azienda / ente
+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo dell'azienda / ente
» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto deilo studio

« Qualifica conseguita

+ Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
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01/07/2001 - 14/04/2002

Azienda Sanitaria ASL n°® 12 - S. Benedetto del Tronto

Settore Ospedaliero

Prestazione libero professionale non retribuita c/o il Servizio Informativo
Attivita di elaborazione e analisi dati e sviluppo e assistenza software
2001 - 2002

CEPU S.r.l. - S. Benedetto del Tronto

Scuola privata

Docenza studenti universitari

Assistenza necessaria ed idonea al superamento degli esami universitari

19/03/2001 - 10/05/2001

Universita degli Studi di Bologna

Dipartimento di Matematica

Lavoro part time c/o laboratori didattici e informatici del dipartimento di matematica (150 ore)
Assistenza informatica agli studenti

13/03/2000 - 06/10/2000

Universita degli Studi di Bologna

Dipartimento di Matematica

Lavoro part time c/o laboratori didattici e informatici del dipartimento di matematica (150 ore)
Assistenza informatica agli studenti

07 — 12 Gennaio 2016
ASUR MARCHE - San Benedetto del Tronto

Utilizzo strumenti di Business Intelligence

Corso di Formazione: “MISURARE L'APPROPRIATEZZA, GUIDA AL Piu AMPIO INDICATORE
DI PERFORMANCE: GLI STRUMENTI DI BUSINESS INTELLIGENCE, COME PROMUOVERE
LA CONOSCENZA DE| MODELLI SANITARI CON UN QLIK. CORSO AVANZATO." (21 ore)

Attestato di Partecipazione

01- 02 Dicembre 2015
ASUR MARCHE - San Benedetto del Tronto

Utilizzo strumenti di Business Intelligence

Corso di Formazione: “MISURARE L'APPROPRIATEZZA, GUIDA AL Pitt AMPIO INDICATORE
DI PERFORMANCE: GLI STRUMENTI DI BUSINESS INTELLIGENCE, COME PROMUOVERE
LA CONOSCENZA DEI MODELLI SANITARI CON UN QLIK. CORSO BASE." (14 ore)

Attestato di Partecipazione

27— 28 Maggio 2014, 4— 5- 11 Giugno 2014
ENGINEERING - Ancona

Utilizzo DATA WAREHOUSE regionale

Corso di Formazione: “DATA WAREHOUSE REGIONALE SIA MARCHE SVILUPPATO SU
PIATTAFORMA SPAGOBI” (40 ore)

Attestato di Partecipazione

Cristina Capretti



+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da - a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Date (da-a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
« Qualifica conseguita

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica consequita

* Date (da - a)
« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

» Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
+ Date (da-a) |
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27 — 28 Settembre 2012, 25 - 30 — 31 Ottobre 2012
ASUR Marche — Ancona

Utilizzo tecnologi LIFERAY PORTAL per la gestione del sito Intranet del’ ASUR Marche
Corso di Formazione: “LIFERAY PORTAL" (35 ore)

Aftestato di Partecipazione

7 - 8 Giugno 2012
HL7 ltalia - Roma

Gestione nuovo CUP UNICO regione Marche e Sistema di estrazione dati
Corso di Formazione: “HL7 ITALIA OPEN DAYS 2012: L'ARCHITETTURA DELLA SANITA’
ELETTRONICA" ( ore)

Aftestato di Partecipazione

Maggio 2011 - Giugno 2011
ORACLE Italia srl — Regione Marche - Ancona

Gestione nuovo CUP UNICO regione Marche e Sistema di estrazione dati
Corso di Formazione: “ORACLE DB MASTER” ( ore)

Attestato di Partecipazione

23 Febbraio 2011
HIWEB S.r.I. — Regione Marche - Ancona

Gestione nuovo CUP UNICO regione Marche e Sistema di estrazione dati
Corso di Formazione: “SISTEMA DIREZIONALE BUSINESS OBJECT CUP REGIONALE
MARCHE" (10 ore)

Attestato di Partecipazione

09 Febbraio 2011
ASUR MARCHE AV5 - ZT12 San Benedetto del Tronto

Legge sulla privacy
Corso/Seminario “DISPOSIZIONI DI LEGGE IN MATERIA DI PRIVACY” (4 ore)

Attestato di Partecipazione

19/03/2010 e 22/03/2010
ASUR MARCHE ZT12 - S. Benedetto del Tronto

Gestione nuovo CUP UNICO regione Marche

Corso di Perfezionamento: “NUOVO CUP — UNICO REGIONALE PER FORMATORE IN
FRONT END" (15 ore})

Attestato di Partecipazione

28/09/2009 — 02/10/2009
Scuola Superiore di amministrazione pubblica e degli enti locali — CEIDA - Roma

ORACLE
Corso di Perfezionamento: “ORACLE BASE" (27,5 ore)

Attestato di Partecipazione

2006 - 2007

Cristina Capretti



» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

* Date (da-a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
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Unicam — Universita di Camerino

Progetto Lauree Scientifiche:
Corso di Perfezionamento: ‘Insegnare Matematica oggi” (40 ore lezione e 60 di laboratorio)

Attestato di Partecipazione

Agosto 2006
Regione Marche

accreditamento delle strutture formative per le competenze di seguito elencate:
1) Competenza di ingresso

4) Gestione del processo didattico
7) Gestione risorse informative

Certificazione delle competenze ai fini del regolamento integrativo al Dispositivo di
accreditamento delle strutture formative DGR n® 1071/05 DGR n° 868/06 nelle competenze
sopra elencate

Luglio 2006
IPSIA - S. Benedetto del Tronto
Concetti di base della IT, Uso del computer/Gestione File, Elaborazione testi (Word), Foglio

Elettronico (Excel), Database (Access), Presentazione (Power Point), Rete Informatiche -
Internet

Patente Europea

13/02/2006 - 26/04/2006
Scuola Cappella — Curzi — S. Benedetto del Tronto

Corso EDA “Inglese Avanzato”

Attestato di Partecipazione (27 ore)

25- 27 - 28 - Ottobre 2005
Regione Marche — Scuola Regionale di Formazione della Pubblica Amministrazione

Sql, gestione rete aziendale, Windows Server 2003

Corso “ Elementi di base per 'amministrazione di macchine Server” (15 ore)

15 Settembre 2004
IBM S.p.a. Ancona

Informatica

Seminario * L'informatica nel settore pubblico — gli indirizzi per il futura” (5 ore)

2001 - 2003
Universita degii studi di Macerata

Matematica, Fisica, Informatica, Statistica, Pedagogia, Psicologia

Cristina Capretti



+ Qualifica conseguita

» Date (da - a)
« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Date (da-a)

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Date (da - a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
« Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

PRIMA LINGUA
ALTRE LINGUE
+ Capacita di lettura

« Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale
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Abilitazione scuola interuniversitaria di specializzazione all'insegnamento secondario (SSIS)
nelle Classi A047 Matematica, A048 Matematica Applicata

Febbraio — Giugno 2000

Universita degli Studi di Bologna, promosso da ARSTUD e sviluppato da PROFINGEST, in
collaborazione con CEFAL
Nell'ambito di tale percorso sono stati affrontati i seguenti argomenti:

INFORMATICA DI BASE (20 ore):

= Qffice automation

= Internet

= Posta elettronica

SISTEMA AZIENDA (80 ore):

= Economia e mercato

= Marketing

= Organizzazione

= Amministrazione

Corso di informatica e gestione dell'impresa "WWW.VERSO L'IMPRESA” (100 ore)

1996 - 2001
Universita degli Studi di Bologna

Matematica, Fisica, Programmazione
Tesi di Laurea : “L' algoritmo di Hunt per la ricostruzione di immagini al calcolatore”

Laurea in Matematica indirizzo Applicativo orientamento Economico con votazione di 99/110

1991 - 1996
Scientifico Statale * B. Rosetti “ S. Benedetto del Tronto (A.P.)

Matematica, Fisica

Diploma di maturita Scientifica con votazione di 52/60

ltaliano

Inglese
Buona
Buona
Buona

Cristina Caprefti
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PATENTE O PATENTI

S. Benedetto del Tronto li 07/09/2023
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= QOttime conoscenze del sistema operativo Windows

= Ottime conoscenze di tutto il pacchetto Office e Open Office

= QOttime conoscenze Internet, posta elettronica

= Ottime conoscenze Hardware, installazione e supporto hardware PC e stampanti
= Ottime conoscenze di rete intranet

= Buone conoscenze amministrazione Windows Server con relativo supporto Active Directory
e Group Policy

= Linguaggio di programmazione Java

= Linguaggio di programmazione Fortran

= Linguaggio di programmazione Matlab

» Linguaggio di programmazione Dbase

= Linguaggio di programmazione SQL

= Gestione, amministrazione e sviluppo in ambiente Oracle
= Gestione, Manutenzione e supporto AS400

= Nozioni di Visual Basic

= Nozioni di LIFERAY

Patente B n° AP5012102G Rilasciata dalla M.C.T.C. di Ascoli Piceno

1l sotloscritlo & a conoscenza che, ai sensi dell’art, 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti & I'uso di atli falsi sono puniti
ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al tr dei dati p i do quanto previsto dalla
Legge 675/96 del 31 dicembre 1996.

NOME E COGNOME (FIRMA)

Cristina Capretti

Cristina Capretti



